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REF.: APRUEBA Y AUTORIZA MODIFICACION DE BASES

Y AMPLIACION DE PLAZO “LLAMADO A

CONCURSO PUBLICO PROGRAMA DESARROLLO

5 ~id TERRITORIAL INDIGENA, COMUNA DE TEODORO

SCHMIDT. PARA PROVEER CARGC VACANTE DE
UN PROFESIONAL MEDICO VETERINARIO”.

Teoporoscemipt, 0 3 SET. 2021

VISTOS :

e El Decreto Alcaldicio Exento N° 1085 del 18.12.2020, que aprueba el Presupuesto Municipal
Desagregado de la |. Municipalidad de Teodoro Schmidt, afio 2021

e El Decreto Alcaidicio N2 1086 del 18.12.2020, que aprueba el presupuesto Inicial de la 1.
Municipalidad de Teodoro Schmidt, afio 2021

e El Decreto Alcaldicio Exento N° 1222 de fecha 31.08.2021. que aprueba llamado a concurso
Publico programa desarrollo Territorial Indigena, Comuna Teodoro Schmidt, para Proveer cargo
vacante de un Profesional Medico Veterinario.

e El Decreto Alcaldicio N® 417 del 10.03.2021, que aprueba Resolucién Exenta N°018536 de fecha
09.03.2021. que autoriza a la Agencia de Area Teodoro Schmidt la Transferencia Recursos para
la Ejecucion de la Asesoria Técnica del Programa PDTI 2021-2024.-

e las Bases llamadoc a Concurso programa Desarrollo Territorial Indigena, comuna Teodoro
Schmidt, para proveer un cargoe vacante de un profesicnal Medice Veterinario.

e El Decreto Alcaldicio N21133 del 16.08.2021, que Acepta Renuncia Voluntaria de la Srta. Leticia
Cifuentes Alarcén

e Lasfacultades que me otorga la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

e APRUEBA Y AUTORIZA Meodificacion de Bases y ampliacion de plazo “llamado a concurso Publico
Programa Desarrollc Territorial Indigena, Comuna De Teodoro Schmidt. para proveer cargo
vacante de un Profesional Médico Veterinario”.

e PUBLIQUESE la modificacién de plazo en las paginas Web: www.muniteodoro.cl; www.bne.cl;
entre otras.

e ENVIESE el Decreto Alcaldicio Exento y las Bases a la Direccion Regional INDAP para posterior
difusion.

e TOMEN conocimiento del presente decreto: Archivo Oficina de Partes, Administracion y
Finanzas, Unidad de Adquisiciones, Control Interno, Encargado comunicaciones, Dideco. -

\ ( ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

“Pornorden del Sr. Alcalde segiin Decreto Alc. Exento N°1048 del 30.07.2021"
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MUNCIPAUTAD

SCHMIDT

“BASES LLAMADO CONCURSO PROGRAMA DESARROLLO
TERRITORIAL INDIGENA, COMUNA DE TEODORO SCHMIDT”.

PROCESO DE POSTULACION Y RECEPCION DE ANTECEDENTES:
Para proveer el cargo de:
e 1 PROFESIONAL MEDICO VETERINARIO
Correspondientes PDTI, comuna de Teodoro Schmidt
1.- FORMATO DE POSTULACION.

Los postulantes deben presentar sus antecedentes en la oficina de Partes de la
Municipalidad en un sobre cerrado adjuntando todos los antecedentes requeridos, el
sobre debe ser rotulado de la siguiente manera:

Apellidos del postulante.
Fono Contacto, fijo o celular.
Correo electrénico.
Profesion

Cargo al que postula.
Programa al que postula

El sobre que no cumpla con los requisitos de rotulacién quedari fuera
automaticamente y no sera abierto.

La Municipalidad se reservan el derecho de solicitar a los postulantes complementar la
documentacion requerida, en el evento de que ésta resulte ser incompleta o insuficiente.

2.- ANTECEDENTES SOLICITADOS:
Los postulantes deberan presentar los siguientes documentos:
2.1 PROFESIONAL VETERINARIO:

e Curriculum -ciego.

e Titulo Profesional Médico Veterinario, acreditado mediante fotocopia
legalizada de Certificado de Titulo o certificado con cédigo.

e Disponibilidad de Movilizacién (Propia o Arrendada, acreditada con fotocopia
del padrén del vehiculo o arriendo ante notario en el wltimo caso), el vehiculo

debe tener su documentacion al dia.

e Certificado Antecedentes (sin antecedentes)




%)
MSICRAUDAS i Ly

SCHMIDT

e Certificado Antecedentes (sin antecedentes)

e Licencia de conducir (fotocopia simple, clase b).

e Conocimientos 0 experiencia en alguna de las siguientes tematicas: Ganaderia
Mayor, Clinica Mayor, reproduccién, alimentacion animal, proyectos
productivos y fuentes de financiamiento (INDAP y otras fuentes), agricultura
familiar campesina, asociatividad econdmica en la agricultura familiar
campesina, desarrollo econémico local, desarrollo rural, transferencia
tecnolégica. Deseable Acreditacion SIRSD.

e Computador para uso personal en el trabajo (declaracion simple firmado por el
postulante. )

2.2 Veracidad de la informacion

e La informacion y documentos entregados no deben ser alterados en su
contenido, por cuanto podrd presumir falsificaciéon de antecedentes, lo cual
dejara al postulante fuera del proceso.

3.- LUGAR DE RECEPCION DE POSTULACIONES.

La recepcion se realizard hasta el dia viernes 10 de septiembre de 2021 a las 14:00 hrs.
Solo en la oficina de partes de la Municipalidad de Teodoro Schmidt ubicada en calle
Balmaceda N°410. No se recibiran antecedentes fuera de plazo.

4. PRESELECCION
4.1 De 1a Comision de Preseleccién

La Comision de preseleccion es Bipartita y estara integrada por dos profesionales del
municipio: El Director de Desarrollo Comunitario y un profesional del area Veterinana,
ademas dos integrantes del area de INDAP, oficina Teodoro Schmidt, pudiendo uno de
ellos ser reemplazado por un profesional de la Direccién Regional.

4.2 Acta de preseleccion

La comision Bipartita evacuarda un acta de preseleccion en base a los Curriculum
recibidos que cumplan con el punto 1 y 2 de las presentes bases, evaluando de acuerdo a
los criterios que se detallan mas adelante y asignando un maximo de 40 puntos en esta
etapa del proceso, los postulantes que obtengan 15 o mas puntos pasaran a la siguiente
etapa. A todos los postulantes se avisara telefonicamente y por correo electrénico el
lugar y la hora de la entrevista.

4.3.- Criterios de Evaluacion

a) Conocimientos Técnicos
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El conocimiento se medird de acuerdo al nimero de capacitaciones recibidas por el
postulante y relacionados con los temas mencionados en los puntos 2.1 y 2.2 segin
corresponda de las presentes bases y que hayan sido realizados en los dltimos 20 afios.
Asi mismo se considerardn los ramos de carrera relacionados con los temas
anteriormente expuestos realizados en los Ultimos 10 afios, lo cual deberd acreditarse
con fotocopia simple en el caso de cursos y certificado o concentracién de notas de la
casa de estudio en el caso de ramos relacionados

b) Experiencia

La experiencia se entiende como el trabajo realizado por el profesional o técnico en

temas ~orfa, seguimiento o capacitacion en el ambito veterinario, pecuario y/o de
trans’ -~ acreditar experiencias se requieren fotocopias de contratos,
cert - e recomendacion laboral que incluyan el tipo de trabajo realizado y
qu con lo que se requiere segin el punto 2.1 y teniendo presente el punto
b _-cntes bases

c¢) Fidelidad de la Informacién
Cualquier falseamiento de la informacién serd motivo de eliminacién del concurso
5. SELECCION

5.1 COMISION DE SELECCION

La comision de seleccion es tripartita integrada por seis miembros, dos pertenecientes al
municipio, en este caso, el Director de Desarrollo Comunitario, un profesional del drea
veterinaria, o quién designe el alcalde, por parte de INDAP dos funcionarios de Area
INDAP, pudiendo uno de ellos ser reemplazo por un profesional de la Direccion
Regional y finalmente dos representantes de los usuarios mandatados por la mesa de
coordinacion.

5.2 ENTREVISTA PERSONAL

La Comisién Tripartita, realizard una entrevista personal presencial o via web segun
corresponda a las posibilidades considerando etapa plan paso a paso y sus disposiciones
transitorias, aplicando una pauta, a todos aquellos postulantes que obtuvieron 15 o mas
puntos en la etapa anterior. De este proceso se evacuard un acta de seleccién donde se
sumarén los puntajes obtenidos en la entrevista y los que se obtuvieron en la etapa de
preseleccion, elaborando un ranking donde se destacardn los tres mejores puntajes. Lo
cual se informara a la autoridad municipal.

6 PROCESO DE ELECCION

Basandose en el acta de seleccidn, el alcalde podra declarar su preferencia a la directora
regional mediante un oficio, el cual se acompafiard del acta en cuestién, firmada por la
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Evaluacion Pre Seleccion

13 septiembre del 2021

Entrevistas

20 septiembre del 2021

Adjudicacién, Notificacién

28 septiembre del 2021

Fecha de inicio funciones

01 octubre 2021




