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1 PRÓLOGO 
 

Vecinas y vecinos:  

Reciban un cordial saludo. Nuestra querida comuna de Teodoro Schmidt ha cumplido 44 años, un recorrido de 
historia, esfuerzo y crecimiento que aún continúa. Nuestro compromiso sigue firme: trabajar juntos para lograr 
el desarrollo pleno de cada habitante y el progreso sostenible de nuestra comunidad.  

El año 2024 estuvo lleno de desafíos y proyectos que afrontamos con una visión optimista y un trabajo conjunto 
entre vecinos, dirigentes, funcionarios municipales y distintas organizaciones. Gracias a este esfuerzo colectivo, 
logramos importantes avances en diversas áreas, tanto urbanas como rurales, mejorando la calidad de vida de 
cada uno de sus habitantes.  

Nuestra labor se ha centrado en consolidar el crecimiento de Teodoro Schmidt a través de inversiones públicas 
significativas. Entre los proyectos destacados, iniciamos el Asfaltado de Escuela Agrícola-Quilmer y Llollelhue-
Pulil, avanzamos en la Construcción del Centro Comunitario de Cuidados y Protección, estamos mejorado la 
Plaza de Barros Arana, y ejecutar el anhelado nuevo Terminal de Buses de Hualpín. Además, adquirimos dos 
camionetas 4x4 y dos ambulancias para fortalecer la salud en la comuna.  

Impulsamos el turismo, el fomento productivo y las clínicas deportivas. Inauguramos el APR Meli Lof Rucacura-
Porma-Chaichayen-Filulafquen y APR Budi-Los Troncos- Pidenco, promovimos el bienestar físico y mental de 
las personas mayores con salidas a termas, giras técnicas en el Programa de la Mujer y capacitaciones 
certificadas. También fortalecimos la participación juvenil a través de la creación de la Oficina Municipal de las 
Juventudes. 

Asimismo, hemos avanzado en la adquisición de maquinaria, mejoramos del edificio consistorial, 
implementamos el uso de composteras para reducir los residuos orgánicos, reposición de cierres perimetrales 
deportivos y sedes sociales. Todo esto, sumado a la entrega de asesoría legal, así como mejoras en los centros 
de salud, demuestra nuestro compromiso con el bienestar de la comunidad.  

Las acciones emprendidas en el corto y mediano plazo apuntan a una gestión participativa, planificada y 
ordenada. Hemos avanzado, pero aún queda mucho por hacer. Por ello, es fundamental seguir trabajando juntos 
para concretar los proyectos que hoy están en etapa de diseño y que traerán más progreso a nuestra comuna.  

Agradezco al Honorable Concejo Municipal, a los dirigentes de las organizaciones comunitarias y comunidades 
indígenas, al equipo de funcionarios municipales y, sobre todo, a cada vecino y vecina que, con su esfuerzo y 
compromiso, hacen posible que Teodoro Schmidt siga creciendo en equidad, armonía y con la esperanza de un 
futuro mejor.  

 

Sigamos Construyendo Juntos.  

 

  

 

BALDOMERO SANTOS VIDAL 
A L C A L D E 

MUNICIPALIDAD TEODORO SCHMIDT 
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2 CONCEJO MUNICIPAL 
2.1 PRINCIPALES FUNCIONES 

• Fiscalizar el cumplimiento de los planes y programas de inversión municipales y la ejecución del 
presupuesto municipal y del Departamento de Salud Municipal. 

• Fiscalizar las actuaciones del alcalde, y formularle las observaciones que le merezcan, las que deberán 
ser respondidas verbalmente o por escrito, pudiendo poner directamente en conocimiento de 
Contraloría General de la República sus actos u omisiones y resoluciones que infrinjan las leyes y 
reglamentos, y denunciar a los tribunales los hechos constitutivos de delito, en que aquél incurriere. 

• Pronunciarse respecto de los motivos de renuncia a los cargos de alcalde y concejal. 
• Aprobar la participación municipal en asociaciones, corporaciones o fundaciones, en conformidad con 

lo dispuesto en el inciso cuarto del artículo 107 de la Constitución Política. 
• Recomendar al alcalde prioridades en la formulación y ejecución de proyectos específicos y medidas 

concretas de desarrollo comunal. 
• Citar o pedir informe a los organismos o funcionarios municipales cuando lo estime necesario para 

pronunciarse sobre las materias de su competencia. 
• Solicitar informe a las entidades que reciban aportes municipales. 
• Otorgar su acuerdo para la asignación y cambio de denominación de los bienes municipales y 

nacionales de uso público bajo su administración, como, asimismo, de poblaciones, barrios y conjuntos 
habitacionales del territorio comunal. 

• Elegir al alcalde, en caso de vacancia, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 62, entre otras. 

2.2 INTEGRANTES DEL CONCEJO MUNICIPAL 
 

   
PATRICIO BUSTOS JUAN CASTRO SERGIO MORALES 

   

   
YASMIR VIDAL WILLY VIDAL ANA VINEZ 
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3 ÁREA JURÍDICA
3.1 JUZGADO DE POLICIA LOCAL 

3.1.1 DEFINICIÓN Y DEPENDENCIA 
ADMINISTRATIVA 

Los Juzgados de Policía Local son tribunales 
especializados cuyo objetivo es administrar justicia 
local, conforme a las disposiciones establecidas en 
la Ley Nº 15.231, que regula su organización y 
atribuciones. Y la ley 18.287 que regula su 
procedimiento ordinario. Estos tribunales tienen 
competencias en áreas específicas de seguridad y 
orden público, y están administrativamente 
dependientes de la Municipalidad correspondiente. 
Además, están sujetos a la supervigilancia directa y 
direccional de la Ilustrísima Corte de Apelaciones de 
Temuco. 

3.1.2 COMPOSICIÓN DEL JUZGADO DE 
POLICÍA LOCAL 

El Juzgado de Policía Local está conformado por un 
equipo de cuatro funcionarios, quienes 
desempeñan funciones específicas en el tribunal: 

• Juez: Don Nelson Castro Espinoza. 
• Secretaria Abogado Suplente: Doña Daniela 

Elliete Burgos Reyes. 
• Funcionaria Administrativa: Doña Valentina 

Alejandra Calfulef Quezada. 
• Funcionario Administrativo: Don Eduardo 

Campbell Rivera. 

3.1.3 HORARIOS DE FUNCIONAMIENTO 

El Juzgado de Policía Local opera de lunes a 
viernes, con los siguientes horarios: 

• Atención al público: 8:30 a 14:00 horas. 
• Atención administrativa: 14:45 a 17:30 horas. 

En cuanto a las audiencias del juez, estas se realizan 
los días martes, miércoles y viernes, de 9:30 a 
12:30 horas. 

3.1.4 SERVICIOS PRESTADOS A LA 
COMUNIDAD 

La misión principal del Juzgado de Policía Local es 
administrar justicia dentro de la comuna, de 
acuerdo con las competencias que le otorga la ley. 
En este tribunal se pueden llevar a cabo diversos 
trámites relacionados con las infracciones 
detectadas por Carabineros, Inspectores Fiscales o 
Municipales. 

Además, las personas residentes en esta comuna 
que hayan sido citadas a otros juzgados de Policía 
Local por infracciones de tránsito en diferentes 
ciudades, pueden solicitar que sus trámites sean 
gestionados por exhorto (es decir, a través de un 
proceso formal de solicitud entre tribunales). 

3.1.5 COMPETENCIAS DEL JUZGADO DE 
POLICÍA LOCAL 

El Juzgado de Policía Local de Teodoro Schmidt 
tiene jurisdicción sobre diversas infracciones, 
principalmente dentro de los siguientes ámbitos: 

• Infracciones de tránsito: Relacionadas con las 
normas que regulan el transporte público y el 
tránsito en calles y caminos, principalmente la 
Ley de Tránsito N.º 18.290 y los decretos del 
Ministerio de Transportes. 

• Accidentes de tránsito: Regulación de daños y 
perjuicios derivados de accidentes viales. 

• Normas Municipales: Infracciones a 
ordenanzas, reglamentos y decretos 
municipales. 

• Ley General de Urbanismo y Construcciones: 
Infracciones relacionadas con la planificación 
urbana y construcción de inmuebles. 

• Rentas Municipales: Infracciones al D.L. N.º 
3063 sobre rentas municipales. 

• Protección de los Consumidores: Infracciones 
de la Ley 19.496 sobre derechos de los 
consumidores. 

• Ley de Copropiedad Inmobiliaria: Infracciones 
de la Ley 19.537 sobre la regulación de 
copropiedades. 

• Ley de Votaciones y Escrutinios: Infracciones 
a la Ley 18.700 sobre votaciones y procesos 
electorales. 

• Normativas Ambientales: Infracciones 
relacionadas con el control de la 
contaminación, la protección de recursos 
naturales, y el fomento de la reforestación 
(incluyendo la Ley 19.040 sobre buses 
contaminantes y las leyes sobre bosques y 
combustibles). 

El juzgado también tiene competencias sobre otros 
ámbitos legales, como las leyes de educación, la 
venta de boletos de lotería, la caza, el 
almacenamiento de combustibles y las 
regulaciones sobre espectáculos públicos, entre 
otros.
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3.1.6 NUMERO DE CAUSAS 

En el juzgado de policía local durante el año 2024, se ingresaron 3.767 causas. 

Materia Total Causas 

Infracción a la Ley de Tránsito. 1436 
Infracción a las Ordenanzas Municipales. 12 
Infracción a la Ley de Alcoholes. 358 
Infracción la Ley de Urbanismo y Construcción. 1 
Infracción al D.L. 3063 Sobre Rentas Municipales. 3 
Infracción a la Ley N° 21.020 Sobre Tenencia Responsable de Mascotas y Animales de 
Compañía. 

2 

Infracción a la Ley 20.009 Sobre Limitación de Responsabilidad Para Titulares o 
Usuarios de Tarjetas de Pago y Transacciones Electrónicas en Caso de Extravío, Hurto, 
Robo o Fraude. 

1 

Infracción a la Ley Electoral. 1.834 
Infracción a la Ley Bosques. 2 
Daños Simples 4 
Denegación de Licencia 112 
Volcamiento 2 
Total Causas Ingresadas Año 2024. 3.767 

Fuente: Juzgado de Policía Local, 2024. 

3.2 ESTADO DE JUICIOS PENDIENTES 

Durante el Año 2024, la Dirección Jurídica tramitó 
un total de 17 Causas de las cuales se indica su 
tramitación 

1. Causa ROL Corte Suprema, N° 38492-2024, 
“MUNICIPALIDAD DE TEODORO SCHMIDT/ 
RIVERO”. 

Estado procesal: la presente causa se encuentra en 
acuerdo, ya se designó redactor. 

2. Causa ROL Corte de Apelaciones de Santiago, 
N° 100-2024, del Tribunal de contratación pública, 
caratulada “FEHUE SPA CON MUNICIPALIDAD DE 
TEODORO SCHMIDT”. 

Estado procesal: la presente causa se encuentra en 
etapa de ser resuelta reclamación por la Corte, la 
que fue deducida por este municipio en contra de 
la sentencia. 

3. Causa RIT N° C-1-2024, del Juzgado de cobranza 
de Nueva Imperial, caratulada “BELTRAN CON 
MUNICIPALIDAD DE TEODORO SCHMIDT. 

Estado procesal: juicio terminado. 

4. Causa ROL N° C-1729-2024, del Segundo 
Juzgado Civil de Temuco, caratulada “FISCO DE 
CHILE C.D.E. CON MUNICIPALIDAD DE TEODORO 
SCHMIDT”. 

Estado procesal: La presente causa se encuentra 
en periodo de discusión, evacuado el trámite de 
réplica y traslado para dúplica. 

5. Causa ROL N° C-421-2024, del Juzgado de 
Letras y Garantía de Pucón, caratulada 
“MUNICIPALIDAD DE TEODORO SCHMIDT CON 
CARRILLO”. 

Estado procesal: Pendiente de la notificación de la 
demanda. 

6. Causa ROL N° C-750-2024, del Juzgado Civil de 
Villarrica, caratulada “MUNICIPALIDAD DE 
TEODORO SCHMIDT CON NESBET”. 

Estado procesal: En etapa de conciliación. 

3.3 ESTADO DE INVESTIGACIONES 
SUMARIAS Y SUMARIOS 
ADMINISTRATIVOS 

Durante el año 2024, en el área municipal, se 
instruyeron 2 sumarios administrativos y se 
instruyeron 4 investigaciones sumarias, de las 
cuales todas se encuentran en proceso. 

En el área de salud no se instruyeron Sumarios 
Administrativos. Se instruyeron 3 investigación 
sumaria, las cuales encuentran en proceso
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4 ÁREA FINANCIERA 
4.1 ANALISIS FINANCIERO MUNICIPAL 

4.1.1 GESTION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS Y GASTOS MUNICIPALIDAD 

a. INGRESOS 

La municipalidad de Teodoro Schmidt, percibió ingresos el año 2024, por la cantidad total de M&7.192.935.- 
(siete mil ciento noventa y dos millones novecientos treinta y cinco mil pesos) que representaron a un aumento 
del 3,63% respecto a los ingresos del año 2023. 

Los conceptos se representan en el siguiente cuadro y gráfica: 

Cod. Denominación Ingresos 
Percibidos 2024 

Ingresos 
Percibidos 2023 

 Variación Año 
2023-2024 

Distribución % 
sobre total ingresos 

03 
Tributos sobre el uso de bienes y la 
realización de actividades 

718.308 668.841 7,40% 9,99% 

05 Transferencias Corrientes 160.032 120.866 32,40% 2,22% 

08 Otros Ingresos Corrientes 5.643.754 5.040.384 11,97% 78,46% 

12 Recuperación de Préstamos 14.041 8.420 66,76% 0,20% 

13 Transferencias para Gastos de Capital 656.800 1.102.609 -40,43% 9,13% 

 Ingresos Totales 7.192.935 6.941.120 3,63% 100% 

 
Fuente: Departamento de Administración y Finanzas, 2024. 

El análisis de los ingresos muestra una alta dependencia del Fondo Común Municipal (FCM), que en 2024 
representó el mayor porcentaje de ingresos, con M$ 5.506.499 aportados por la SUBDERE. Por otra parte, los 
ingresos permanentes propios, excluyendo el FCM, registraron en 2023 un incremento del 12,34% en 
comparación con el año anterior 

Los ingresos permanentes propios del municipio se presentan a continuación: 

Tipo de Ingreso 2023 2024 

Derechos de Aseo M$   13.197 M$   20.617 
Permisos de Circulación de Vehículos M$ 137.893 M$ 154.493 
Patentes Municipales M$   41.082 M$   46.028 
Impuesto Territorial M$ 107.034 M$   96.572 
Otro Ingresos (obras, comercio ambulante, Transferencia vehículos, etc.) M$   72.534 M$   88.994 
Total de Ingresos Propios M$ 373.519 M$ 406.704 

Cabe mencionar que la recaudación total por permisos de circulación fue de M$ 411.983.-, la cual se distribuye 
de la siguiente manera; de beneficio Municipal M$154.493.-, y al Fondo Común Municipal M$ 257.490.- 

10%
2%

79%

0% 9%

Distribución de Ingresos

Tributos sobre el uso de bienes y la
realización de actividades

Transferencias Corrientes

Otros Ingresos Corrientes

Recuperación de Préstamos

Transferencias para Gastos de Capital
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b. GASTOS 

La municipalidad de Teodoro Schmidt, realizo gastos durante el periodo presupuestario 2024 por un monto total 
de M$7.962.192, (siete mil novecientos sesenta y dos millones ciento noventa y dos) mil pesos, en el siguiente 
cuadro se presenta el comportamiento, distribución y grado de participación de sus principales partidas: 

Cod. Denominación 
Gastos Gastos Variación 

Año 2023-
2024 

Distribución 
% sobre 

total gastos 2024 2023 

21  Gastos en Personal 3.108.630 2.670.670 16,40% 39,04% 

22  Bienes y Servicios de Consumo 2.775.457 2.089.387 32,84% 34,86% 

23 Prestaciones de Seguridad Social 26.780 32.347 0,00% 0,34% 

24 Transferencias Corrientes 885.796 721.892 22,70% 11,13% 

26  Otros Gastos Corrientes 6.887 87.483 -92,13% 0,09% 

29  Adquisición de Activos no Financieros 14.676 122.880 -88,06% 0,18% 

31  Iniciativas de Inversión en ejecución /por ejecutar 1.110.087 1.868.360 -40,58% 13,94% 

33 Transferencias de Capital 0 0  0,00% 

34  Servicio de la Deuda 33.879 23.606 43,52% 0,43% 

 Gastos Totales 7.962.192 7.616.625  100,00% 

En 2024, los principales gastos municipales se concentraron en personal (39,04%), que incluye remuneraciones 
de planta, contrata, honorarios y dieta de concejales, y en bienes y servicios de consumo (34,86%). Además, 
se realizaron aportes al Fondo Común Municipal por M$265.592 y transferencias al Departamento de Salud por 
M$314.870. Las iniciativas de inversión en ejecución alcanzaron los M$1.110.087, financiadas íntegramente con 
recursos externos, principalmente gestionados ante la SUBDERE a través de programas de mejoramiento urbano 
y equipamiento comunal. 

 

ACTIVO PASIVO

ACTIVO CORRIENTE 3.756.313 PASIVO CORRIENTE 615.503

RECURSOS DISPONIBLES 3.310.877 DEUDA CORRIENTE 394.939

     Disponibi l idades  en Moneda Nacional 3.309.634      Depós i tos  de Terceros 394.939

     Anticipos  de Fondos 1.243

BIENES FINANCIEROS 328.027 OTRAS DEUDAS 220.564

     Cuentas  por Cobrar con Contraprestación 328.027
     Cuentas  Por Pagar con 
Contrapretación

34.179

Deudores  de Incierta  Recuperacion 1.952
Obl igaciones  por Beneficios  a  los  
Empleados

21.996

     Deudores  Varios 10.375      Otros  Pas ivos 164.389

OTROS ACTIVOS CORRIENTES 105.082 TOTAL PASIVOS 615.503

     Deudores  por Transferencias  Reintegrables 105.082

ACTIVO NO CORRIENTE 7.461.627

BIENES DE USO 3.796.150

     Terrenos 454.177

     Edi ficaciones 2.491.665

     Otros  Bienes  de Uso 1.777.595 PATRIMONIO NETO 10.602.437

     Depreciación Acumulada de Bienes  de Uso -2.897.214 PATRIMONIO DEL ESTADO 10.602.437

OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES 5.635.404      Patrimonio Insti tucional 1.999.839

     Costos  de Proyectos 5.634.213      Resul tados  Acumulados 7.514.647

     Otros  Activos 1.191      Resul tados  del  Ejercicio 1.087.951

TOTAL ACTIVOS 11.217.940 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 11.217.940

MUNICIPALIDAD DE TEODORO SCHMIDT

BALANCE GENERAL

al  31 de diciembre de 2023

Mi les  de Pesos  
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DEUDA MUNICIPAL AL 31-12-2024 

La Dirección de Administración y Finanzas, certifica que existe registrada en la contabilidad municipal al 31 de 
Diciembre de 2024, obligaciones pendientes de pago de acuerdo al siguiente detalle: 

Fecha Nombre Proveedor Nro Factura Valor 

27/12/2024 Llancaman Llancaman Adelina 173 238.000 

14/10/2024 Diaz Aguilera Jorge Javier 140 199.000 

31/12/2024 García Sánchez Jaime Hernán 374 45.257 

31/12/2024 Zambrano Lavanderos Gloria 12 374.634 

23/12/2024 Burotto Espinoza Leonardo Ivan 917 310.000 

30/10/2024 Vielma Palma Alejo Leonardo 10 445.523 

02/12/2024 Vielma Palma Alejo Leonardo 11 445.523 

31/12/2024 Melo Cofre Sergio 8255 19.501 

30/12/2024 Comité de Agua Entre Rios Llollinco 808 1.530.000 

28/12/2024 Comité de Agua Potable Barros Arana 430 156.650 

26/12/2024 Comité de Agua Potable y Alc. De T. Schmidt. 849 360.000 

24/12/2024 Comité de Agua Potable y Alc. De T. Schmidt. 428 195.000 

27/12/2024 Servicios Jorge Hugo Arnaboldi Caceres Limitada 1291 62.790.419 

24/12/2024 Ópticas Welt SPA 197 120.000 

23/12/2024 Ópticas Welt SPA 195 120.000 

27/12/2024 Ferretería Ventura Eloina Hetz Chavarria EIRL 63138 5.690.580 

20/12/2024 Comercial Chem Limitada 345 312.023 

24/12/2024 DISTRIBUIDORA Y COMERCIALIZADORA TENTEN VILU 
SPADistribuidora y Comercializadora Tenten Vilu SPA 

3198 758.268 

30/12/2024 Óptica Ricardo Ibañez SPA 20 148.900 

31/12/2024 Óptica Ricardo Ibañez SPA 21 138.900 

27/12/2024 Inversiones y Salud Esfarmax SPA 291 150.320 

27/12/2024 Inversiones y Salud Esfarmax SPA 292 183.200 

26/12/2024 Comercial Andes SPA 228 1.973.496 

20/12/2024 Comercial San Lucas SPA 90 75.000 

23/12/2024 Acorseg SPA 142 169.500 

27/12/2024 Comercializadora Vesal SPA 6 46.416 

27/12/2024 Comercializadora Vesal SPA 6 204.555 

26/12/2024 Importadora y Exportadora Nueva Atla 42602 923.542 

26/12/2024 Importadora y Exportadora Nueva Atla 42602 1.425.369 

30/12/2024 Kaufmann S.A. Vehículos Motorizados 6013085 2.018.820 

23/12/2024 Janssen Maquinaria SPA 25472 236.031 

23/12/2024 Janssen Maquinaria SPA 25472 652.108 

TOTAL DEUDA  $  82.456.535  
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4.2 ÁREA FINANCIERA DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 

Gestión presupuestaria de ingresos y gastos Departamento de Salud Municipal. 

a. INGRESOS 

El Departamento de Salud Municipal de la Municipalidad de Teodoro Schmidt, percibió ingresos el año 2024, 
por la cantidad total de M$5.468.063.- (Cinco mil cuatrocientos sesenta y ocho millones sesenta y tres mil 
pesos). Los conceptos se presentan en el siguiente cuadro: 

Subt. Denominación 
Ingresos 

Percibidos M$ año 
2024 

Ingresos 
Percibidos M$ 

año 2023 

Variación 
%  

Análisis 
vertical 

5 
Transferencias Corrientes 
del Servicio de Salud 

4.835.397 4.287.691 12,77% 88,43% 

5 Transferencias Corrientes 
Municipalidad 

314.870 250.000 25,95% 5,76% 

8 Otros Ingresos Corrientes 317.796 322.635 -1,50% 5,81% 

  Ingresos Totales 5.468.063 4.860.326 12,50% 100,00% 
Fuente: Departamento de Salud Municipal. 

Los ingresos, permite concluir que: La mayor participación en los ingresos percibidos durante el año 2024 
corresponde al Aporte del Servicios de Salud representando el 88,43% del total de ingresos en salud y además 
aumento en un 12,77% respecto del año 2023, el Aporte Municipal y otros ingresos corrientes, compuesto 
principalmente por Reintegro de Licencias Médicas, los ingresos totales incrementaron un 25,95% respecto del 
año 2023. 

 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

  

88,43%

5,76% 5,81%

Distribución de Ingresos del Departamento de Salud Municipal

Transferencias Corrientes
del Servicio de Salud

Transferencias Corrientes
Municipalidad

Otros Ingresos Corrientes
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b. Gastos 

El Departamento de Salud Municipal de la Municipalidad de Teodoro Schmidt, realizo gastos y comprometió 
recursos durante el periodo presupuestario 2024 por un monto total de M$5.173.341.- (Cinco mil ciento setenta 
y tres millones trescientos cuarenta y un mil pesos), en el siguiente cuadro se presenta el comportamiento, 
distribución y grado de participación de sus principales partidas: 

Subt Denominación 
Gastos Obligados 

M$ año 2024 
Gastos Obligados 

M$ año 2023 
Variación 

% 
Análisis 
vertical 

21 Gastos en Personal 4.262.786 3.909.548 9,04% 82,40% 

22 Bienes y Servicios de Consumo 825.892 741.900 11,32% 15,96% 

23 
C x P Prestaciones de Seguridad 
Social 

0 125.872 0 0,00% 

26 Otros Gastos Corrientes 688 2.964 -76,79% 0,01% 

29 
Adquisición de Activo no 
Financieros 

69.464 56.312 23,36% 1,34% 

34 Servicio de la Deuda 14.511 23.730 -38,85% 0,28% 

  Gastos Totales 5.173.341 4.860.326 24,92% 100,00% 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

El análisis de los gastos incurridos en el periodo de 2024 presenta que las principales partidas de gastos se 
distribuyen en: Gastos en Personal representa el 82,40% del gasto total de salud, que implica el pago de 
remuneraciones del Personal de Planta, Contrata, Honorarios. El segundo mayor gasto se concentra en Gastos 
en Bienes de consumo cuyo valor refleja el 15,96% del gasto total en salud, C x P Prestaciones de Seguridad 
Social, Otros gastos corrientes, adquisición de activos no financieros y servicios básicos necesarios para el 
funcionamiento del Departamento de Salud, los gastos totales incrementaron un 24,92% respecto del año 2023, 
además el Gasto en Personal se incrementó en un 9,04% respecto del año anterior. 

 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

 

82,40%

15,96% 1,34% 0,28%

Distribución del Gasto del Departamento de Salud Municipal

Gastos en Personal Bienes y Servicios de Consumo
C x P Prestaciones de Seguridad Social Otros Gastos Corrientes
Adquisición de Activo no Financieros Servicio de la Deuda
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PORTADA SALUD 
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5 DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 
El Departamento de Salud Municipal de Teodoro Schmidt cuenta con siete centros de salud, tres de ellos 
ubicados en zonas urbanas. La dirección principal se encuentra en la localidad de Teodoro Schmidt. 

Nuestro principal compromiso es acercar a cada habitante de la comuna las políticas gubernamentales y locales, 
con el propósito de mejorar continuamente la atención y brindar un servicio de salud de calidad. 

5.1 ESTRUCTURA DEL SISTEMA DE SALUD LOCAL 

En la comuna de Teodoro Schmidt, el sistema de salud es de carácter municipal, siendo el único proveedor de 
servicios de salud en el territorio. Los establecimientos dependientes del Departamento de Salud Municipal 
(DSM) son los siguientes: 

• CESFAM Teodoro Schmidt, con sus postas rurales de Yenehue y Nohualhue. 
• CESFAM Hualpín, con sus postas rurales de Pichichelle y Porma. 
• CECOSF Barros Arana. 

A continuación, se presenta la estructura organizacional del Departamento de Salud Municipal: 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

 

Asimismo, se detalla la estructura organizacional de los siguientes centros de salud: 

  

DIRECCION DE SALUD 
MUNICIPAL

UNIDAD RECURSOS 
HUMANOS

REMUNERACIONES

CARRERA FUNCIONARIA

UNIDAD DE FINANZAS

PROGRAMA 
EXTRAPRESUPUESTARIA

ADMINISRTATIVO APOYO

UNIDAD DE 
ADQUISICIONES

BODEGA Y ACTIVO FIJO

ADMINISTRATIVO APOYO

ESTADISTICA

ADMINISTRATIVO APOYO

SECRETARIA DSM
COORDINACION 

ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA



 

18 

1. Centro de Salud Familiar (CESFAM) de Teodoro Schmidt: 
 

 
 

2. Centro de Salud Familiar (CESFAM) Hualpin: 
 

 
 

DIRECCION DE SALUD 
MUNICIPAL

Unidades de Apoyo 
Administrativo

SOME

OIRS

SIGGES Interconsulta

Unidades de Apoyo 
Clinico

Vacunatorio

PNAC-PACAM

Farmacia

Toma de Muestra

Esterilización

Movilización

Equipo de Trabajo

Equipo Sector Amarillo

Equipo Sector Verde

Equipo Transversal

Centros Depentientes

CESCOF Barros Arana

Posta Yenehue

EMR Llaguepulli

Secretaria

Equipo Gestor Enfoque 
Salud Familia

DIRECCION CESFAM 
HUALPIN

Unidades de Apoyo 
Administrativo

SOME

OIRS

SIGGES Interconsulta

Unidades de Apoyo 
Clinico

Vacunatorio

PNAC-PACAM

Farmacia

Toma de Muestra

Esterilización

Movilización

Equipo de Trabajo

Equipo Sector Amarillo

Equipo Sector Verde

Equipo Transversal

Centros Depentientes

CESCOF Barros Arana

Posta Yenehue

EMR Llaguepulli

Secretaria

Equipo Gestor Enfoque 
Salud Familia

Concejo Desarrollo Local 

Comité Paritario 

Comité Calidad 

Comité Gestión Lista Espera 

Comité de Lactancia Materna 

Concejo Desarrollo Local 

Comité Paritario 

Comité Calidad 

Comité Gestión Lista Espera 

Comité de Lactancia Materna 
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3. Centro Comunitario de Salud Familiar (CECOSF) Barros Arana:  

 

 

5.2 CENTROS DE ATENCIÓN COMUNAL 

A continuación, se presentan los distintos centros de atención de la comuna, junto con su dotación de personal 
para el año 2024 en comparación con el año 2023: 

Sector Ubicación 
Dotación 

2024 
Dotación 

2023 
Variación 
cantidad 

Variación 
% 

Análisis 
vertical 

DSM 
Administración 

Balmaceda 510 T. 
Schmidt 

11 11 0 0,00% 6,01% 

Cesfam Teodoro 
Schmidt 

Balmaceda 510, 
T. Schmidt 

86 88 -2 -2,27% 46,99% 

Cesfam Hualpin 
Andrés Bello 320, 

Hualpin 
57 56 1 1,79% 31,15% 

Toltén-convenio 
colaboración 

Elvira Leal s/n 
Toltén 

6 6 0 0,00% 3,28% 

Cecosf B. Arana Uno poniente s/n 16 15 1 6,67% 8,74% 

Posta Pichichelle Pichichelle 2 2 0 0,00% 1,09% 

Posta Yenehue Yenehue 2 1 1 100,00% 1,09% 

Posta Nohualhue Nohualhue 1 2 -1 -50,00% 0,55% 

Posta Porma Porma 2 2 0 0,00% 1,09% 

Total 183 183 0 0,00% 100,00% 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

La dotación de personal para el año 2024 se mantiene sin cambios respecto a 2023. El CESFAM de Teodoro 
Schmidt concentra el 46,99% del total de funcionarios comunales, mientras que el CESFAM de Hualpín 
representa el 31,15%. 

Coordinación CECOSF 
Barros Arana

Unidades de Apoyo 
Administrativo

SOME

OIRS

Unidades de Apoyo Clinico

PNAC-PACAM

Farmacia

Movilización

Equipo de Cabecera

Medico

Odontóloga

Nutricionista

Asistente Social

Administrativo

TENS

TONS

Auxiliar de Servicio

Centros Depentientes

Kinesiólogo

Nutricionista

Enfermera

Matrona

Psicóloga

Podóloga

Equipo Gestor Enfoque 
Salud Familia

Concejo Desarrollo Local 

Comité Paritario 
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5.3 POBLACION INSCRITA Y VALIDADA POR FONASA 

El departamento de salud a través de sus centros asistenciales distribuidos en la comuna, durante el año 2024, 
alcanzo una población asignada 15.529 de habitantes inscritos en Fonasa y Percapitados en la comuna, factor a 
considerar para el aporte municipal. 

Categoría Año 2024 Año 2023 
Variación % 
2024-2023 

Variación cantidad 
2024-2023 

Análisis 
vertical 

Sin tramo 824 893 -7,73% -69 5,31% 

FONASA A 4.924 5.243 -6,08% -319 31,71% 

FONASA B 6.390 5.843 9,36% 547 41,15% 

FONASA C 1.699 1.592 6,72% 107 10,94% 

FONASA D 1.692 1.684 0,48% 8 10,90% 

Total 15.529 15.255 1,80% 274 100,00% 
Fuente: Departamento de Salud Municipal. 

El análisis de las inscripciones del per cápita comunal entre los cortes de agosto de 2023 y agosto de 2024 
muestra variaciones en traslados, nuevos inscritos y población autorizada.  

1. Comparación General de la Población Autorizada 
• En agosto de 2023, la cifra total de personas autorizadas fue de 15.255. 
• En agosto de 2024, se observa un incremento a 15.529 personas, lo que representa un aumento neto 

de 274 inscritos. 

Este crecimiento indica un aumento en la cobertura de salud comunal, lo que se debe a estrategias de 
inscripción, mayor retención de usuarios o factores demográficos. 

2. Análisis de Traslados y Nuevos Inscritos 
• Traslados (+): Se redujeron de 930 en agosto de 2023 a 100 en agosto de 2024, lo que indica una 

menor cantidad de personas inscritas desde otras comunas o establecimientos. 
• Traslados (-): Disminuyeron de 847 en agosto de 2023 a 97 en agosto de 2024, sugiriendo una mayor 

permanencia de usuarios en la comuna. 
• Nuevos inscritos: Pasaron de 128 en agosto de 2023 a 23 en agosto de 2024, reflejando una 

disminución en la incorporación de nuevos beneficiarios. 
 

3. Variaciones Significativas por Establecimiento 

En la siguiente tabla se observa la variación en los distintos establecimientos de salud: 

Establecimiento Año 2024 Año 2023 Variación % 

Cesfam Teodoro Schmidt 7.260 9.162 -20,76% 

Cesfam Hualpin 4.685 2.850 64,39% 

Cecosf Barros Arana 1.842 1.451 26,95% 

PSR Porma 447 464 -3,66% 

PSR Pichichelle 617 636 -2,99% 

PSR Yenehue 551 558 -1,25% 

PSR Nohualhue 127 134 -5,22% 

Total Validados  15.529 15.255 1,80% 
Fuente: Departamento de Salud Municipal. 
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5.4 DOTACION DE FUNCIONARIOS PER CÁPITA - PROGRAMA/CONVENIOS 

A continuación, se presenta la dotación de funcionarios en los distintos programas y convenios de salud 
municipal: 

Descripción 
Funcionarios 

2024 
Funcionarios 

2023 
Variación 
cantidad 

Variación 
% 

Análisis 
vertical 

Director DSM 1 1 0 0,00% 0,55% 

Director Cesfam 2 2 0 0,00% 1,09% 

Coordinador Cecosf 1 1 0 0,00% 0,55% 

Ing. en Adm. RR.HH. 1 1 0 0,00% 0,55% 

Contador Auditor 1 1 0 0,00% 0,55% 

Médicos 8 8 0 0,00% 4,37% 

Odontólogos 5 5 0 0,00% 2,73% 

Químico farmacéutico 1 1 0 0,00% 0,55% 

Asistente social 4 4 0 0,00% 2,19% 

Enfermeras 9 9 0 0,00% 4,92% 

Tecnólogo Médico 2 2 0 0,00% 1,09% 

Matronas 5 5 0 0,00% 2,73% 

Nutricionistas 7 7 0 0,00% 3,83% 

Psicólogos 5 5 0 0,00% 2,73% 

Kinesiólogos 6 7 -1 -14,29% 3,28% 

Terapeuta ocupacional 2 2 0 0,00% 1,09% 

Educadora de párvulos 1 1 0 0,00% 0,55% 

Fonoaudiólogo 1 1 0 0,00% 0,55% 

Podóloga 2 2 0 0,00% 1,09% 

Asistentes dentales 6 6 0 0,00% 3,28% 
Técnicos en enfermería de nivel 
superior 63 62 1 1,61% 34,43% 

Técnico en Adm. de nivel superior 16 16 0 0,00% 8,74% 
Auxiliares paramédicos de 
enfermería 2 2 0 0,00% 1,09% 

Administrativos 6 7 -1 -14,29% 3,28% 

Conductores 16 15 1 6,67% 8,74% 

Auxiliares de servicio 10 10 0 0,00% 5,46% 

Total funcionarios 183 183 0 0,00% 100,00% 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

La mayor concentración de funcionarios se encuentra en los Técnicos en Enfermería de Nivel Superior, 
representando el 34,43% de la dotación total de salud. Durante el año 2024, este grupo aumentó un 1,61% con 
respecto al año anterior. 

En términos generales, la dotación total se mantuvo en 183 funcionarios sin variaciones significativas respecto 
a 2023. 
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5.5 ATENCIONES DE SALUD AÑO 2024, SEGÚN DATOS ESTADISTICOS DSM 

Atenciones realizadas en Policlínicos por diferentes profesionales, en Cesfam Hualpín, Cesfam T. Schmidt, 
Cecosf Barros Arana, Posta rural Porma, Yenehue, Nohualhue y Pichichelle, datos recopilados de plataforma. 

Total de consultas realizadas por profesionales en los distintos centros de salud de la comuna año 2024: 

Profesional Teodoro 
Schmidt 

Hualpin Porma Barros 
Arana 

Yenehue Pichichelle Nohualhue 

Médico 11.069 8.796 150 2.482 525 423 168 

Matrona 3.973 2.520 177 850 188 183 48 

Enfermera 2.576 1.456 65 787 107 175 30 

Nutricionista 1.319 673 9 861 152 145 21 

Asistente Social 315 161 10 250 7 8 0 

Odontología 13.764 8.480 227 3.233 212 327 39 
Kinesiólogo Sala Ira-
Era 3.790 4.100 74 0 26 45 0 

Terapeuta Ocupacional 1.029 93 0 0 0 0 0 

Psicólogo 1.713 523 25 882 149 23 0 

Fonoaudiólogo 394 280 17 76 0 0 0 

Educadora de Párvulos 278 159 0 51 63 22 0 

Total 40.220 27.241 754 9.472 1.429 1.351 306 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

 

5.5.1 CUADRO COMPARATIVO AÑO 2024-2023 EN CESFAM TEODORO SCHMIDT 

El siguiente cuadro muestra la variación en la cantidad de atenciones realizadas por los funcionarios del CESFAM 
Teodoro Schmidt durante los años 2023 y 2024: 

Profesionales Teodoro 
Schmidt 2024 

Teodoro 
Schmidt 2023 

Variación 
Cantidad Variación % Análisis 

Vertical 
Médico 11.069 14.655 -3.586 -24,47% 27,52% 

Matrona 3.973 4.111 -138 -3,36% 9,88% 

Enfermera 2.576 5.300 -2.724 -51,40% 6,40% 

Nutricionista 1.319 2.093 -774 -36,98% 3,28% 

Asistente Social 315 488 -173 -35,45% 0,78% 

Odontología 13.764 12.498 1.266 10,13% 34,22% 

Kinesiólogo Sala Ira-Era 3.790 7.703 -3.913 -50,80% 9,42% 

Terapeuta Ocupacional 1.029 810 219 27,04% 2,56% 

Psicólogo 1.713 1.902 -189 -9,94% 4,26% 

Fonoaudiólogo 394 568 -174 -30,63% 0,98% 

Educadora de Párvulos 278 52 226 434,62% 0,69% 

Total 40.220 50.180 -9.960 -19,85% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

La mayor cantidad de consultas fueron realizadas a Odontólogos, representando un 34,22% del total de 
consultas efectuadas en el año en el CESFAM de Teodoro Schmidt, aumentando en un 10,13% respecto del año 
anterior, le sigue Médico con un 27,52% del total de atenciones realizadas durante el año y respecto del 2023 
se disminuyó un 24,47%. 
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5.5.2 CUADRO COMPARATIVO AÑO 2024-2023 EN CESFAM HUALPIN 

El siguiente cuadro muestra la variación en la cantidad de atenciones realizadas por los funcionarios del CESFAM 
Hualpin durante los años 2023 y 2024: 

Profesionales Hualpín 2024 
Hualpín 

2023 
Variación 
Cantidad Variación % 

Análisis 
Vertical 

Médico 8.796 13.667 -4.871 -35,64% 32,29% 

Matrona 2.520 3.827 -1.307 -34,15% 9,25% 

Enfermera/o 1.456 3.450 -1.994 -57,80% 5,34% 

Nutricionista 673 1.284 -611 -47,59% 2,47% 

Asistente Social 161 242 -81 -33,47% 0,59% 

Odontología 8.480 9.588 -1.108 -11,56% 31,13% 

Kinesiólogo Sala Ira-Era 4.100 7.084 -2.984 -42,12% 15,05% 

Terapeuta Ocupacional 93 36 57 158,33% 0,34% 

Psicólogo 523 828 -305 -36,84% 1,92% 

Fonoaudiólogo 280 486 -206 -42,39% 1,03% 

Educadora de Párvulos 159 33 126 381,82% 0,58% 

Total 27.241 40.525 -13.284 -32,78% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

La atención de médicos a pacientes representa un 32,29% de las atenciones totales del Cesfam de Hualpín y 
disminuyó en un 35,64% respecto del año 2023, continua odontología con un 31,13% de las atenciones de 
Hualpín y disminuyo en un 11,56% respecto del año 2023. Del total de atenciones realizadas en CESFAM Hualpin, 
estas se vieron disminuidas en un 32,78% el año 2024, lo que se traduce a una cantidad de 13.284 menos que 
el año 2023. 

5.5.3 ATENCIONES SERVICIO DE URGENCIA CESFAM TEODORO SCHMIDT 

El siguiente cuadro muestra la variación en la cantidad de atenciones de urgencia realizadas por los funcionarios 
del CESFAM Teodoro Schmidt durante los años 2022, 2023 y 2024: 

Atención de 
Urgencia 

T. Schmidt 
2024 

T. Schmidt 
2023 

T. Schmidt 
2022 

Variación Cant. 
2024-2023 

Variación % 
2023-2022 

Análisis 
Vertical 

Médico 15.176 14.153 11.896 1.023 7,23% 98,72% 

Téc. Paramédico 191 302 725 -111 -36,75% 1,24% 

Matrona 5 17 5 -12 -70,59% 0,03% 

Kinesiólogo 0 0 0 0 0% 0,00% 

Total Atenciones 15.372 14.472 12.626 900 6,22% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

Los médicos en atenciones de servicio de urgencia Cesfam Teodoro Schmidt representan un 98,72% y en 
comparación con el año 2023 estas aumentaron en un 7,23%. Además, las atenciones en urgencia Cesfam 
Teodoro Schmidt tuvieron un incremento del 6,22%, lo que se refleja en 900 atenciones más que el año 2023. 

5.5.4 ATENCIONES SERVICIO DE URGENCIA CESFAM HUALPIN 

El siguiente cuadro muestra la variación en la cantidad de atenciones de urgencia realizadas por los funcionarios 
del CESFAM Hualpin durante los años 2022, 2023 y 2024: 
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Atención de Urgencia 
Hualpin 

2024 
Hualpin 

2023 
Hualpin 

2022 
Variación Cantidad 

2024-2023 
Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

Médico 10.063 10.382 9.224 -319 -3,07% 96,35% 

Técnico Paramédico 380 467 1.120 -87 -18,63% 3,64% 

Matrona 1 4 1 -3 -75,00% 0,01% 

Kinesiólogo 0 0 24 0 0 % 0,00% 

Total de Atenciones 10.444 10.853 10.369 -409 -3,77% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

Los médicos en atenciones de servicio de urgencia Cesfam Hualpín representan un 96,35% y en comparación 
con el año 2023 estas disminuyeron en un 3,07%. Además, las atenciones en Hualpín se vieron disminuidas en 
un 3,77% y en términos de cantidad en 409 atenciones menos que en el año 2023. 

5.5.5 RONDAS MEDICAS 

La siguiente tabla muestra las rondas médicas efectuadas en la comuna durante los años 2022, 2023 y 2024, 
junto con su variación anual: 

Sector Rondas 
2024 

Rondas 
2023 

Rondas 
2022 

Variación Cantidad 
2024-2023 

Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

Porma 63 61 71 2 3,28% 30,29% 

Pichichelle 36 114 20 -78 -68,42% 17,31% 

Barros Arana 26 41 6 -15 -36,59% 12,50% 

Yenehue 61 22 48 39 177,27% 29,33% 

Nohualhue 22 30 34 -8 -26,67% 10,58% 

Total 208 268 179 -60 -22,39% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

Las rondas médicas mayormente se realizaron en Porma representando un 30,29% de las rondas médicas 
realizadas en la comuna, estas aumentaron un 3,28% respecto del año 2023, la segunda mayoría se efectuó en 
Yenehue cuyo porcentaje alcanza un 29,33% del total de rondas médicas realizadas en la comuna, además las 
rondas médicas disminuyeron un 22,39% y en función de la cantidad estas son 60 rondas médicas menos que 
se realizaron en la comuna. 

5.5.6 CONTROLES CARDIOVASCULARES 

A continuación, se muestran los controles cardiovasculares realizados por médicos en la comuna durante los 
años 2022, 2023 y 2024, junto con su variación anual: 

Sector 
Médico 

2024 
Médico 

2023 
Médico 

2022 
Variación Cantidad 

2024-2023 
Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

Porma 38 70 47 -32 -45,71% 4,71% 

Pichichelle 133 121 133 12 9,92% 16,50% 

Barros Arana 471 596 372 -125 -20,97% 58,44% 

Yenehue 123 119 124 4 3,36% 15,26% 

Nohualhue 41 37 37 4 10,81% 5,09% 

Total 806 943 713 -137 -14,53% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

Los controles cardiovasculares de médicos, mayormente se efectuaron en Barros Arana representando un 
58,44% del total de controles cardiovasculares y viéndose disminuido en un 20,97% respecto del año 2023 y 
disminuyendo en un 14,53% del total de controles cardiovasculares de médicos efectuados en el año 2024, 
cuya cantidad disminuye en 137 controles menos que el año 2023. 
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En la siguiente tabla se presentan los controles cardiovasculares realizados por enfermeros/as: 

Sector Enfermera 
2024 

Enfermera 
2023 

Enfermera 
2022 

Variación Cantidad 
2024-2023 

Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

Porma 16 23 118 -7 -30,43% 3,31% 

Pichichelle 87 72 61 15 20,83% 17,98% 

Barros Arana 318 244 239 74 30,33% 65,70% 

Yenehue 43 72 81 -29 -40,28% 8,88% 

Nohualhue 20 11 19 9 81,82% 4,13% 

Total 484 422 518 62 14,69% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

Los controles cardiovasculares de enfermera/o, mayormente se efectuaron en Barros Arana representando un 
65,70% del total de controles cardiovasculares y viéndose incrementado en un 30,33% respecto del año 2023 
y aumentando en un 14,69% del total de controles cardiovasculares de enfermero/a efectuados en el año 2023, 
cuya cantidad asciende a 62 controles más que el año 2023. 

Finalmente, tenemos los controles cardiovasculares de nutricionista realizados durante el año: 

Sector 
Nutricionista 

2024 
Nutricionista 

2023 
Nutricionista 

2022 

Variación 
Cantidad 

2024-2023 

Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

Porma 2 18 21 -16 -88,89% 0,46% 

Pichichelle 63 54 107 9 16,67% 14,48% 

Barros Arana 304 243 258 61 25,10% 69,89% 

Yenehue 55 61 38 -6 -9,84% 12,64% 

Nohualhue 11 31 26 -20 -64,52% 2,53% 

Total 435 407 450 28 6,88% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

Los controles cardiovasculares de nutricionista, mayormente se efectuaron en Barros Arana representando un 
69,89% del total de controles cardiovasculares y viéndose incrementado en un 25,10% respecto del año 2023, 
aumentando en un 6,88% del total de controles cardiovasculares de nutricionistas efectuados en el año 2024, 
cuya cantidad asciende a 28 controles más que el año 2023. 

5.5.7 CONTROLES REALIZADOS EN CESFAM HUALPIN Y TEODORO SCHMIDT 

A continuación, se presentan los controles médicos, de enfermería y de nutrición realizados en los CESFAM de 
Teodoro Schmidt y Hualpin durante los años 2022, 2023 y 2024 

1. Controles Médicos  

Localidad 
Médico 

2024 
Médico 

2023 
Médico 

2022 
Variación Cantidad 

2024-2023 
Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

Teodoro Schmidt 1.359 1.347 1.167 12 0,89% 62,60% 

Hualpin 812 1.187 801 -375 -31,59% 37,40% 

Total comunal 2024 2.171 2.534 1.968 -363 -14,33% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

La mayor cantidad de controles realizados por médicos entre el Cesfam de Hualpin y Teodoro Schmidt, fue 
Teodoro Schmidt con un 62,60% y obteniendo un incremento del 0,89% respecto del año 2023, en cambio 
Hualpin representa el 37,40% de aquellos controles y tuvo una disminución de 31,59% en comparación con el 
año anterior y entre ambos establecimientos disminuyeron en un 14,33% los controles realizados por médicos, 
llegando a una cantidad de 363 menos que el año 2023. 
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2. Controles de Enfermería 

Localidad 
Enfermera 

2024 
Enfermera 

2023 
Enfermera 

2022 
Variación Cantidad 

2024-2023 
Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

T. Schmidt 2.027 1.363 1.838 664 48,72% 63,62% 

Hualpin 1.159 607 1.767 552 90,94% 36,38% 

Total  3.186 1.970 3.605 1.216 61,73% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

La mayor cantidad de controles realizados por enfermeros/as entre el Cesfam de Hualpin y Teodoro Schmidt, 
fue Teodoro Schmidt con un 63,62% y obteniendo un incremento del 48,72% respecto del año 2023, a diferencia 
de Hualpin que representa el 36,38% de aquellos controles y tuvo un aumento de 90,94% en comparación con 
el año anterior y entre ambos establecimientos aumentaron en un 61,73% los controles realizados por 
enfermeros/as, llegando a una cantidad de 1.216 más que el año 2023. 

3. Controles Nutricionales 

Localidad Nutricionista 
2024 

Nutricionista 
2023 

Nutricionista 
2022 

Variación Cant. 
2024-2023 

Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

T. Schmidt 706 823 712 -117 -14,22% 64,42% 

Hualpin 390 509 477 -119 -23,38% 35,58% 

Total 1.096 1.332 1.189 -236 -17,72% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

La mayor cantidad de controles realizados por nutricionistas entre el Cesfam de Hualpin y Teodoro Schmidt, fue 
Teodoro Schmidt con un 64,42% y obteniendo una disminución del 14,22% respecto del año 2023, en cambio 
Hualpin representa el 35,58% de aquellos controles y tuvo una disminución de 23,38% en comparación con el 
año anterior y entre ambos establecimientos disminuyeron en un 17,72% los controles realizados por 
nutricionistas, llegando a una cantidad de 236 menos que el año 2023. 

5.5.8 CONTROL POR CICLO VITAL 

A continuación, se presentan los controles por ciclo vital realizados por médicos, enfermería y nutrición en los 
distintos centros de salud de la comuna durante los años 2022, 2023 y 2024. 

1. Controles por ciclo vital médicos 

Localidad/Sector 
Médico 

2024 
Médico 

2023 
Médico 

2022 
Variación Cantidad 

2024-2023 
Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

Teodoro Schmidt 209 164 107 45 27,44% 68,30% 

Hualpin 72 114 82 -42 -36,84% 23,53% 

Porma 0 0 0 0 0% 0,00% 

Pichichelle 0 1 2 -1 -100,00% 0,00% 

Barros Arana 18 13 24 5 38,46% 5,88% 

Yenehue 5 5 5 0 0,00% 1,63% 

Nohualhue 2 0 0 2 0% 0,65% 

Total 2024 306 297 220 9 3,03% 100% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

En 2024, los controles por ciclo vital realizados por médicos aumentaron un 3,03% respecto a 2023, con 9 
controles más. La mayoría se concentró en Teodoro Schmidt (68,30%), con un alza del 27,44%, mientras que 
Hualpín representó el 23,53%, registrando una disminución del 36,84%. 
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2. Controles por ciclo vital de enfermería 

Localidad/Sector 
Enfermera 

2024 
Enfermera 

2023 
Enfermera 

2022 
Variación Cant. 

2024-2023 
Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

T. Schmidt 642 1.008 593 -366 -36,31% 38,15% 

Hualpin 588 438 842 150 34,25% 34,94% 

Porma 42 23 35 19 82,61% 2,50% 

Pichichelle 88 89 73 -1 -1,12% 5,23% 

Barros Arana 263 363 196 -100 -27,55% 15,63% 

Yenehue 50 64 85 -14 -21,88% 2,97% 

Nohualhue 10 3 0 7 233,33% 0,59% 

Total 2024 1.683 1.988 1.824 -305 -15,34% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

En 2024, los controles por ciclo vital realizados por enfermeros/as disminuyeron un 15,34% respecto a 2023, 
con 305 controles menos. Teodoro Schmidt concentró el 38,15% de los controles, con una baja del 36,31%, 
mientras que Hualpín representó el 34,94%, con un aumento del 34,25% en comparación al año anterior. 

3. Controles por ciclo vital de matronas 

Localidad/Sector Matrona 
2024 

Matrona 
2023 

Matrona 
2022 

Variación Cantidad 
2024-2023 

Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

T. Schmidt 186 239 109 -53 -22,18% 41,15% 

Hualpín 138 242 86 -104 -42,98% 30,53% 

Porma 25 1 0 24 2400,00% 5,53% 

Pichichelle 3 7 16 -4 -57,14% 0,66% 

Barros Arana 93 30 85 63 210,00% 20,58% 

Yenehue 3 21 2 -18 -85,71% 0,66% 

Nohualhue 4 0 0 4 0% 0,88% 

Total 2024 452 540 298 -88 -16,30% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 

En 2024, los controles por ciclo vital realizados por matronas disminuyeron un 16,30% a nivel comunal, con 88 
controles menos que en 2023. Teodoro Schmidt concentró el 41,15% del total, con una baja del 22,18%, y 
Hualpín el 30,53%, con una disminución del 42,98%. 

5.5.9 CONTROLES DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 

Localidad/Sector Controles 
2024 

Controles 
2023 

Controles 
2022 

Variación Cant. 
2024-2023 

Variación % 
2024-2023 

Análisis 
Vertical 

Teodoro Schmidt 2.555 2.677 2.787 -122 -4,56% 53,05% 

Hualpin 1.277 1.844 1.793 -567 -30,75% 26,52% 

Porma 103 78 46 25 32,05% 2,14% 

Pichichelle 153 117 161 36 30,77% 3,18% 

Barros Arana 535 407 472 128 31,45% 11,11% 

Yenehue 156 144 167 12 8,33% 3,24% 

Nohualhue 37 30 19 7 23,33% 0,77% 

Total  4.816 5.297 5.445 -481 -9,08% 100,00% 
Fuente: Sistema Estadístico SSA Sur. 
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En 2024, los controles de salud sexual y reproductiva disminuyeron un 9,08% a nivel comunal, con 481 controles 
menos que en 2023. Teodoro Schmidt concentró el 53,05% de los controles, con una baja del 4,56%, y Hualpín 
el 26,52%, con una disminución del 30,75%. 

5.6 PROGRAMAS EXTRAPESUPUESTARIO 

N° Programa Monto 2024 Monto 2023 

1 Programa Urgencia Rural Sur $ 163.077.203 $ 126.576.516 

2 Programa Elige Vida Sana $ 32.172.448 $ 31.276.992 

3 
Programa Detección, Intervención y Referencia Asistida para Alcohol, 
Tabaco y Otras Drogas (DIR) 

$ 6.062.609 $ 5.821.595 

4 Programa de Resolutividad $ 40.036.583 $ 27.912.040 

5 Programa de Imágenes Diagnosticas $ 40.875.000 $ 39.250.000 

6 Programa de Equidad Rural $ 84.149.075 $ 80.912.275 

7 Programa Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial $ 15.782.441 $ 15.248.735 

8 Programa de Rehabilitación Integral $ 38.201.184 $ 36.682.527 

9 Programa Campaña de Invierno $ 16.049.880 $ 5.744.729 

10 Programa Promoción de Salud $ 15.646.882 $ 15.646.882 

11 Programa Mas Adulto Mayores Autovalentes $ 41.343.258 $ 39.669.689 

12 Programa Espacios Amigables para Adolescentes $ 15.745.082 $ 15.119.150 

13 Programa Centro Comunitario Salud Familiar (CECOSF) $ 115.954.343 $ 111.935.115 

14 Programa Fondo de Farmacia para Enfermedades Crónicas no 
Transmisibles en APS (FOFAR) 

$ 79.178.985 $ 64.623.031 

15 Programa Fomento a la Participación Social en APS $ 18.000.000 $ 0 

16 
Programa de reforzamiento de atención de salud integral de niños, 
niñas, adolescentes y jóvenes vinculados a red de programas 
SENAME 

$ 9.635.669 $ 9.252.611 

17 Programa Plan Araucanía $ 9.013.780 $ 8.607.564 

18 Promoción de Salud   $ 32.280.000 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

5.7 DESCRIPCIÓN DE PROGRAMA 

1. Programa Urgencia Rural Sur financia turnos 
médicos, TENS (residentes y volantes), 
choferes, coordinadores de servicios y la 
adquisición de insumos. 
 

2. Programa Elige Vida Sana busca prevenir 
diabetes e hipertensión mediante la promoción 
de hábitos saludables en alimentación y 
actividad física, dirigido a niños, adolescentes 
y adultos. 
 

3. Programa Detección, Intervención y 
Referencia Asistida para Alcohol, Tabaco y 
Otras Drogas (DIR), busca mejorar la salud de 
personas desde los 10 años mediante 
intervenciones breves y preventivas que 

ayuden a reducir el consumo riesgoso de 
alcohol, tabaco y otras drogas, enfocándose en 
jóvenes y adultos. 
 

4. Programa de Resolutividad, este programa 
viene a fortalecer la atención primaria en salud, 
otorgando prestaciones de especialidades 
médicas tales como oftalmología, otorrino y 
procedimientos de   gastroenterología. 
 

5. Programa de Imágenes Diagnosticas consiste 
en prestaciones de exámenes radiológicos 
tales como Mamografías a grupos de riesgo, 
Ecotomografías Mamarias, Rx de cadera a 
niños de 3 meses, Ecotomografía abdominales. 
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6. Programa de Equidad Rural busca reforzar la 
atención en postas rurales con más inscritos, 
incorporando TENS en Yenehue y Pichichelle 
para mantener atención de 08:00 a 20:00 hrs. 
Además, contempla un médico (44 hrs), una 
nutricionista (22 hrs) y una enfermera (22 hrs) 
para aumentar las atenciones, junto con la 
provisión de telefonía rural en cada posta. 
 

7. El Programa de Apoyo al Desarrollo 
Biopsicosocial tiene como objetivo fortalecer 
el desarrollo infantil desde la gestación hasta el 
ingreso al sistema escolar. Para ello, se 
contrató una Educadora de Párvulos (44 hrs 
semanales), se realizan talleres para 
embarazadas y padres (“Nadie es perfecto”), 
visitas domiciliarias a gestantes en riesgo, y se 
adquirieron colaciones y materiales de oficina 
para apoyar estas actividades. 
 

8. Programa de Rehabilitación Integral enfocado 
en prestaciones de rehabilitación a las 
personas en situaciones de discapacidad 
(PSD), Permanente o transitoria, mejorando la 
Resolutividad a nivel de APS. Se adquiere 
insumos y se financia 1 Kinesiólogo y un 
terapeuta ocupacional. 
 

9. Programa Campaña de Invierno, este 
programa refuerza al equipo de salud, con 
Recurso Humano adicional, Hrs de 
Kinesiólogos, Hrs de TENS para ampliar cupos 
de atención en invierno por aumento de 
enfermedades respiratorias. 
 

10. Programa Promoción de Salud, este programa 
se divide en Entorno comunal, Entorno 
Educacional y Entorno Laboral. Se realizan 
actividades para promocionar estilos de vida 
saludables, que ayuden a las comunidades a 
tener una mejor calidad de vida. 
 

11. Programa Mas Adulto Mayores Autovalentes, 
el objetivo que busca es el de contribuir a 
mejorar la calidad de vida de las personas 
adultas mayores, mejorando su capacidad 
individual y colectiva o para enfrentar el 
envejecimiento. 
 

12. Programa Espacios Amigables para 
Adolescentes, busca promover un crecimiento 
y desarrollo biopsicosocial saludable para la 
población de entre 10 y 19 años, en el ámbito 

de la promoción, prevención, tratamiento y 
rehabilitación de factores y conductas de 
riesgo. 
 

13. Programa Centro Comunitario Salud Familiar 
(CECOSF), a través de este programa se busca 
una mejoría de calidad de atención que 
consiste en equipo de cabecera que incluye un 
coordinador, medico, una asistente social, un 
odontólogo, una TENS, y un agente 
comunitario, Junto a esto se realizaran 
compras de insumos, Equipos, Equipamiento 
para el óptimo funcionamiento y realización de 
actividades en CECOSF de Barros Arana. 
 

14. Programa Fondo de Farmacia para 
Enfermedades Crónicas no Transmisibles en 
APS (FOFAR), consiste en la construcción de 
infraestructura y equipamiento para 
condiciones de almacenamiento de 
Medicamentos más la contratación de un 
Profesional Química Farmacéutica 44 hrs 
Semanales. 
 

15. El Programa de Fomento a la Participación 
Social en APS busca fortalecer la participación 
comunitaria en salud primaria, promoviendo 
cuidados comunitarios dentro del modelo de 
atención integral (MAIS), con enfoque en el 
trabajo intersectorial y territorial, abordando 
determinantes sociales de la salud. 
 

16. Programa de Reforzamiento de la Atención de 
Salud integral de Niños, niñas, Adolescentes 
y Jóvenes vinculados a la red de Programas 
del Servicio Nacional de Protección 
Especializada Mejor niñez y servicio Nacional 
de Menores (SENAME), fortalecer y mejorar 
las condiciones de salud general y de salud 
mental, en niños, niñas y adolescentes y 
jóvenes (NNAJ) vinculados a programas de 
Mejor niñez y SENAME , tanto del sistema de 
protección de derechos como del sistema de 
responsabilidad penal adolescente Se contrato 
Psicóloga 10 hrs Mensuales y Trabajadora 
Social 22 hrs Semanales. 
 

17. Programa Plan Araucanía, se contrató una 
Facilitadora Intercultural a contrata 44 hrs 
semanales para fortalecer acciones de salud 
intercultural en establecimientos de APS y 
atenciones de salud mapuche en centros de 
salud intercultural mapuche de la región. 
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18. Programa Modelo de Atención Integral de 

Salud Familiar y Comunitaria, busca 
consolidar este modelo en la atención primaria, 
entregando recursos a establecimientos que 
cumplan con los requisitos y acciones para 
reducir brechas en su implementación. 
 

19. Programa Estrategias de refuerzo en APS 
para enfrentar aumento de virus respiratorio, 
el objetivo es contribuir a la atención clínica 
apropiada, precoz y oportuna de las personas 
afectadas por infecciones respiratorias agudas 
incluyendo COVID-19, para reducir la 
hospitalización y mortalidad por estas causas, 
contratación de Kinesiólogo. 
 

20. Programa de Fortalecimiento de Recursos 
Humano en Atención Primaria, brinda 
herramientas que permitan apoyar la gestión 
en salud para el desarrollo de estrategias de 
promoción, prevención, diagnóstico, 
Tratamiento y rehabilitación en patologías de 
alta prevalencia en el marco del modelo de 
salud familiar, que contribuyan a mejorar la 
calidad, oportunidad de acceso, Resolutividad 
de la atención en el primer nivel de atención en 
salud. Se contrato RRHH Administrativo para 
registro SIGGES Y TENS. 
 

21. Programa Apoyo a los Cuidados Paliativos 
Universales en APS, aborda las necesidades 
de salud de las personas con enfermedades 
terminales o graves, a través de los CCPP, en 
los establecimientos de APS. 
 

22. Programa continuidad de Cuidados 
Preventivos y de Tratamiento en APS, busca 
retomar atenciones postergadas por la 
pandemia, enfocándose en cáncer 
cervicouterino y de mamas, y en personas 
menores de 65 años con DM2 y/o HTA 
descompensadas, promoviendo atenciones 
integrales con enfoque familiar y de calidad. 
 

23. Programa apoyo a la Gestión a Nivel Local en 
Atención Primaria Municipal (olas de calor), 
adquisición e implementación de equipos de 
apoyo e insumos necesarios para hacer frente 
a situaciones de emergencia generadas por 
presencia de olas de calor e incendios 
forestales, durante el periodo estival y según 

orientaciones técnicas entregadas a los 
establecimientos. 

24. Programa Capacitación y Formación 
Funcionaria, este programa financia cursos de 
capacitación para los funcionarios de salud, 
garantizado un acceso equitativo a todos los 
trabajadores sin distinción de categorías para 
el perfeccionamiento de sus herramientas en 
el abordaje de las distintas necesidades de 
nuestros pacientes. 
 

25. Programa Odontológico Integral, este 
programa busca resolver los problemas 
dentales de mayor complejidad en pacientes 
adultos, tales como altas integrales que 
incluyen prótesis dentales y endodoncias, 
atención domiciliaria a personas con 
dependencia severa. 
 

26. Mejoramiento del Acceso a la Atención 
Odontológica, este programa viene a 
contribuir con el plan de salud oral a través de 
estrategias que facilitan el acceso de los 
grupos más vulnerables a la atención 
odontológica en la atención primaria de salud 
(APS). 
 

27. Programa Ges Odontológico, este programa 
tiene como objetivo a la atención integral 
garantizada en mujeres embarazadas, niños de 
6 años y pacientes de 60 años, estos últimos 
incluyen prótesis en caso de ser necesario. 
 

28. Programa Sembrando Sonrisa, busca 
mantener y mejorar la salud bucal de niños en 
edad preescolar, mediante acciones de 
promoción, prevención, diagnóstico 
odontológico en establecimientos 
educacionales y la entrega de kits dentales con 
cepillo y pasta. 
 

29. Programa Apoyo a la Salud Mental Infantil, el 
objetivo es aumentar la proporción de niños de 
3 y 9 años con trastornos de salud mental que 
acceden a evaluación diagnostica y tratamiento 
integral de salud con enfoque familiar y 
comunitario, contratación profesional 
psicóloga. 
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5.8 CUMPLIMIENTO DE METAS SANITARIAS E INDICADORES DE APS 

N° 
Indicador 

Ponderación 
4to Corte Metas Cumplimiento 

1 4,21% 
Meta 1: Modelo Asistencial, Porcentaje de Centros de Salud 
autoevaluados MAIS 

100% 

2.1 4,21% 
Meta 2.1: Nº de establecimientos funcionando de 8:00 AM a 
20:00 hrs. de Lunes a Viernes y Sábados de 9 a 13 hrs. 

100% 

2.2 4,21% Meta 2.2: Nº de fármacos trazadores disponibles 100% 

3 6,32% 
Meta 3: Tasa de consultas de morbilidad y de controles 
médicos, por habitante año 

77,6% 

4 5,26% 
Meta 4: Porcentaje de consultas y controles resueltos en APS 
(sin derivación nivel secundario). 

100% 

5 5,26% Meta 5: Tasa de visita domiciliaria Integral 59,1% 

6.1 6,32% 
Meta 6.1A: Cobertura Examen de Medicina Preventiva (EMP), 
en hombres y mujeres de 20 a 64 años 

85,0% 

6.1 6,32% 
Meta 6.1B: Cobertura Examen de Medicina Preventiva (EMP), 
en hombres y mujeres de 20 a 64 años 

62,1% 

6.2 6,32% 
Meta 6.2: Cobertura Examen de Medicina Preventiva (EMP), en 
hombres y mujeres mayor de 65 años 

81,1% 

7 5,26% 
Meta 7: Cobertura de evaluación del desarrollo psicomotor en 
niños y niñas de 12 a 23 meses bajo control 

100% 

8 6,32% 
Meta 8: Cobertura de control de salud integral a adolescentes 
de 10 a 19 años 

97,5% 

9 5,26% 
Meta 9: Porcentaje de consulta de morbilidad odontológica en 
población de 0 a 19 años. 

87,7% 

10.1 5,68% 
Meta 10.1: Cobertura de controles de atención Integral a 
personas con trastornos mentales, factores de riesgo y 
condicionantes de la salud mental 

0,0% 

10.2 0,63% 
Meta 10.2: Tasa de controles de atención Integral a personas 
con trastornos mentales, factores de riesgo y condicionantes de 
la salud mental 

87,9% 

12   
Meta 12: Cobertura de vacunación anti influenza en población 
objetivo definida para el año en curso 

100,00% 

13 6,32% Meta 13: Ingreso precoz de mujeres a control de Embarazo 91,3% 

14 6,32% 
Meta 14: Porcentaje de adolescentes inscritos de 15 a 19 años 
bajo control de regulación de fertilidad 

92,1% 

15 6,32% 
Meta 15: Cobertura Diabetes Mellitus tipo 2 en personas de 15 
y más años 

93,5% 

16 6,32% 
Meta 16: Cobertura de Hipertensión Arterial en personas de 15 
y más años 

100% 

17 5,26% 
Meta 17: Proporción de niñas y niños menores de 3 años libre 
de caries en población inscrita 

79,0% 

18 4,21% 
Meta 18: Proporción de niñas y niños menores de 6 años con 
estado nutricional normal 

39,8% 

Total cumplimiento ponderado 82,3% 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

  



 

32 

5.8.1 RESUMEN CUMPLIMIENTO METAS SANITARIAS LEY N° 19.813 AÑO 2023 

Indicador Ponderación Metas Cumplimiento 

Meta 1 12,5 META 1. Recuperación de Desarrollo Psicomotor 100% 
Meta 2 12,5 META 2. Detección precoz del Cáncer de Cuello Uterino 91,9% 
Meta 3a 6,25 META 3a. Odontológicas 100% 
Meta 3b 6,25 META 3b. Odontológicas 100% 

Meta 4a 12,5 
META 4a. Cobertura de Tratamiento y Evaluación en personas 
con DM2 

99,4% 

Meta 4b 12,5 
META 4b. Cobertura de Tratamiento y Evaluación en personas 
con DM2 

100% 

Meta 5 12,5 META 5. Cobertura efectiva de Hipertensión Arterial (HTA) 100% 

Meta 6 12,5 
META 6. Lactancia Materna Exclusiva (LME) en menores de 6 
meses de vida 

100% 

Meta 7 6,25 
META 7. Cobertura de tratamiento en personas con ASMA y 
EPOC 

37,1% 

Meta 8 6,25 
META 8. Establecimientos con Plan de Participación Social en 
Salud 

100% 

Total cumplimiento a diciembre ponderado  94,9% 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

5.8.2 CONCEJOS INDIVIDUALES. 

Consejerías Individuales Actividades 2024 Actividades 2023 

Actividad física y alimentación saludable 1.391 1.068 
Tabaquismo 130 161 
Consumo de drogas 17 88 
Salud sexual y reproductiva  408 347 
Regulación de fertilidad  217 306 
Prevención VIH y infección de transmisión sexual (ITS) 58 144 
Prevención de la transmisión vertical del VIH (embarazadas) 19 83 
Desarrollo infantil integral 1 0 
Otras Áreas 64 0 

Total 2.305 2197 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

5.8.3 CONCEJERÍAS FAMILIARES 

Familia Actividades 

Con riesgo psicosocial 9 
Con integrante de patología crónica 3 
Con integrante con problema salud mental 17 
Con adulto mayor dependiente 0 
Con adulto mayor con demencia 0 
Con integrante con enfermedad terminal 0 
Con integrante dependiente severo 0 

Otras áreas de intervención 1 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 
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5.9 ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN: ESTADÍSTICAS, CONDICIONANTES Y PACIENTES 
ATENDIDOS 

Actividades 

Estrategia, 
espacios o 
líneas de 

acción 

Total 
Actividades 

Condicionantes Abordadas 

Total 
Participantes 

Ac
tiv

id
ad

 F
ís

ic
a 

Al
im

en
ta

ci
ón

  

Am
bi

en
te

 L
ib

re
 d

e 
H

um
o 

de
 T

ab
ac

o 

Fa
ct

or
es

 
Pr

ot
ec

to
re

s 
 

Fa
ct

or
es

 
Pr

ot
ec

to
re

s 
Am

bi
en

ta
le

s 

Sa
lu

d 
Se

xu
al

 
y 
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ID

A 
E 
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Eventos 
masivos  

Comunas, 
comunidades 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Espacios 
amigables en 
APS 

26 0 8 0 9 0 9 534 

Lugares de 
trabajo 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Estab. 
Educación 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Reuniones de 
planificación 
participativa 

Comunas, 
comunidades 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Espacios 
amigables en 
aps 

6 1 1 0 4 0 0 17 

Lugares de 
trabajo 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Esta Educación 0 0 0 0 0 0 0 0 

Jornadas y  
seminarios 

Comunas, 
comunidades 

1 0 0 0 0 1 0 9 

Espacios 
amigables en 
aps 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Lugares de 
trabajo 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Estab. 
Educación 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Educación 
grupal  

Comunas, 
comunidades 

20 0 4 0 9 2 5 363 

Espacios 
amigables en 
APS 

9 0 2 0 2 0 5 178 

Lugares de 
trabajo 

14 0 0 0 13 0 1 226 

Estab. 
Educación 

4 1 1 0 1 0 1 39 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

Las actividades Comunitarias son aquellas actividades realizadas en un territorio con participación de la 
población, que están dirigidas a promover la salud, incrementar la calidad de vida y el bienestar de la población 
potenciando la capacidad de las personas y grupos para el abordaje de sus propios problemas Actividades de 
gestión según tipo, por espacios de acción. 
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Espacios De Acción 
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Comunas, Comunidades 14 9 0 0 5 0 0 
Espacios Amigables En Aps 5 2 0 0 3 0 0 
Lugares De Trabajo 16 10 0 0 6 0 0 
Establ. Educacionales 1 1 0 0 0 0 0 
Oficina Intercultural 48 13 10 2 13 10 0 
Otros 0 0 0 0 0 0 0 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 
 

5.9.1 ATENCIÓN OFICINAS DE INFORMACIONES (SISTEMA INTEGRAL DE ATENCIÓN A USUARIOS) 

 

Tipo de Atención 

Nº de Atenciones en el Mes 

Resp. del Mes 
Dentro de Plazos 
Legales (15 Días 

Hábiles) 
Reclamo 

Resp. 
Fuera de 
Plazos 

Legales 

Trans 
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Total De Reclamos  81 19 62 39 18 19 22 0 2 0 
Trato 18 5 13 7 4 7 5 0 1 0 
Competencia Técnica 25 4 21 16 4 3 6 0 0 0 
Infraestructura 3 2 1 2 0 0 1 0 0 0 
Tiempo de Espera (Sala de Espera) 18 5 13 7 6 4 7 0 1 0 
Tiempo de Espera, por Consulta 
Especialidad (Por Lista de Espera) 1 0 2 2 1 0 0 0 0 0 

Tiempo de Espera, Por Procedimiento 
(Lista de Espera) 6 1 5 0 2 3 1 0 0 0 

Tiempo de Espera, Por Cirugía (Lista de 
Espera) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Información 4 1 3 1 0 2 1 0 0 0 
Procedimientos Administrativos 5 1 4 4 1 0 1 0 0 0 
Probidad Administrativa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Incumplimiento Garantías Explícitas En 
Salud (Ges) 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Incumplimiento De Garantías Ley 
Ricarte Soto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Incumplimiento De Garantías Fofar 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
Consultas 14657 7402 7255      0 0 
Sugerencias 14 2 12      0 0 
Felicitaciones 101 20 81      0 0 
Solicitudes 29 5 24      0 0 
Solicitudes Ley 20.285 (Ley De 
Transparencia) 

0 0 0      0 0 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 
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5.10 VISITAS DOMICILIARIAS INTEGRALES A FAMILIAS (ESTABLECIMIENTOS APS) 

CONCEPTOS TOTAL 

Familia con Niño Prematuro 0 

Familia con Niño Recién Nacido 0 

Familia con Niño con Déficit del DSM 6 

Familia con Niño en Riesgo Vincular Afectivo 0 

Familia con Niño < 7 Meses con Score de Riesgo Moderado de Morir por Neumonía 8 

Familia con Niño < 7 Meses con Score de Riesgo Grave de Morir por Neumonía 1 

Familia con Niño con Problema Respiratorio Crónico o no Controlado 6 

Familia con Niño Malnutrido 0 

Familia con Niño con Riesgo Psicosocial (Excluye Vincular Afectivo) 2 

Familia con Adolescente en Riesgo o Problema Psicosocial 3 

Familia con Integrante con Patología Crónica Descompensada 22 

Familia con Adulto Mayor Dependiente (Excluye Dependiente Severo) 21 

Familia con Adulto Mayor en Riesgo Psicosocial 8 

Familia con Gestante Adolescente 10 a 14 Años 0 

Familia con Gestante >20 Años en Riesgo Psicosocial 16 

Familia con Gestante Adolescente en Riesgo Psicosocial 15 a 19 Años 0 

Familia con Adolescente con Problema Respiratorio Crónico o No Controlado 0 

Familia con Adulto con Problema Respiratorio Crónico o No Controlado 21 

Familia con Gestante en Riesgo Biomédico 0 

Familia con Otro Riesgo Psicosocial 61 

Familia con Integrante con Problema de Salud Mental 31 

Familia con Niños/as De 5 a 9 Años con Problemas y/o Trastornos de Salud Mental 6 

Familia con Integrante Alta Hospitalización Precoz 2 

Familia con Integrante con Multimorbilidad Crónica (Excluye Dependencia Severa) 39 

Familia con Niños con Necesidades Especiales (Naneas) 0 

Familia con NNA Trans Femenino/Masculino 0 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

 

5.10.1 PROGRAMA DEPENDENCIA SEVERA VISITAS DOMICILIARIA INTEGRAL 

Conceptos Primera 
Visita 

A Personas con 
Dependencia 

Severa en 
Programa 

Familia con Persona con Demencia 61 
Familia con Integrante Dependiente Severo en Programa Con 
Enfermedad Terminal 

25 

Familia con Integrante con Dependencia Severa (Excluye Adulto Mayor) 30 
Familia Con Adulto Mayor Dependiente Severo 153 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 
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5.10.2 VISITAS CON FINES DE TRATAMIENTOS Y/O PROCEDIMIENTOS EN DOMICILIO 

Conceptos Total Profesional 
Técnico en 
Enfermería Otro 

A Personas con Dependencia Leve 157 17 140 0 
A Personas con Dependencia Moderada 24 12 12 0 

A Personas con 
Dependencia 

Severa 

Oncológicos (Excluye Cuidados 
Paliativos) 

387 107 280 0 

No Oncológicos 4073 2153 1920 0 
Atención Odontológica 227 227   

Entrega Fármacos/Alimentos 81 15 65 1 
Atención Farmacéutica 0 0   

Atención Nutricional a Personas con 
Indicación de NED 

2 2   

Podólogo 226   226 
Morbilidad Medica 150 136 12 2 
Visitas Con Otros Fines  610 50 560 0 
Telemedicina/Teleasistencia 0 0 0 0 
Seguimiento Remoto 2348 1576 772 0 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

 

5.11 VEHICULOS CON LOS QUE SE DESARROLLA EL PLAN DE SALUD MUNICIPAL 

Los vehículos municipales de salud cumplen un rol importante en el desarrollo de las actividades propias de la 
atención primaria de salud, como también es un aporte para la comunidad al prestar apoyo en situaciones de 
traslado de pacientes, transporte permanente y constante de dializados a sus centros, traslado de profesionales 
a rondas, a curaciones en domicilio, visitas domiciliares integrales, rescate de pacientes inasistentes a sus 
controles y situaciones de urgencia. 

Vehículo Marca Año Estado 

Ambulancia Toyota 4x4 2022 Regular 
Ambulancia Volkswagen 2014 Dar de Baja 
Ambulancia Mercedes Benz 4x4 2020 Regular 
Ambulancia Ford 2019 Regular 
Ambulancia Mercedes Benz 2010 Regular 
Ambulancia Toyota 4x4 2024 Buen Estado 
Ambulancia Toyota 4x4 2024 Buen Estado 
Camioneta Toyota 2016 En Taller 
Camioneta Toyota 2016 Regular 
Camioneta Mitsubishi 4x4 2019 Regular 
Camioneta Mitsubishi 4x4 2019 Buen estado 
Camioneta Toyota 4x4 2024 Buen Estado 
Camioneta Toyota 4x4 2024 Buen Estado 
Bus Hyundai 2019 Buen Estado 
Mini Bus Toyota 2016 Regular 
Camión Médico Odontológico Chevrolet 2016 Buen estado 
Station Wagon (Jeep) Suzuki 2018 Regular 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024.
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5.12 CECOSF BARROS ARANA 2024 

Presupuesto Convenio CECOSF 2024:                       
$ 116.734.343.- 

Objetivo: Mejorar el acceso de oportunidad y 
calidad de atención en salud a las personas, familias 
y comunidad contribuyendo de esta forma a 
mantener sana la población a cargo con 
participación de la comunidad en la planificación, 
ejecución y evaluación de las actividades de la 
promoción, prevención y fortalecimiento del 
autocuidado. 

Población adscrita: 2420 (inscritos 1980 a 
septiembre 2023). 

Inaugurado: Diciembre 2017 

Descripción Cantidad Horas 
Semanales 

Médico 1 44 
Odontólogo 1 44 
Asistente Social 1 44 
Psicólogo 1 33 
Administrativo 1 44 
Gestora 
Comunitaria 

1 33 

TENS 3 132 
TONS  1 44 
Técnico 
Farmacia 

1 44 

Auxiliar 
Paramédico 

1 44 

Auxiliar Servicio 1 44 
Nutricionista 1 44 
Conductor 1 44 
Coordinador 1 22 
Total 16 660 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

Vehículo: Camioneta Mitsubishi doble cabina, 
doble tracción 

Actividades desarrolladas: Consultas, controles, 
consejerías, VDI de Médico-Odontóloga-Asistente 
Social-Nutricionista-Psicólogo, apoyo Enfermera-
Nutricionista-Matrona-Fonoaudiologo-Kinesiologo-
Podologa, Atención domiciliaria de 25 pacientes 
postrados, junto a sus cuidadores. 

Se mantiene procedimiento local como toma de 
muestras (examen intraestablecimiento y 
domicilio). 

Visita Procedimiento a pacientes frágiles.  

Curaciones avanzadas y simples 

Actividades educativas y de apoyo con Adulto 
Mayor Programa AMA): Liceo Barros Arana, 
Escuela Alessandri; Junta de Vecino; Cuidadores 
Atención Domiciliaria; Trabajo organizativo con 
Mesa Territorial. 

Servicios de apoyo: Botequín Farmacéutico; 
Programa PNAC-PACAM; Rayos X dental; Sala 
multiuso para atención Salud Mental-Kinésico 
Musculo esquelética- Educadora de Párvulos y 
Fonoaudiólogo. 

Actividades Comunitarias Masivas 2024:  Trafkintu 
Molonhue; Color Run Barros Arana; Actividad con 
Mesa de mujeres; Taller Lactancia Materna y 
Cardiovascular; Expo día Salud Mental y 
Cardiovascular. 

Reuniones intraestablecimiento: Viernes jornada 
PM (Salud Familiar-Técnica) 

Actividad Autocuidado: Cuarto viernes de cada 
mes desde 11:00 Hrs.  

 

 

 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 
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Inversión ejecutada año 2024: 

• Bodega y sala multiuso CECOSF (Fondo 
SUBDERE) 

 

 

Fuente: Fotografía propia, DMS, 2024. 

• Repisas 3 para bodega CECOSF (Fondo 
convenio CECOSF) 

• Equipo aire acondicionado pasillo de atención 
(Fondo convenio CECOSF) 

• Uniformes incluye Casaca de Agua- Poleras-
Bota de goma y Mantas de Agua (Fondo 
convenio CECOSF) 

• Equipamiento Podóloga (Micromotor, cajas de 
esterilización por convenio CECOSF) 

• Trotadora sala tratamiento musculoesquelético 
(Fondos convenio CECOSF) 

• Renovación 8 Computadores y adquisición de 
2 Notebook (Fondos convenio CECOSF) 

 

Fuente: Fotografía propia, DMS, 2024 

5.13 CONVENIO ENTRE UNIVERSIDADES 
Y DEPARTAMENTO DE SALUD DE 
TEODORO SCHMIDT 

• CONVENIO UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 

A través de este convenio, alumnos de la carreara 
de enfermería realizan práctica profesional en 
nuestras dependencias, aumentado las 
prestaciones de esta área en la comuna y 
permitiendo realizar talleres de educación a nuestra 
población con el propósito de educar en mejorar las 
condiciones de vida y los cuidados a la salud. 

• CONVENIO UNIVERSIDAD CATÓLICA DE 
TEMUCO 

A través de este convenio, alumnos de las carreras 
de nutrición, kinesiología, fonoaudiología, terapia 
ocupacional, tecnología médica, psicología, química 
y farmacia en su último año de estudios, realizan 
intervenciones en los grupos objetivos en el 
CESFAM Teodoro Schmidt. Gracias a este convenio 
la universidad retribuirá económicamente a La 
Municipalidad de Teodoro Schmidt Departamento 
de Salud, el valor de 2,5 Unidades de Fomento 
(U.F.) detallado en la modificación 2 de convenio 
cooperación asistencial docente de fecha 02 de 
enero del año 2023. 

• CENTRO DE FORMACIÓN TÉCNICA IP CHILE  

A través de este convenio, alumnos de la carrera de 
técnico de enfermería nivel superior en su último 
año de estudio, realizan funciones inherentes a 
TENS en distintas áreas clínicas permitiendo la 
formación integral de los alumnos, otorgando 
atenciones de calidad supervisados por 
profesionales. 

• CONVENIO UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
CHILE 

 A través de este convenio, alumnos de las 
carreras de nutrición y dietética, kinesiología, 
odontología, enfermería, química y farmacia y 
terapia ocupacional en su último año de estudios, 
realizan intervenciones en los grupos objetivos en 
el CESFAM Teodoro Schmidt y Hualpín. Gracias a 
este convenio la universidad otorga 
compensaciones por utilización de campos clínicos, 
estos están contemplados en el apartado Sexto del 
convenio de asistencia-docente año 2023, entre 
ellos se destacan el otorgamiento de 2 becas cada 
año de un 60% del arancel para Magister y 2 becas 
cada año de un 60% de arancel para Diplomado que 
ofrezca la Universidad en cualquiera de sus sedes 
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para funcionarios que se desempeñen sus 
funciones en Cesfam-Cecosf-Postas. 

• CONVENIO UNIVERSIDAD SANTO TOMAS 

A través de este convenio, alumnos de la carreara 
de enfermería realizan práctica profesional en 
nuestras dependencias, aumentado las 
prestaciones de esta área en la comuna y 
permitiendo realizar talleres de educación a nuestra 
población con el propósito de educar en mejorar las 
condiciones de vida y los cuidados a la salud. 

• CONVENIO UNIVERSIDAD CATÓLICA DE 
TEMUCO 

A través de este convenio, alumnos de las carreras 
de nutrición, kinesiología, fonoaudiología, terapia 
ocupacional, tecnología médica, psicología, química 
y farmacia en su último año de estudios, realizan 
intervenciones en los grupos objetivos en el 
CESFAM Teodoro Schmidt. Gracias a este convenio 
la universidad retribuirá económicamente a La 
Municipalidad de Teodoro Schmidt Departamento 
de Salud, el valor de 2,5 Unidades de Fomento 
(U.F.) detallado en la modificación 2 de convenio 
cooperación asistencial docente de fecha 02 de 
enero del año 2023. 

• CENTRO DE FORMACIÓN TÉCNICA IP CHILE  

A través de este convenio, alumnos de la carrera de 
técnico de enfermería nivel superior en su último 
año de estudio, realizan funciones inherentes a 
TENS en distintas áreas clínicas permitiendo la 
formación integral de los alumnos, otorgando 
atenciones de calidad supervisados por 
profesionales. 

• CONVENIO UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE 
CHILE 

 A través de este convenio, alumnos de las 
carreras de nutrición y dietética, kinesiología, 
odontología, enfermería, química y farmacia y 
terapia ocupacional en su último año de estudios, 
realizan intervenciones en los grupos objetivos en 
el CESFAM Teodoro Schmidt y Hualpín. Gracias a 
este convenio la universidad otorga 
compensaciones por utilización de campos clínicos, 
estos están contemplados en el apartado Sexto del 
convenio de asistencia-docente año 2023, entre 
ellos se destacan el otorgamiento de 2 becas cada 
año de un 60% del arancel para Magister y 2 becas 
cada año de un 60% de arancel para Diplomado que 
ofrezca la Universidad en cualquiera de sus sedes 

para funcionarios que se desempeñen sus 
funciones en Cesfam-Cecosf-Postas. 

5.14 ACTIVIDADES REALIZADAS EN 
HUALPIN AÑO 2024 

• Atención Morbilidad Médico 

 Enero Febrero  Marzo Abril  

Atenciones 
ejecutadas 

1029 985 797 738 

No 
presentado 

74 76 39 42 

 

 Mayo Junio Julio Agosto 

Atenciones 
ejecutadas 

899 814 817 940 

No 
presentado 

52 60 55 65 

 

 Sept. Oct. Nov. Dic. 

Atenciones 
ejecutadas 730 712 697 620 

No presentado 38 40 61 56 

Total de horas ejecutadas: 9.778  

Total de horas perdidas: 658 

 
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

 

94%

6%

Atenciones Morbilidad Medico

Horas Ejecutadas Horas Perdidas
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• Atención Morbilidad Odontológica: 
 

 Enero Febrero Marzo Abril 

Atenciones 
ejecutadas 

325 381 263 239 

No 
presentado 

58 60 53 60 

 

 Mayo Junio Julio Agosto 

Atenciones 
ejecutadas 

240 351 460 415 

No 
presentado 

36 50 69 62 

 

 Sept. Oct. Nov. Dic. 

Atenciones 
ejecutadas 

247 436 361 309 

No 
presentado 

60 56 42 51 

 

Total de horas ejecutadas: 4.027 

Total de horas perdidas: 657 

 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

• Atención CESFAM Hualpin: 
 

 Enero Febrero Marzo Abril 

Atenciones 
ejecutadas 

2965 2907 2574 2614 

No 
presentado 

451 400 320 337 

 

 Mayo Junio Julio Agosto 

Atenciones 
ejecutadas 

2825 2658 3314 3083 

No 
presentado 

411 328 503 413 

 

 Sept. Oct. Nov. Dic. 

Atenciones 
ejecutadas 

1947 2700 2418 2157 

No 
presentado 

238 384 302 365 

 

Total de horas ejecutadas: 32.162 

Total de horas perdidas: 4.452 
 

 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

86%

14%

Atenciones Morbilidad Odontólogo 
Año 2024

Horas Ejecutadas Horas Perdidas

88%

12%

Atenciones CESFAM Hualpin Año 
2024

Horas Ejecutadas Horas Perdidas
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• Rondas CESFAM Hualpín  

 

Posta Profesional Cant/Mes 

Posta 
Pichichelle  

Médicos 4 

Dental 4 

Otros Profesionales 1 a 2 

Posta 
Porma  

Médicos 3 

Dental 2 

Otros Profesionales 1 a 2 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

Registro fotográfico: 

 
Monitor de seguridad, Sala Urgencias. 

 
Pesa Digital. 

 
Carro de paro. 

 
Adquisición computador. 

 
Cortinas, Box de Urgencias. 
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Iluminación CESFAM Hualpin.  

 
Caldera CESFAM Hualpin.  

 
Actividades realizadas. 

 
Actividades realizadas. 

 
Actividades realizadas. 

 
Actividades realizadas.
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5.15 ADQUISICIONES 

Compras relevantes de adquisiciones año 2024 

Requerimiento Presupuesto  Monto  

Digitalizador de imágenes para sala rayos X Cesfam T. Schmidt Ppto. Municipal  $ 19.718.574  
Camilla servicio de urgencias Cesfam T. Schmidt Ppto. Municipal $     2.142.000 
Refrigerador Clínico Cesfam T. Schmidt Postas Prog. FOFAR $     3.427.200 
Sensor radiovisiografia digital para equipo radiológico dental 
Cesfam T. Schmidt 

Ppto. Municipal $     3.311.800 

Equipos computacionales para Cecosf B. Arana Prog. Cecosf $     6.903.510 
Equipos computacionales Cesfam T. Schmidt, Hualpin y DSM Ppto. Municipal $   25.549.619 
Habilitación de casas profesionales del DSM Ppto. Municipal $     3.141.362 

Container implementado para Prog. PASMI Prog. PASMI $     8.490.000 

Total  $   72.684.065  
Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

 

 

 
Digitalizador de Imágenes para salas Rayos X CESFAM 

T. Schmidt. 

 
Camilla servicio de urgencias CESFAM T. Schmidt. 

 
Sensor radiovisiografia digital para equipo radiológico 

dental CESFAM T. Schmidt. 
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Equipos Computacionales Cecosf B. Arana, CESFAM 

Teodoro Schmidt, Hualpin y DSM. 

 
Habilitación de casas profesionales del DSM. 

 

 
Container Programa PASMI. 

 



 

45 

5.16 FARMACIA 

• Dotación: 

Farmacias de ambos CESFAM cuentan con un 
equipo humano altamente capacitado con técnicos 
en Farmacia, que realizan el horario continuado de 
lunes a viernes y la extensión horaria de lunes a 
sábado y de trabajo exclusivo en la unidad, 
incluyendo una profesional Química Farmacéutica. 
Todos los miembros del equipo están altamente 
comprometidos con la atención al paciente y se 
esfuerzan por ofrecer un servicio excepcional.  

La Química Farmacéutica, es profesional único, por 
lo que asesora técnicamente a CESFAM Hualpín, 
CECOSF Barros ARANA y Postas rurales. 

• Recetas: 

Durante el año 2024 se entregaron un total de 
76.525 recetas de la comuna de Teodoro Schmidt, 
donde 69,9% eran de pacientes crónicos. 

Recetas 2024 2023 Variación 
Cantidad 

Análisis 
horizontal 

Crónico 53.560 43.716 9.844 22,52% 

Morbilidad 21.049 21.553 -504 -2,34% 

Pcv 35.419 26.104 9.315 35,68% 

Fuente: Departamento de Salud Municipal, 2024. 

5.17 ACTIVIDADES CESFAM TEODORO 
SCHMIDT AÑO 2024 

 

 
Reunión DG. Participativo Yenehue – Llaguepulli. 

 

 
Actividad recreativa colegio Llaguepulli. 

 

 
Actividad educativa grupo de mujeres Huili
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PORTADA MEDIO AMBIENTE 
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6 DEPARTAMENTO DE MEDIO AMBIENTE, ASEO Y ORNATO 
La Dirección de Medio Ambiente, Aseo y Ornato 
tiene como objetivo garantizar la limpieza de los 
espacios públicos, la adecuada recolección y 
disposición de residuos, la creación y 
mantenimiento de áreas verdes y la contribución al 
mejoramiento ambiental de la comuna. Para 
cumplir con estos propósitos, la Dirección será 
responsable de: 

1. El aseo de las vías públicas, parques, 
plazas, jardines, y en general, de los 
bienes municipales y nacionales de uso 
público existentes en la comuna. 

2. El servicio de extracción y disposición final 
de la basura pública y domiciliaria. 

3. La construcción, conservación y 
administración de las áreas verdes de la 
comuna. 

4. Proponer y ejecutar medidas tendientes a 
sus materializar acciones y programas 
relacionados con el medio ambiente. 

5. Crear y aplicar normas ambientales. 
6. Limpieza de sumideros de agua lluvias, 

acequias y canales existentes en las vías 
públicas. 

7. Realizar labores inspectoras en lo que dice 
relación con escombros en la vía pública, 
por ejecución de obras y micro basurales. 

8. Estudiar y proponer proyectos de 
forestación de áreas verdes de la comuna 
en conjunto con otras unidades 
municipales.   

9. Crear y aplicar la normativa municipal de 
aseo y ornato comunal. 

10. Generar iniciativas que conserven la 
conservación del medio ambiente. 
 

6.1 PROYECTOS EJECUTADOS 

6.1.1 SISTEMA DE CERTIFICACIÓN 
AMBIENTAL SCAM – FASE 
EXCELENCIA SOBRESALIENTE 

El Sistema de Certificación Ambiental Municipal es 
un sistema de carácter voluntario, que permite a los 
municipios instalarse en el territorio como modelo 
de gestión ambiental, donde la orgánica municipal, 
la infraestructura, el personal, los procedimientos 
internos y los servicios que presta el municipio a la 
comunidad integran el factor ambiental en su 

quehacer. La Certificación Ambiental Municipal 
consiste en la obtención de distintos niveles de 
reconocimiento a medida que el Municipio va 
cumpliendo con los requisitos de dicha 
certificación. De este modo el Municipio de 
Teodoro Schmidt, durante 2024 trabajó cada una de 
las exigencias del sistema de certificación, para 
obtener la certificación ambiental nivel excelencia 
sobresaliente y de este modo poder pasar al último 
nivel del sistema: Gobernanza Ambiental – Climática 
Comunal a ejecutar desde el año 2025. 

  

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 1.500.000.- 
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6.1.2 PROYECTOS VINCULACIÓN CON LA 
COMUNIDAD 8% MUNICIPALES 
ADJUDICADO Y EJECUTADO POR LA 
DMAO -AÑO 2024 

1. Plan Piloto de Reciclaje en la comuna de 
Teodoro Schmidt. 

Mediante la Ejecución del presente proyecto 
financiado por la línea Medio Ambiente Municipal, 
nos permitió realizar las siguientes acciones: 

• Talleres a la comunidad en sectores urbanos y 
rurales de la comuna en Temáticas de 
Compostaje y Reciclaje. 
 

• Se instalaron 10 bateas de 20 metros cúbicos 
en el cual se acopiaron los voluminosos, 
plásticos, vidrios, artefactos eléctricos y 
electrónicos recolectados en la campaña 
Limpia Tu Patio en la comuna en el mes de 
octubre del 2024. 
 

• Se Instalaron 27 letreros de no botar basura en 
sectores urbanos y rurales con imagen 
referencial, lo que permitirá erradicar los micro 
basurales existentes en la comuna y crear 
conciencia en la comunidad. 
 

• Permitió Arrendar camioneta y camión para 
realizar el retiro del material reciclado desde el 
frontis de las sedes sociales de los sectores 
rurales de la comuna y desde el frontis de las 
viviendas en las localidades urbanas de la 
comuna.   Dicha Campaña se realizó desde el 
día 14 al 25 de octubre del 2024. 

Instalación de 3 corazones para la recolección de 
tapas de plástico, uno para cada localidad urbana 
de la comuna. 

 
 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 

2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: $ 
19.327.796.- 

 

 

6.1.3 PROYECTOS VINCULACIÓN CON LA COMUNIDAD 8% DEL GOBIERNO REGIONAL DE LA 
ARAUCANÍA, AÑO 2024, ORGANIZACIONES PRIVADAS; ASESORADOS Y POSTULADOS POR 
LA DMAO AÑO 2024  

Desde la Dirección de Medio Ambiente, se brindó asesoría y apoyo técnico a diversas organizaciones sociales 
y territoriales en la formulación y postulación de proyectos destinados a mejorar la calidad de vida de las 
comunidades. Estas iniciativas abordaron problemáticas clave, como la mejora de la iluminación peatonal para 
mayor seguridad, la implementación de sistemas de vigilancia, la captación y aprovechamiento de aguas lluvias, 
la instalación de contenedores de basura para una gestión más eficiente de los residuos, entre otras acciones 
orientadas a la protección del entorno y el desarrollo sustentable. 

A continuación, se detallan los proyectos postulados: 
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N° Organismo Línea Monto Nombre del proyecto 

1 Comunidad Indígena 
Fernando Feña  

Medio Ambiente $4.796.751 
Lawenko (Receptores de agua 
lluvia) Prioridad 1 

2 Taller Laboral We KYEN Medio Ambiente $5.400.030 
Fomentar el uso eficiente del agua y 
recursos disponibles en el sector. 

3 Grupo Mujeres La Estrella 
Bellavista 

Medio Ambiente $4.063.515 
Optimizar el trabajo de las mujeres 
de Bella Vista 

4 Centro de Madres We Rayen Medio Ambiente $2.900.000 
Educación Ambiental y Creación de 
Huertos  

5 Junta de Vecinos N°2 el 
PROGRESO  

Adulto mayor $3.780.770 
Mejorar la calidad de vida adultos 
mayores con asistencia medica 

6 Club Deportivo Huilio  Deporte $3.031.600 Fortalecer el deporte en la comuna 

7 Cuerpo de Bomberos 
Teodoro Schmidt 

Seguridad $4.108.012 
Fortalecer con equipamiento de 
comunicación a Bomberos  

8 
Comunidad Indígena Juan 
Pinchulaf (Pumhuito) 

Seguridad $11.938.034 Iluminación Solar Peatonal 

9 Junta de Vecinos El Budi Medio Ambiente $5.258.650 La Basura donde corresponde 

10 Junta de Vigilancia Puyehue 
Seguridad 
situacional 

$5.152.700 
En Puyehue Protegemos Nuestros 
Hogares 

11 Comité Cementerio Indígena 
Peñehue 

Seguridad 
situacional 

$3.570.000 
Cuidando nuestro cementerio de 
Peñehue 

12 Comité Laboral Alun Kuyen 
Seguridad 
situacional 

$6.235.600 
Cuidemos nuestros hogares y 
nuestros productos 

13 Fundación Tres Colas 
Fondo Adopción, 
Rescate, Atención 

$4.468.160 
Programa de esterilización canina y 
felina en Hualpin. 

14 Comité El Makal de Poculón Medio Ambiente $2.665.342 
Gota a Gota Recolectando Agua 
Lluvia (Prioridad 1)  

15 Centro Gral de Padres y 
Apoderados Liceo Cristo Rey 

Deportes  $2.300.000 Encuentro Inter Escolar Deportivo. 

16 
Comunidad Indígena Juan 
Huenchuman 

Cultura $4.257.201 Trafkintu Lafkenche 

Fuente: Elaboración propia, Departamento de Medio Ambiente, 2024. 

 

  
Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: $ 19.327.796.-
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6.2 CONCESIÓN SERVICIOS DE 
RESIDUOS SÓLIDOS PARA LA 
COMUNA DE TEODORO SCHMIDT 

Esta concesión abarca la recolección, transporte y 
disposición de residuos domiciliarios en Teodoro 
Schmidt. Algunas de sus funciones principales son: 

1. Limpieza y barrido de calles en sectores 
urbanos. 

2. Lavado y mantenimiento de contenedores. 
3. Recolección de basura domiciliaria 

conforme al calendario municipal. 
4. Ejecución de servicios adicionales según 

indicaciones del Inspector Técnico de 
Obra (ITO). 

Durante el Mes de septiembre del 2023 la Seremi 
de Salud procedió a realizar el Cierre del Vertedero 
Particular de la Localidad de Barros Arana, 
procediéndose a trasladar los residuos sólidos 
domiciliarios de la Comuna de Teodoro Schmidt al 
Relleno Sanitario Los Ángeles, el cual se encuentra 
con Resolución Sanitaria de Funcionamiento. 

 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
 $ 753.485.028.- 

6.2.1 CONCESIÓN MANTENCIÓN Y 
CREACIÓN DE ÁREAS VERDES Y 
JARDINES, COMUNA DE TEODORO 
SCHMIDT 

El concesionario de este servicio llevó a cabo 
diversas labores en las localidades urbanas de la 
comuna, entre ellas: 

• Corte de césped. 
• Poda de árboles y arbustos. 
• Fertilización de áreas verdes. 
• Control y/o extracción de malezas en 

distintos lugares. 
• Riego, con o sin sistema de irrigación 

instalado. 
• Aplicación de tratamientos fitosanitarios. 
• Siembra y resiembra de césped. 
• Plantación de árboles, arbustos y flores 

para el embellecimiento de los espacios 
públicos. 

 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 201.754.704.- 
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6.2.2 PROGRAMA MUNICIPAL 
“MANTENCIÓN PLANTA DE 
TRATAMIENTO AGUAS SERVIDAS, 
LOCALIDAD DE HUALPIN” 

Con la finalidad de mantener este en 
funcionamiento, a través de este Programa se 
contrató un Operador y un ayudante.  Se debe 
proveer al operador los elementos mínimos de 
seguridad, vestimentas, calzados, mascarillas, 
guantes, entre otros, para las diversas funciones 
que tiene que desempeñar. Además, se debe 
proveer también a las personas que lleguen a visitar 
la planta de tratamiento. Se obtiene la Resolución 
Sanitario de Funcionamiento de la Planta de 
Tratamiento. 

 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 32.200.000.- 

6.2.3 MANTENCIÓN DE CEMENTERIOS 
MUNICIAPALES EN LAS 
LOCALIDADES URBANAS TEODORO 
SCHMIDT Y BARROS ARANA 

El Programa tiene la finalidad de mantener en 
funcionamiento los cementerios, para lo cual se 
contrató un prestador de servicios para que realice 
la limpieza, mantención y corte de pasto del 
cementerio, además de llevar registro actualizado 
de sepulturas. 

 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 17.650.000.- 
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6.2.4 HUERTO Y VIVERO ORGÁNICO 
COMUNITARIO Y DE PLANTAS 
MEDICINALES COMUNA DE TEODORO 
SCHMIDT 

Mediante la Ejecución del Presente Proyecto se 
desarrollaron las siguientes actividades: 

1. Se logró adquirir semillas para producir 
plantas nativas de buena calidad. 

2. Se trabajó en el fomento de trabajo 
colaborativo entre la Dirección de Medio 
Ambiente y Establecimientos 
Educacionales y Organizaciones 
Territoriales de la comuna. 

3. Se están produciendo árboles nativos para 
Reforestación de las áreas verdes, plazas 
y plazoletas. 

4. Actualmente existe un Técnico Agrícola 
responsable del Vivero Municipal el cual 
está encargado de producir y multiplicar 
las plantas de árboles nativos y plantas 
medicinales para asegurar el buen 
cumplimiento del proyecto en el tiempo. 

 

 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 1.000.000.- 

6.2.5 PROGRAMA MUNICIPAL DE 
TENENCIA RESPONSABLE DE 
MASCOTAS 2024 

Este Programa permitió se realizar distintas charlas, 
cuyo objetivo fue la promoción y acercamiento de 
la comunidad a la ley N° 21.020 de Tenencia 
Responsable de Mascotas y Animales de Compañía, 
más comúnmente llamada ley cholito, así como 
aspectos relacionados con manejos sanitarios de 
mascotas y principales enfermedades zoonóticas. 
Estas charlas fueron realizadas en algunos 
establecimientos educacionales, organizaciones 
sociales, comunidades indígenas y asociaciones 
agrícolas de la comuna de Teodoro Schmidt. 
Además de atenciones por demanda espontanea, 
en el cual se realizaron curaciones, operaciones, 
implantación de microchips, operativos 
antiparasitarios y antirrábicos en terreno. 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 16.600.000.- 
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6.2.6 OPERATIVOS DE ATENCIÓN 
VETERINARIA CON ALUMNOS DE 
CARRERAS DE MEDICINA 
VETERINARIA, 2024 

Con la carrera de medicina veterinaria de la 
Universidad Mayor, las actividades están 
enmarcadas en un convenio de colaboración para 
la promoción de la Tenencia Responsable de 
Mascotas mediante la difusión a la comunidad de 
los principales aspectos relacionados con Ley 
21.020 sobre Tenencia Responsable de Mascotas y 
Animales de Compañía, además de actividades 
(talleres, charlas, operativos veterinarios, etc.) 
relacionadas con los cuidados de las mascotas 
mediante, obligaciones de los propietarios y la 
importancia de la tenencia responsable como 
principal eje para disminuir el abandono, el maltrato 
animal y reproducción descontrolada de perros y 
gatos en la comuna, así como también el cuidado 
de la Salud Pública y seguridad. 

 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 500.000.- 

6.2.7 PROYECTO FONDO PARA EL 
RECICLAJE DEL MINISTERIO DE 
MEDIO AMBIENTE, DENOMINADO: 
“MIS RESIDUOS, MI 
RESPONSABILIDAD, TEODORO 
SCHMIDT COMUNA LIMPIA”, AÑO DE 
EJECUCIÓN 2023-2024 

Este Proyecto permitió entregar 87 kits de 
compostaje a los vecinos de los sectores urbanos 
de la comuna, capacitarlos en el proceso del 
compostaje y realizar operativos de limpieza en la 
rivera del rio Toltén y Playa Porma. 

 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 11.000.000.- 
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6.2.8 ASESORÍA EN LA POSTULACIÓN A ORGANIZACIONES PRIVADAS PARA POSTULACIÓN AL 
FONDO DE PROTECCIÓN AMBIENTAL (FPA) AÑO 2025 (POSTULADOS 2024). 

Se asesoraron y postularon durante septiembre y octubre del año 2024, por parte del Equipo Profesional de la 
Dirección de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, un total de 13 iniciativas para ejecutar el año 2025. 

N° Nombre Proyecto Organización Monto 

1 Mawenko para la comunidad Lorenzo 
Rainao de Peñehue 

Comunidad Indígena Lorenzo Rainao $ 6.000.000 

2 Fortaleciendo el reciclaje en la comunidad 
Ignacio Trecanao 

Comunidad Indígena Ignacio Trecanao 
de Punta Riel 

$ 6.000.000 

3 
Aprendamos a separar y reciclar nuestros 
residuos domiciliarios en el Barrio 
Nororiente de Teodoro Schmidt 

Consejo Vecinal de Desarrollo Barrio 
Nororiente 

$ 6.000.000 

4 Liftuan tañi leufu, limpiaré mi río Comunidad Indígena Juan Huichaqueo $ 6.000.000 
5 Gota a gota, recolectando agua lluvia Comité el Makal Poculón $ 6.000.000 

6 
Valorando Residuos Orgánicos 
en comunidad”,  

Centro de Padres y Apoderados Liceo 
Técnico Profesional Hualpin 

$ 6.000.000 

7 Solariza tu escuela con energía limpia y 
aprendizaje verde 

Centro de Padres y Liceo Barros Arana $ 6.000.000 

8 Optimizar el recurso Hídrico con Plan Piloto 
de Cosecha de agua Lluvia 

Comunidad Indígena Domingo Trina del 
sector de Bolil. 

$ 6.000.000 

9 
Promover la Educación Ambiental y 
Reciclaje, 2 etapa 

Comunidad Indígena Juan Huenchuman $ 6.000.000 

10 Ñiam Ko (resguardar el agua) Comunidad Indígena Fernando Peña $ 6.000.000 
11 Conservación del Recurso Hídrico Comunidad Indígena Ignacio Huircan $ 6.000.000 

12 
Ñimin Tuan Tachi Ko (Recoger y Almacenar 
agua) 

Comunidad Indígena Mozo Painen $ 6.000.000 

13 
Recuperación de Espacios para el Bienestar 
de la comunidad 

Comunidad Indígena Juan Santos Puen $ 6.000.000 

Fuente: Departamento de Medio Ambiente, 2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: $ 78.000.000.- 
 

6.2.9 ASESORÍA Y APOYO EN LA EJECUCIÓN DE PROYECTOS DEL FONDO DE PROTECCIÓN 
AMBIENTAL (FPA) AÑO 2024 DEL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE 

El equipo profesional asesoró y apoyó en la ejecución de los fondos adjudicados a comunidad indígenas. 

N° Nombre Proyecto Organización Monto  

1 Con agua producimos, y con agua nos protegemos. 
Mawenko para la CI Fernando Feña. 

Comunidad Indígena Fernando 
Feña 

$ 6.000.000 

2 Plan Piloto de cosecha de agua lluvia Comunidad Indígena Pedro Pirul $ 6.000.000 
3 Promover la educación ambiental y el reciclaje C.I. Juan Huenchuman $ 6.000.000 

4 Promover la valorización de los residuos domiciliarios 
Comunidad Indígena Coña 
Quilaqueo 

$ 6.000.000 

5 
Conozcamos y cuidemos los bosques nativos Mawida 
de Pichitutelo en Teodoro Schmidt 

Comunidad Mozo Painen 3 $ 6.000.000 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 2024. 
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Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: $ 30.000.000.- 
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6.2.10 PROYECTO “PLANIFICACIÓN 
INTERCOMUNAL Y ANÁLISIS DE 
PREFACTIBILIDAD DEL CENTRO DE 
GESTIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS 
PARA TEODORO SCHMIDT Y TOLTÉN 
(TEOTOL), FINANCIADO POR 
SUBDERE, LÍNEA PMB 

La ejecución del presente proyecto nos permitirá 
para dar solución definitiva a las comunas de 
Teodoro Schmidt y Toltén a la Disposición y 
Tratamiento de los Residuos Sólidos Domiciliarios 
a largo plazo. Para lo cual, se encuentran en 
ejecución los siguientes objetivos: 

1. Seleccionar un sitio adecuado para la 
instalación de infraestructura para la 
disposición final y eventualmente el 
tratamiento de los RSM que se generen en las 
comunas de Teodoro Schmidt y Toltén con 
una capacidad de disposición final de al 
menos 20 años. 

2. Definir una solución tecnológica de mínimo 
costo para la disposición final de los RSM que 
se generen en las comunas de Teodoro 
Schmidt y Toltén. 

3. Analizar la viabilidad técnica, financiera y 
administrativa de incorporar infraestructura 
y/o equipos para el tratamiento de alguna 
fracción de los RSM que se generen en las 
comunas de Teodoro Schmidt y Toltén como 
complemento a la solución de disposición final 
que se escoja. 

4. Diseñar a nivel de ingeniería conceptual 2 
alternativas de proyecto y realizar análisis 
preinversional requerido para postular el 
diseño a inversión pública. 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 145.000.000.- 

6.2.11 PROYECTO: “PROGRAMA DE 
MINIMIZACIÓN DE RESIDUOS 
ORGÁNICOS DOMICILIARIOS PARA LA 
COMUNA DE TEODORO SCHMIDT. 
FINANCIADO POR SUBDERE”, LÍNEA 
PMB 

La ejecución del presente proyecto nos permitirá 
desarrollar las siguientes etapas: 

1. Contratación de una Consultora con 
experiencia para desarrollar en las 
localidades de Teodoro Schmidt y Hualpín el 
Programa de Minimización de Residuos 
Orgánicos Domiciliarios. 

2. Reducir la generación de residuos sólidos 
domiciliarios (RSD) en la comuna de 
Teodoro Schmidt. 

3. Entregar a 1.000 viviendas kits de 
compostajes domiciliarios, consistente en 
una compostera de 300 litros, un bastón 
aireador y un contenedor para depositar los 
residuos orgánicos de cada vivienda 
beneficiada con el proyecto. 
 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 
2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: 
$ 216.580.000.-
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6.2.12 ASESORÍA Y POSTULACIÓN A FONDOS CONADI, SUBSIDIO A LA DIFUSIÓN Y FOMENTO DE 
LAS CULTURAS INDÍGENAS 

El equipo Profesional de la Dirección de Medio Ambiente, Aseo y Ornato realizó asesoría y postulación a las 
siguientes usuarias y organizaciones: 

N°  Organización o persona Natural Nombre del Proyecto Monto 

1 Gladys Millaleo Porma: Persona Natural  
Ynche Kme Mapuche Txokiuklen  
(Reforzando Mi Identidad Mapuche) 

$2.000.000 

2 Lorena Huenchuman; Persona Natural  Fortaleciendo mi cultura  $2.000.000 

3 
Rafael Patricio Farfán Millalen; Comunidad 
Indígena Fernando Peña 

Alliukleaygn Ta Nipuche, (Contenta esta mi 
gente) 

$2.000.000 

4 Fresia Pañinao Aniñir: Persona Natural  
Fortalecer la cultura Mapuche en los 
Colegios  

$2.000.000 

5 Novia del Carmen Quilaqueo Loncon  Rescatando el Ayekan en nuestro Lof $2.000.000 

6 Amalia Penchulef: Persona Natural  Rescatando y cultivando nuestras raíces  $2.000.000 
Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 2024. 

  
Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: $ 12.000.000.- 

6.2.13 ASESORÍA Y POSTULACIÓN A FONDOS CMPC 

El equipo Profesional de la Dirección de Medio Ambiente, Aseo y Ornato realizó asesoría y postulación a las 
siguientes organizaciones al fondo de la empresa privada CMPC Forestal Minico:   

N° Organización o persona Natural Nombre del Proyecto Monto 

1 Cte. Pequeños Agricultores Nuevo Amanecer Neicuf  Promover el trabajo en equipo $1.200.000 

2 Club Deportivo Huilio  Más deporte para la comuna $1.200.000 
Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 2024. 

  
Fuente: Fotografías propias, Dirección Medio Ambiente, 2024. 

MONTO INVERSIÓN AÑO 2024: $ 2.400.000.-
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7 SEGURIDAD PUBLICA
7.1 CONCEJO COMUNAL DE 

SEGURIDAD PUBLICA 

La Municipalidad de Teodoro Schmidt en materia de 
seguridad durante el año 2024, convocó a sesiones 
al Consejo Comunal de Seguridad Publica en quince 
(15) oportunidades, realizando solo cinco (5) 
sesiones y diez (10) no realizadas por falta quorum. 
En las sesiones realizadas se trataron diferentes 
temas como; seguimiento y evaluación del Plan 
Comunal de Seguridad Publica, análisis situación 
delictual comunal (estadística y datos STOP), 
análisis de casos de robos, coordinación de 
actividades y charlas durante el año de las distintas 
instituciones del Consejo para la comunidad y 
consejeros, entre otras materias. 

 

 
Fuente: Departamento Seguridad Publica. 

El comportamiento de asistencia a sesiones durante 
el año 2024 de las Instituciones que conforman el 
Consejo Comunal de Seguridad Publica, por parte 
de los consejeros que los representan fue la que se 
indica, considerando que las sesiones están fijadas 
para realizarse los primeros viernes de cada Mes, 
de manera virtual en plataforma ZOOM, se convocó 
válidamente a diez (15) sesiones, de las cuales diez 
(10) de ellas no se realizaron por falta de quorum, 
por lo que sólo se efectuaron cinco (5) sesiones 
durante el respectivo año 2024: 

Institución Asistencia 
Sesiones 

Porcentaje 
Asistencia 

Alcalde 
Baldomero Santos 13 de 15 86,67% 

Delegado 
Presidencial 13 de 15 86,67% 

Concejal 1 de la 
Comuna 

3 de 14 21,43% 

Concejal 2 de la 
Comuna 3 de 14 30,00% 

Consejero  
COSOC 1 

0 de 15 0,00% 

Consejero  
COSOC 2 

0 de 15 0,00% 

SAG 08 de 15 53,33% 

Investigaciones 
de Chile 08 de 15 53,33% 

Carabineros de 
Chile 12 de 15 80,00% 

Ministerio Publico 09 de 15 60,00% 

SENDA 12 de 15 80,00% 

SENAME 12 de 15 80,00% 
Gendarmería de 
Chile 

01 de 15 6,67% 

Secretario 
Ejecutivo 15 de 15 100,00% 

Fuente: Departamento Seguridad Publica. 

 
Instituciones invitadas como permanentes 

Institución 
Asistencia 
Sesiones 

Porcentaje 
Asistencia 

SERNAMEG 3 de 15 20,00% 

CORE – COMISION 
DE SEGURIDAD 0 de 15 0,00% 

SERNAPESCA 1 de 15 6,67% 

MEJOR NIÑEZ 0 de 15 0,00% 
Fuente: Departamento Seguridad Publica. 
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7.2 PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA 

Una de las Tareas de Seguridad Publica es la ejecución del Plan Comunal de Seguridad Publica, el cual fue 
elaborado en base a nueva metodología entregada por Subsecretaría de Prevención del Delito, el Plan de 
Seguridad con vigencia 2022 - 2025 fue aprobado por el Consejo Comunal de Seguridad Pública en el mes de 
agosto 2022, junto con el Plan de Acción a ejecutar, siendo también aprobado en sesión de fecha 07 de 
septiembre de 2022 por el Concejo Comunal Municipal. 

El Plan considera 4 propósitos con objetivos claros a cumplir, los cuales son medibles a través de indicadores 
de cumplimiento, ejecutando actividades contempladas en el plan de acción anual, es así como en el año 2024, 
conforme a los indicadores de cumplimiento refleja que en dos indicadores no se logra reducir el porcentaje 
cumplimento, evidenciado el aumento de delitos considerados en la estrategia del Plan, como se indica en el 
cuadro siguiente: 

Nivel  
Descripción del 

objetivo  
Nombre del 
indicador  

Fórmula de 
cálculo  Meta  Ejecutado 

% 
cumplimiento 

Propósito 
1 

Reducir los 
niveles de 
violencia en la 
comuna y 
fortalecer las 
redes de apoyo a 
las víctimas de 
violencia 
intrafamiliar 

Porcentaje 
de variación 
de casos 
VIF. 

(N° de casos de 
VIF año estudio - 
N° de casos VIF 
año 
anterior/número 
de casos de VIF 
año anterior 

Reducir 
un 15% 

140-147 
-4,76% VIF 
-12,5 VIF 

Mujer 

Propósito 
2 

Reducir el nivel 
de consumo de 
alcohol en la vía 
pública, ebriedad, 
amenazas y 
daños en la 
Comuna. 

Porcentaje 
de variación 
del consumo 
de alcohol 
en la vía 
pública, 
ebriedad, 
amenazas y 
daños. 

(N° de casos 
consumo de 
alcohol en la vía 
pública, 
ebriedad, 
amenazas y 
daños año 
estudio – N° 
casos año 
anterior/N° casos 
año anterior). 

Reducir 
un 15% 

516-493 
493 4,66% 

Propósito 
3 

 Disminuir el nivel 
de delitos 
ocurridos en las 
localidades 
urbanas y rurales 
de la comuna. 

Variación de 
casos DMC 
(Hurtos, 
lesiones, 
Robo LH y 
LNH, anual) 

 N° de casos 
considerados 
año v/s N° de 
casos año 
anterior).  

Rebajar 
un 15% 

145-137 
137 5,83% 

Propósito 
4 

Detección de 
puntos de 
consumo y 
tráfico, y 
aumentar las 
denuncias. 

Puntos 
Críticos. 
Cantidad de 
denuncias 

Puntos críticos 
detectados. 
N° de denuncias 
de consumo y 
tráfico de drogas 
año estudio v/s 
N° denuncias 
aña anterior. 

Al 
menos 

tres 
10% 
más 

10 puntos 
críticos 

detectado
s 

3/1 

10 puntos 
300% 

Fuente: CEAD – Centro de Estudios y Análisis del Delito 
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Durante el 2024 las siguientes actividades fueron 
ejecutadas, conforme al Plan Comunal de 
Seguridad Pública: 

1. Constitución junta de vigilancia rural 

05.01.2024, hasta el sector del Budi llego el equipo 
de Seguridad Publica, para participar y apoyar en la 
constitución de una nueva Junta de vigilancia Villa 
el Budi, además estuvo presente en la jornada, 
carabineros del retén de Hualpin para orientar y 
asesorar en el futuro trabajo de la nueva junta de 
vigilancia 

 
Fuente: Fotografías propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

2. Fiscalizaciones locales comerciales 

22.01.2024, gracias a coordinaciones de 
delegación presidencial, servicio de impuestos 
internos, seremi de salud carabineros de Teodoro 
Schmidt y la oficina de seguridad pública de la 
municipalidad, se realizaron fiscalizaciones a 
distintos locales comerciales en la localidad de 
Teodoro Schmidt con el objetivo por una parte de 
verificar la procedencia de las carnes que 
comercializan los negocios y además revisar libros 
contables y la correcta emisión de boletas. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
 
 
 

3. Reunión Junta Vigilancia Llancan con 
carabineros 

23.01.2024, en sede social sector rural de Llancan 
se realizó reunión entre la Junta vigilancia de 
Llancan, Carabineros de Chile y la Unión Comunal 
de Juntas de vigilancias, oportunidad en que se 
recogieron las inquietudes de los socios y 
comunidad que afectan al sector en materia de 
seguridad, coordinando acciones para mejorar 
sensación de seguridad, como la realización de 
rondas, charlas de autocuidado, y compromiso de 
denunciar. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

4. Fiscalización senda Araucanía 

02.02.2024, se realizó en la comuna un operativo 
de alcotest y Narcotest, dicha actividad fue 
solicitada por la oficina de seguridad Publica de 
Teodoro Schmidt con la directora regional de Senda 
Araucanía con el objetivo de poder realizar un 
control vehicular a los conductores que transitan 
por la ruta S-60.  
 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
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5. Fiscalización senda Araucanía 

16.02.2024, en dependencias del salón auditórium 
de la biblioteca municipal, se firmó el convenio de 
colaboración entre la Municipalidad de Teodoro 
Schmidt y Carabineros de Chile a través del 
Departamento OS-14, dicho Convenio busca que un 
carabinero, más el inspector municipal, puedan 
salir hacer patrullajes preventivos en vehículo 
municipal, colaborar a carabineros en labores bajo 
riesgo, realizando una labor de fiscalización y 
preventiva. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

6. Capacitación proyectos FNDR vinculación con 
la comunidad 8% 2024 

11.03.2024 Profesionales del Gobierno Regional 
llegaron hasta la comuna, para poder realizar una 
capacitación a dirigentes y equipo municipal, 
orientado a la postulación del concurso público 
vinculación con la comunidad 8% 2024 en la 
oportunidad de trabajaron las bases y ejemplos de 
iniciativas a las cuales pueden postular las distintas 
organizaciones de la comuna. 
 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

 

7. Reunión creación mesa de coordinación 
intersectorial del adulto mayor  

21.03.2024, con el objetivo de poder coordinar y 
mejorar la intervención hacia los adultos mayores 
de la comuna, es que se crea la mesa de 
intersectorial del adulto mayor, la cual está 
compuesta por diferentes programas municipales 
los que se reunirán mensualmente para ir revisando 
casos que afecten a adultos mayores y poder 
coordinar y gestionar las intervenciones. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

8. Lanzamiento subvenciones municipales 

26.04.2024 En el gimnasio municipal de la comuna 
de Teodoro Schmidt se llevó a cabo el lanzamiento 
de las subvenciones municipales año 2024, en la 
oportunidad se les hizo entrega a los dirigentes 
representantes de las organizaciones comunitarias 
de las carpetas las cuales incluyen bases del 
presente concurso y formulario de presentación del 
proyecto, además en la oportunidad se llevó a cabo 
una capacitación para explicar el proceso de 
subvenciones la cual estuvo a cargo de Andrea 
González, encargada de la oficina de Organizaciones 
Comunitarias de la Municipalidad de Teodoro 
Schmidt. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
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9. Reunión con comunidad en Sector Porma 

02.05.2024, reunión con grupo de agricultores de 
Porma, asesorados por el Programa PDTI, en la 
cual Seguridad Pública le entrega información 
respecto al Plan Comunal de Seguridad Pública, 
insta a efectuar denuncias de los delitos que tengan 
conocimiento o hayan sido víctimas, así como de 
actos de violencias, venta de alcohol clandestina y 
cualquier otro acto que afecte la convivencia y su 
tranquilidad. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

10. Reunión Junta de Vecinos Villa El Resplandor 

03.05.2024, En la sede de la junta de vecinos de 
villa el resplandor se llevó a cabo una reunión con 
los socios de la junta de vecinos en donde se 
recogieron las inquietudes de ellos en relación a 
materias de seguridad, coordinaciones para 
trabajos con la comunidad, y dándoles a conocer 
actividades realizadas insertas en Plan Comunal de 
Seguridad. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

11. Reunión Junta de Vigilancia Budi Sur 

23.05.2024,  reunión efectuada con el objetivo de 
conocer las inquietudes de los socios y familias del 
sector El Budi,  relacionada con limpieza reparación 
de caminos, poner iluminación en ruta acceso a la 
Villa, poder contar con implementación la Junta 
Vigilancia, instalar luminarias, cámaras, lomo toro, 
por exceso velocidad y robos de ganado en el 
sector, realización de rondas coordinadas, 
oportunidad en que participo el Alcalde, Encargado 
de seguridad pública, Concejala Directiva y socios 
de la Junta Vigilancia. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024 

12. Sede comunitaria Junta Vigilancia Huilo 

24.05.2024, Con presencia del alcalde, autoridades 
regionales, comunales y dirigentes y vecinos del 
sector de Huilo, se inaugura y hace entrega de Sede 
Comunitaria a Junta Vigilancia Huilo, financiado con 
recursos SUBDERE por un monto de $58.196.298, 
que contempla cierre perimetral, 76 m2 de 
construcción, sala reuniones. Baño, oficina y 
cocina, proyecto elaborado y presentado por 
equipo de profesionales de Secplac de la 
Municipalidad. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
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13. Patrulla focalizada con carabineros 

04.06.2024, se realiza patrullaje preventivo 
nocturno en conjunto con Carabineros sector 
urbano de Hualpin, en la prevención de conductas 
delictuales, consumo de alcohol en vía pública y 
control vehicular. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

14. Charla sobre el Bullying y patentabilidad 
positiva 

05.06.2024, con ocasión Dia de la Familia, se 
realiza en la localidad de Teodoro Schmidt un 
encuentro con padres, madres y cuidadores de 
niños, niñas y adolescentes, organizado por Red 
Comunal de Infancia y Familia, charla buscó 
concientizar el rol de la comunidad en la prevención 
del bullying o acoso escolar, impartida por el equipo 
de convivencia escolar de Escuela Publica 
Horizontes, localidad de Hualpin, Débora Lincopi y 
Cesar Gatica. Ademas, por parte de la Red Comunal 
de Infancia y Familia, dirigido a Padres, Madres y/o 
cuidadores de niños, niñas y adolescentes se 
realiza charla sobre “El Poder de la Parentabilidad 
Positiva”, abordando los desafíos inherentes a la 
crianza respetuosa, expone Kiara Constanzo, 
Coordinadora Programa Tripe P. 

 

Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 
Publica, 2024. 

15. Fiscalización locales de alcoholes T. Schmidt  

07.06.2024, en coordinación con Carabineros de 
Chile, tenencia T. Schmidt, se efectuó fiscalización 
de locales venta de alcohol, sector urbano localidad 
de T. Schmidt, verificando el cumplimiento de la 
normativa, horarios funcionamiento. 

Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 
Publica, 2024. 

16. Constitución Junta de Vigilancia Lafkenche 
de Nomellangui 

18.06.2024, En el sector de Nomellangui, llego el 
equipo de Seguridad Publica, para participar y 
apoyar en la constitución de una nueva Junta de 
vigilancia. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

17. Charla adultos mayores – Vinculos 

26.06.2024, en la Biblioteca Municipal de T. 
Schmidt, se realizó una charla dirigida a adultos 
mayores sobre el programa Denuncia Seguro, con 
el objetivo de incentivar la denuncia de hechos 
delictuales o situaciones de violencia. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
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18. Reunión junta vecinos Barros Arana 

02.07.2024, en localidad de B. Arana, se realiza 
reunión con junta de Vecinos de B. Arana, para 
escuchar sus inquietudes en materia de 
emergencia, oportunidad que se le entrega 
información respecto a seguridad pública, como el 
proyecto presentado SPD SNSM203 consistente en 
cámaras lectoras de patentes de vehículos, 
reconocimiento facial y otras a instalar en las 
localidades de Hualpin, Barros Arana y Teodoro 
Schmidt, nueva sala de monitoreo centralizada en 
Teodoro. Se informa sobre plataforma en web 
municipal para efectuar denuncias, en forma 
anónima, se entrega folletería denuncia seguro y 
formularios para efectuar denuncias. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

19. Tardes de cine infantil – invierno 2.4.2 

05.07.2024, En las localidades de Teodoro 
Schmidt, Barros Arana y Hualpin, se realiza tardes 
de cine infantil dirigidos a niños, niñas y 
adolescentes, con ocasión de las sus vacaciones de 
inviernos, en recinto de bibliotecas municipales de 
cada localidad, organizado por programa municipal 
de cultura de la DIDECO. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

 

20. Oficina de la juventud - Teodoro Game Fest  

27.07.2024, Lanzamiento Oficina Municipal de la 
Juventud Teodoro Schmidt, con el objeto de 
trabajar con jóvenes de 15 a 35 años, realizado 
talleres, capacitaciones, actividades de su interés, 
en la oportunidad se realizaron juegos del recuerdo 
y lo último en tendencia, participando más de 200 
asistentes al Gimnasio Municipal de Teodoro 
Schmidt. Durante la jornada, los participantes 
disfrutaron de juegos en diversas consolas como 
PlayStation, Nintendo Wii y Arcade, así como de 
juegos clásicos: Pin Pon, Taca Taca, Ajedrez, 
Pokémon Go y Dominó, entre otros.  

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

21. Reunión unión comunal juntas de vigilancia 
3.2.1 

02.08.2024, En el salón auditórium de la 
Municipalidad de Teodoro Schmidt se llevó a cabo 
una reunión de la Unión Comunal de Juntas de 
Vigilancia, Carabineros, Seguridad Pública, alcalde, 
coordinación y compromisos para tomar medidas 
de autocuidado, coordinar comunicación con GRD 
en las emergencias, coordinar sistema 
comunicación con servicio Salud municipal, 
situación antena en ex internado nueva Alborada, 
información sobre proyecto sistema cámaras 
municipal con fondos SPD. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
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22. Reunión Publico Privada - Acción Social 
FOSIS  

07.08.2024 Gracias a una invitación de la 
consultora Lonqui exprés que está trabajando en la 
comuna de Teodoro Schmidt, se llevó a cabo una 
reunión publico privada para analizar las distintas 
problemáticas que afectan al polígono de 
intervención de la consultora, dentro de los distinto 
puntos que se abordaron en y que están 
relacionados con el ámbito de seguridad pública se 
mencionaron el consumo  problemático de drogas 
y alcohol entre los jóvenes, además de la 
inseguridad que afecta a los vecinos debido al 
aumento de los delitos que afectan a las personas 
y a las viviendas, en la oportunidad también 
estuvieron presentes los programas de 
discapacidad, OMIL, SECPLAC y carabineros de 
Teodoro Schmidt 
 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

23. Reunión día de la juventud Liceo Cristo Rey 

12.08.2024, Hasta el liceo Cristo Rey de la comuna 
de Teodoro Schmidt, llegaron varios programas 
municipales, Oficina de las Juventudes, Programa 4 
a 7, Seguridad Pública, Triple P, OLN, y Espacios 
Amigables para ser parte de la celebración del día 
de la Juventud la cual tuvo entretenidos concursos 
para los estudiantes en una jornada llena de música 
y diversión. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

 

24. Dia de la juventud Liceo TP Hualpin 

13.08.2024, Una entretenida jornada de concursos 
y premios se realizó en el Liceo Técnico Profesional 
de la localidad de Hualpin, hasta donde llegaron 
varios programas municipales la celebración del día 
de la juventud, dentro de los programas que 
participaron en la jornada estuvo Seguridad Publica, 
OLN, 4 a 7, Vida Sana, DIR y OMJ 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

25. Control Vehicular Carabineros. 

14.08.2024, para prevenir accidentes vehiculares, 
personal del Retén de Carabineros Hualpin, realiza 
controles vehiculares preventivos en la ruta 
Hualpin–Toltén. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

26. Dia de la juventud Complejo Educacional 
Nueva Alborada 

22.08.2024 En dependencias del Gimnasio del 
Complejo Educacional Nueva Alborada, se realizó 
una nueva jornada de celebración del día de la 
Juventud, en la oportunidad también nos acompañó 
una profesional del área de prevención de Senda.  

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
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27. Fiscalización locales venta alcohol – Hualpin 

27.08.2024, en coordinación con Carabineros de 
Chile, tenencia Teodoro Schmidt, se efectuó 
fiscalización de locales con venta de alcohol, en 
sector urbano localidad de Hualpin, verificando el 
cumplimiento de ley de alcoholes, patentes 
municipales, horarios de funcionamiento. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

28. Fiscalización carnicerías localidad de Hualpin 

30.08.2024, El día viernes 30 de Agosto se realizó 
una fiscalización en supermercados de la localidad 
de Hualpin la cual tuvo por objetivo conocer la 
procedencia y estado de las carnes que se 
comercializan y verificar la correcta emisión de 
boletas de los supermercados y negocios en 
general , en la actividad la cual estuvo organizada 
por la Coordinación Regional, y la dirección de 
Seguridad Publica de la comuna, participaron el 
Servicio de Impuestos Internos, la Seremi de Salud 
de la Araucanía y la oficina de Rentas y Patentes de 
la Municipalidad de Teodoro Schmidt, apoyados por 
carabineros de la comuna, cabe mencionar que 
dicha actividad enmarcada dentro del Plan Estado 
Presente 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

29. Fiscalización vehicular y camiones transporte 
ganado - Teodoro Schmidt 

05.09.2024, En el marco de las jornadas de 
fiscalización del programa Estado presente, se 
desarrolló una jornada de fiscalización de camiones 
de transporte de ganado, de pasajeros y vehículos 
en general, donde participaron las instituciones de 
Carabineros, SAG, ministerio de transporte, 
coordinación regional de seguridad pública, 
seguridad pública de la municipalidad de Teodoro 
Schmidt, además se aplicaron alcotest de manera 
aleatoria, se realizaron 16 controles de los cuales 6 
infraccionadas por Ministerio Transporte y 1 
infracción por parte de SAG transporte ganado. 

Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 
Publica, 2024. 

30. Charla a mesa red de infancia 

06.09.2024, en la oportunidad estuvo presente 
profesional del Servicio Local de Educación la cual 
estuvo exponiendo sobre el trabajo que realizan con 
los alumnos que abandonan sus estudios y el 
seguimiento que se les hace para que puedan 
retomar sus proceso de aprendizaje, además 
estuvo presente encargada del Área de prevención 
de Senda Araucanía donde se conversa de aspectos 
claves para la detección temprana de consumo de 
alcohol y drogas, además de informar sobre los 
cursos que se realizan a través de la plataforma de 
academia senda. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
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31. Dia mundial de la prevención del suicidio 

11.09.2024, en estadio municipal Hualpin, se 
realiza Jornada de Concientización sobre la 
prevención del suicidio y promover estrategias y 
recursos para abordar esta problemática de salud 
pública. Fortalecer estrategias asertivas para el 
cuidado de la salud mental en población infanto-
juvenil y adultos. Herramientas socioemocionales 
para familias. Acercamiento de las redes de apoyo 
para la prevención de factores de riesgos 
psicosociales, contribuyendo prevenir y actuar a 
tiempo frente a conductas suicidas. Actividades 
deportivas, Stand con material apoyo y difusión, 
actividades artísticas, con presencia de alumnos de 
establecimientos educacionales y comunidad. 
Organizada por Programa Salud Mental DSM, con 
apoyo de Salud Mental Comunal DSM, OLN, 
Seguridad Pública, Programa Servicio Protección 
Especializada (SPE). 

Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 
Publica, 2024. 

32. Entrega material difusión prevención fiestas 
patrias 

17.09.2024, hasta la localidad de Hualpin llego el 
equipo de Seguridad Publica de la Municipalidad de 
Teodoro Schmidt para hacer entrega de material de 
difusión de Prevención Fiestas Patrias, en la 
oportunidad se le entrego información a 
participantes de la feria gastronómica que se estaba 
realizando y los restaurantes de la comuna. 

Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 
Publica, 2024. 

33. Charla grupo motor programa acción social 
FOSIS 

02.10.2024, Reunión informativa con el grupo 
motor que está trabajando con la consultora Lonqui 
Express a través de proyecto FOSIS, entrega 
información sobre el funcionamiento de la oficina 
de Seguridad Publica, objetivos y plan de trabajo, 
además de la nueva central de monitoreo de 
cámaras que esta pronta a iniciar su 
funcionamiento y entrega datos estadísticos de los 
delitos cometidos en la comuna en los últimos 5 
años. 

Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 
Publica, 2024. 

34. Charla grupo motor programa acción social 
FOSIS 

17.10.2024 En el sector rural de Quinquelhue, 
localidad de Barros Arana se constituyó una nueva 
junta de vigilancia que llevara por nombre Junta de 
Vigilancia el Laurel, en la oportunidad asistió el 
encargado de la oficina de Seguridad Publica de la 
municipalidad de Teodoro Schmidt para entregar 
información sobre el funcionamiento y las 
responsabilidades que se deben asumir como 
nueva Junta de Vigilancia. 

Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 
Publica, 2024. 
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35. Entrevista radio amiga de Hualpin 

22.08.2024 y 24.10.2024, Informativo Municipal, 
Seguridad Publica informa sobre medidas de 
autocuidado a la comunidad, plataforma municipal 
para efectuar denuncias, y asistencia de Profesional 
de Coordinación Regional de Seguridad Publica 
dando a conocer fono Denuncia Seguro y trabajos 
sobre reparaciones de alumbrado público y otras 
materias de Seguridad. 

 
Fuente: Facebook Municipalidad Teodoro Schmidt, 

2024. 

36. Tercera mesa público-privada programa 
acción local 

10-12-2024 en el Salón Auditorio de la 
Municipalidad acogió la Tercera Mesa del Programa 
Acción Local, en la oportunidad se trabajó un 
diagnóstico de problemáticas identificadas por el 
equipo motor, con la idea de poder ir realizando 
mejoras a esas problemáticas, en la oportunidad 
participan programas municipales como Transito, 
Adulto Mayor, Seguridad Pública, además del 
ministerio de Transporte y Telecomunicaciones. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

 

37. Reunión unión comunal juntas de vigilancia 

16-12-2024 en el salón lateral de la municipalidad 
de Teodoro Schmidt se realizó la última reunión del 
año de la Unión Comunal de Juntas de vigilancia a 
la cual fue invitada la oficina de Seguridad Publica, 
en la oportunidad se conversó sobre el trabajo que 
se realizó durante el 2024 y planificar lo que será el 
año 2025 con más rondas nocturnas en los 
diferentes sectores rurales de la comuna. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

38. Reunión unión comunal juntas de vigilancia 

16.12.2024, se realiza fiscalización en carretera al 
transporte de ganado, locomoción colectiva y 
vehículos particulares, con la colaboración del 
Servicio Agrícola Ganadero (SAG), Servicio de 
Impuestos Internos (SII), Ministerio de Transporte, 
carabineros y Departamento de Seguridad Publica 
de la Municipalidad de Teodoro Schmidt, actividad 
coordinada por Coordinación Regional de la 
Araucanía. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
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7.3 RESUMEN RONDAS EFECTUADAS AÑO 2024 

Periodo: 01 de enero al 31 de diciembre 2024 
 

Rondas 
programadas 

Rondas 
ejecutadas 

Eventos 
masivos Nocturnas Críticos 

Con Junta 
Vigilancia 

Con 
Carabineros 

Con 
Inspector 
municipal 

Apoyo 
Proced. 

Emergencias 

D
ía

s 
de

 ro
nd

as
 

Ro
nd

as
/s

ec
to

re
s 

D
ía

s 
en

 ro
nd

as
 

Ro
nd

as
 s

ec
to

re
s 

257 749 155 366 27 35 52 17 44 16 32 

 
Fuente: Bitácora del vehículo, hoja de patrullaje y Registro digital de Patrullajes. 

 

 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad Publica, 2024. 
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7.4 MAPAS Y HERRAMIENTAS DE 
APOYO 

Se confecciono un mapa en plataforma Google 
heart, con la ubicación de los puntos de riesgos, 
por consumo de drogas y alcohol, en base a la 
información entregada por la comunidad, en 
proceso de mayor especificidad. 

 

 
Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 

El trabajo que realiza el municipio en materia de 
prevención del delito, cuenta con la colaboración de 
diferentes organizaciones, destacando el trabajo 
coordinado con diversas Juntas de Vigilancias,  
Carabineros de Chile, Seguridad Pública Municipal, 
utilizando las redes sociales a través de grupo de 
WhatsApp, donde se sube información respecto 
hechos delictuales ocurridos, información de 
prevención y denuncias, coordinación de 
reuniones, como de igual forma se cuenta con un 
Sistema Radio Comunicación durante las 24 horas. 
Actualmente se cuenta con 26 juntas de vigilancias, 
18 de ellas activas. 

 
1. Junta Vigilancia Alto Chelle 
2. Junta De Vigilancia Bellavista 
3. Junta Vigilancia Chaichayen 
4. Junta Vigilancia Champulli 
5. Junta Vigilancia Chelle 
6. Junta Vigilancia Estrella De Quilfue 
7. Junta Vigilancia Huilo 
8. Vigilancia Juan Andres Huenchuleo 
9. Junta Vigilancia La Mapu 
10. Junta Vigilancia Llaguin 
11. Junta De Vigilancia Llancan 
12. Junta De Vigilancia Llollelhue 
13. Junta Vigilancia Llollinco-Pulil 
14. Junta De Vigilancia Nohalhue 
15. Junta De Vigilancia Peñehue 
16. Junta Vigilancia Porma 
17. Junta De Vigilancia Puyehue 
18. Junta De Vigilancia Vecinos Unidos 
19. Junta Vigilancia La Florida 
20. Junta Vigilancia Nohualhue 
21. Junta Vigilancia Peule 
22. Junta Vigilancia Molonhue Unido 
23. Junta Vigilancia Pidenco Sur 
24. Junta Vigilancia Villa El Budi 
25. Junta Vigilancia El Laurel 
26. Junta Vigilancia Lafkenche Nomellangui  

 

 
Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 

7.5 OTRAS ACTUACIONES Y/O 
GESTIONES 

7.5.1 ACTIVIDADES EN MATERIA DE 
SEGURIDAD CON INSTITUCIONES 

• Participación en Sesiones STOP Carabineros 
de Chile 

Durante el año 2024, así como en años anteriores, 
Seguridad Publica de Teodoro Schmidt, participa en 
las sesiones mensuales STOP que se realizan en 
forma mensual, en la ciudad de Temuco, dirigidas 
por Prefecto de la Provincia de Cautín, con 
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asistencia de Delegado Presidencial, Coordinador 
Regional de Seguridad Publica, Representantes de 
PDI, Fiscalía, Senda, Alcaldes, Comisarios y 
directores de Seguridad Publica Comunales, a 
efecto de analizar la situación delictual por 
comunas, adquirir compromisos de acción y 
coordinar acciones de prevención 
 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

• Operativo canino Teodoro Schmidt con medio 
ambiente 

22.07.2024, en la localidad de Teodoro Schmidt, el 
equipo de medioambiente encabezado por el 
veterinario Julio Molina, además de la patrulla de 
seguridad pública, realizan fiscalización en terreno, 
para poder testear la presencia de perros vagos, 
efectuado desparasitación, verificación registro 
Chips y cuidado de mascota. 
 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

• Fiscalización Panaderías 

16.05.2024, En la localidad de Teodoro Schmidt se 
llevó a cabo una fiscalización a panaderías y locales 

de venta de comida, con el objetivo de poder revisar 
las condiciones de higiene en que se realizan dichos 
procesos, además de verificar la situación tributaria 
de los locales fiscalizados, en la jornada de 
fiscalización participo, Servicio de Impuestos 
Internos, Seremi de Salud oficina de Pitrufquén, 
Seguridad Pública, carabineros de Teodoro 
Schmidt, y encargada de rentas y patentes de las 
Municipalidad de Teodoro Schmidt. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

• Seminario internacional de JVR, comuna 
Nueva Imperial 

29.05.2024, Actividad organizada por Carabineros 
de Chile y Juntas de Vigilancias Costa Araucanía, 
conocer experiencias en la prevención rural de 
países como Ecuador, Argentina y El Salvador, 
Trabajo de carabineros de Chile con Juntas 
Vigilancias Rurales y la Comunidad, Prevención de 
Incendio Forestales, por parte de Conaf y charlas 
motivacionales. Presencia de Juntas Vigilancia de la 
Provincia Cautín, Cunco, Padre las Casas, Nueva 
Imperial, Temuco, Lautaro, Carahue, Villarrica, 
Teodoro Schmidt, Curacautín.     
 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024.  
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• Seminario internacional de JVR, comuna 
Nueva Imperial 

12.06.2024, Profesionales de diferentes 
programas, participaron de las dinámicas que se 
desarrollaron a lo largo de la jornada, esto, con el 
objetivo de conocer y comprender la situación 
actual en materia de niñez, analizando y 
profundizando en las opiniones, imaginarios y 
representaciones de los NNA desde los actores 
locales. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

• Seminario internacional de JVR, comuna 
Nueva Imperial 

22.07.2024, En el salón auditorio se dieron cita las 
personas mayores de distintos lugares de nuestra 
comuna, para capacitarse en Derechos de las 
personas consumidoras y educación financiera, 
dictada por profesional de SERNAC, y con la 
participación de Carolina Riveros, encargada del 
programa Envejecimiento Activo del Servicio 
Nacional del Adulto Mayor (SENAMA), en una 
alianza colaborativa entre SENAMA-SENAC y el 
programa Adulto Mayor municipal. 
 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

• Feria Vocacional 

24.04.2024 Como una manera de apoyar y entregar 
información respecto a carreras universitarias y 
carretas técnicas es que llegaron hasta el gimnasio 
municipal de la comuna de Teodoro Schmidt 
distintas casas de estudio entre ellas, Universidad 
Autónoma, Universidad Católica de Temuco, 
Universidad de la Frontera, Inacap y Santo Tomas, 
además de la escuela de formación de carabineros, 
todo esto acompañado por distintos programas 
municipales entre ellos, Programa de Discapacidad, 
Programa Triple P. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

• Participación mesa intersectorial red infancia 
y familia 

La Dirección de Seguridad Publica, integra y 
participa de la Mesa Red Infancia y Familia, que la 
integran profesionales del Servicio de Salud 
Municipal, de los diferentes Programas Municipales 
Sociales, de Cultura, Deportes, Instituciones 
Públicas, Establecimientos Educacionales, OLN, 
conformando una red de apoyo, donde se planifican 
y coordinan acciones de prevención y análisis de 
casos sociales que afectan a niños, niñas y 
adolescentes de la Comuna, es así como en el año 
2024, se efectuó: 

- Planificación y realización actividades 
dirigidas a niños con autismo, a sus 
familias y comunidad. 

- Presentación funcionamiento Centro de la 
Mujer de Carahue. 

- Charla sobre Programa Infancia, 
adolescencia y Juventud. 

- Charlas sobre funcionamiento Oficina 
Local de la Niñez. 

- Conocimiento Ley N° 21.430 sobre 
Garantía y Protección Integral de los 
Derechos de la Niñez y adolescencia. 
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- Capacitación funcionamiento oficina 
virtual del Poder Judicial. 

- Programación actividades para niños y 
adolescentes. 

- Informes de Carabineros sobre situación 
delictual comunal, denuncias. 

- Charlas sobre objetivos y funcionamiento 
Seguridad Pública y Plan comunal de 
Seguridad. 

- Charlas sobre medios y procedimientos de 
denuncias. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

• Participación Mesa Red Comuna 
Intersectorial del Adulto Mayor 

Seguridad Publica integra la mesa Red Comunal 
Intersectorial del Adulto Mayor que integran 
además los diferentes Encargados de Programas 
Municipales, presidida por Asistente Social Daniela 
Gallardo, sesiones que se realizan en dependencias 
de la Municipalidad de T. Schmidt, en la que durante 
el año 2024 se realizaron 03 sesiones, tratando 
temas como casos sociales, posibles soluciones a 
sus problemáticas, confección de ficha de 
derivación de casos para  intervención de redes, 
creación de nuevas instancias de participación de 
manera de fortalecer la labor de los profesionales y 
programas de la Red. 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 

• Programa más vale prevenir 

Programa municipal de seguridad Pública “Mas 
Vale Prevenir” conto para el año 2024 recursos 
municipales por la suma de $48.223.942.-, de los 
cuales se ejecutaron $40.084.260.-, los cuales se 
destinaron al financiamiento de diferentes 
actividades de prevención, como son: 
 

Actividades Monto 

Profesional de apoyo, 
Patrulleros Seguridad Pública 

$ 25.087.746 

Atención a participantes a 
reuniones y charlas $ 235.800 

Implementar vestimenta de 
prevención, equipo operativo $ 398.552 

Servicio calibración Pistola 
Radar, Convenio Carabineros 

$ 464.100 

Operación y mantención 
vehículo Patrullaje Municipal 

$ 3.864.681 

Implementación cámaras, 
radio, chalecos seguridad en 
patrullaje 

$ 3.033.381 

Requerimiento inversión 
cámaras de televigilancia 

$ 2.000.000 

Requerimiento servicio 
mantención televigilancia, 
radios 

$ 5.000.000 

Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 

 

 
Fuente: Fotografía propia, Departamento Seguridad 

Publica, 2024. 
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• Programa 24 Horas 

Conforme a Convenio de Colaboración que 
mantiene la Municipalidad de Teodoro Schmidt con 
Carabineros de Chile, para el traspaso de 
información referida a los niños y niñas y 
adolescentes que han sido vulnerados en sus 
derechos o por participación en hechos delictuales, 
derivándolos al Programa 24 Horas, para su 
respectiva intervención Psicosocial, durante el año 
2024, han ingresado al programa 24 horas, 
conforme al convenio suscrito con Carabineros de 
Chile, 64 niños, niñas y adolescentes, 29 hombres 
y 35 mujeres, de los hombre, 16 con vulneración 
de derecho y 13 como infractores de ley. En cuanto 
a las mujeres, 25 por vulneración de derechos y 10 
como infractoras de ley. El rango de edad de 
infractores como de vulneración de derechos se 
encuentra entre los 14 y 17 años, con mayor 
porcentaje con vulneración en mujeres, no, así 
como infractores de ley, que se asimilan en 
cantidad y porcentaje tanto hombres como 
mujeres. 

• Plan de vigilancia mi barrio. Catastro 
Comunal de Cámaras de Televigilancia 
particulares 

Durante el año 2024, se mantiene registro y 
ubicación de cámaras de televigilancia, en locales 
comerciales y residencias de particulares, para 
contar con imágenes con ocasión de la comisión de 
delitos o actos de violencia que ocurran en la vía 
pública, y que se puedan a requerimiento de 
Fiscalía, Carabineros o Investigaciones. 
Actualmente se cuentan con más de 30 sectores 
con cámaras de televigilancia de particulares, 
Teodoro Schmidt 21, Hualpin 9, Barros Arana 2 y 5 
en sector rural. Su ubicación está registrada en 
sistema digital Google Earth, con especificación de 
cantidad de cámaras por local. 
 

 
Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 

• Alumbrado Público Comunal 

El presupuesto asignado el año 2024 para 
mantención, reparación, consumo eléctrico y 
servicios generales fue de $235.438.994.- de los 
cuales fueron ejecutados e invertidos la suma de 
$215.583.946.- 

- Los trabajos ejecutados durante el año 
2024 corresponden a: 

- Consumo de Alumbrado Público Comunal 
$149.907.200.- 

- Servicios de mantención y Reparación 
Alumbrado Público $36.184.629.- 

- Materiales y luminarias Led para 
reparación Alumbrado Público 
$26.701.367.- 

- Luminarias Pagodas para Alumbrado 
Público Áreas Verdes $2.290.750.- 

- Servicio para implementar container para 
bodega-taller $500.000.- 
 

• Detalle de ampliaciones y mejoramiento de 
alumbrado público sectores comunales 
urbanos y de acceso instalaciones públicas y 
prioritarias. 

Se efectuó la mantención y reparación constante 
del sistema de alumbrado público, con empresa 
contratada para el efecto, dando respuestas ante 
las fallas las 48 horas. Se efectuó ampliación del 
sistema alumbrado público y reposición luminarias 
en varios sectores como: 

- Reposición 165 luminarias led, 
Localidades de Hualpin, B. Arana y T. 
Schmidt, $7.557.000.- 

- Reposición alumbrado sector rural Posta 
Pichi Chelle, $696.847.- 

- Ampliación A.P. salida Barros Arana Freire, 
$2.680.030.- 

- Ampliación A.P. camino Puyehue, 2 
oriente B. Arana, camino cementerio T. 
Schmidt, $169.780.- 

- Reposición cableado eléctrico, camino 
cementerio y púbico T. Schmidt, Porma 
$2.521.520.- 

- Reposición equipo AP medidor, 
automáticos, cableado contactor, sector 
Porma $530.590.- 

- Reparación y mantención A.P. 
$22.028.862.- 
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7.6 PROYECTOS DE SEGURIDAD PÚBLICA POSTULADOS – TEODORO 
SCHMIDT 2024 

Año 2024, la comuna de Teodoro Schmidt a través de diferentes organizaciones privadas y del municipio se 
postularon 28 proyectos al FNDR 7% Seguridad Pública, de los cuales fueron financiados 11 Proyecto, 
encontrándose algunos terminados y otros en ejecución, todos corresponden a organizaciones privadas. 
Importante el trabajo que realizan directamente las organizaciones privadas para buscar financiamiento y 
colaborar en acciones preventivas para comisión de delitos y lograr una mayor sensación de seguridad.  
Igualmente, el año 2024, el municipio entregó Subvención Municipal a 13 organizaciones para financiar 
proyectos en materia de seguridad ciudadana como, linternas, focos, rejas metálicas para ventanas y puertas, 
luminarias solares, equipos de radio comunicación, entre otros, lo que se canalizó a través de la Dirección de 
Desarrollo Comunitario, por un monto total de $4.710.995.- 

1. Proyectos financiados por el Fondo Nacional Desarrollo Regional - Seguridad Publica 2024. 

N° Organización ID Monto Nombre Proyecto Estado 

1 Comité De Viviendas 
Araucanía De Hualpin 

23738 $ 11.844.460 
Cámaras de seguridad vecinos 
alerta 

Ejecutado 

2 Junta De Vigilancia La 
Mapu 

24619 $ 8.418.469 
Mejorando la sensación de 
seguridad en la mapu 

En Ejecución 

3 C.I. Juan Pinchulaf 24935 $ 11.938.034 Iluminación solar peatonal En Ejecución  

4 JJVV N° 1 Poculon 25518 $ 2.800.000 Protegiendo nuestras viviendas Ejecutado 

5 Cuerpo De Bomberos 
Teodoro Schmidt 

25566 $ 4.108.012 
Fortalecer Con Equipamiento de 
Comunicación A Bomberos 

Ejecutado 

6 Taller Laboral Las 
Maravillas 

25568 $ 3.662.850 
Adquisición de Iluminación de 
Emergencia Para Neicuf 

En Ejecución 

7 C.I. Pedro Curitol 26069 $ 3.550.970 Luminarias Pedro Curitol Ejecutado 

8 C.I. Filulafquen 26146 $ 3.550.970 Luminarias Filulafquen En Ejecución 

9 C.I. Coña Quilaqueo 26383 $ 11.400.000 
Iluminación para CI. Coña 
Quilaqueo 

En Ejecución 

10 Grupo El Futuro De 
Huilio 

26389 $ 3.400.000 
Iluminando nuestro camino hacia 
un sector seguro 

Ejecutado 

11 
Junta de Vigilancia 
Juan Andrés 
Huenchuleo 

27049 $ 7.000.000 
Mayor seguridad para nuestro 
sector 

En Ejecución 

Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 

2. Programa Mejoramiento Urbano, SUBDERE, Proyectos Postulado y Aprobado 2024. 

Tipo de 
Acción 

Proyecto 
Aporte 

SUBDERE 
Estado 

Iluminación 
Peatonal 

Construcción de Iluminación calle O´Higgins entre Caupolicán y 
Mateo Toro Zambrano, Comuna Teodoro Schmidt 

$128.069.955.- Elegible 

Iluminación 
Peatonal 

Reposición Veredas e Instalación luminarias Calle Esperanza 
entre Estero y Villa la Araucana, Hualpin, Comuna Teodoro 
Schmidt. 

$96.550.077.- Elegible 

Iluminación 
Peatonal 

Reposición Veredas e instalación pagodas Av. Carlos Ibáñez y 
Diego Postales, entre Balmaceda y O´Higgins, Comuna Teodoro 
Schmidt. 

$149.544.514.- Elegible 

Fondos de arrastre año 2022 $374.164.546  

Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 
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3. Programa Sistema Nacional Seguridad Municipal Proyecto Postulado y Aprobado 2024. 
 

Tipo de Acción Proyecto 
Aporte 

SUBDERE 
Aporte 

Municipal Estado 

Prevención Conductas 
Transgresoras NNA 

Fortalecer Factores Protectores 
de Nuestro Jóvenes 

$61.000.000 $6.240.000 
En 
Ejecución 

Fondos año 2024 $61.000.000 $6.240.000.-  

Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 

 

4. Subvenciones Municipales a Proyectos Postulados por Organizaciones Año 2024, En Materia De 
Seguridad Publica. 

 

N° Organización 
Monto 

Subvención 
Nombre Proyecto Objetivo Estado 

1 Junta Vigilancia La 
Mapu 

$ 300.000 Nuestra Sede Protegida  Cortinas  Ejecutado 

2 
Unión Comunal De 
Juntas De Vigilancia 
De Teodoro Schmidt 

$ 600.000 
Construcción Portón 
Metálico 

Construcción Portón 
Metálico Obra Vendida 

Ejecutado 

3 Junta De Vigilancia 
La Florida 

$ 297.500 
Mejorando La Sensación 
De Seguridad 

Focos Solares Ejecutado 

4 Junta De Vigilancia 
Peñehue 

$ 298.500 
Rondas Eficientes por la 
Seguridad de Nuestros 
Vecinos 

Linternas Jokey Ejecutado 

5 
Junta De Vigilancia 
Villa El Budi 

$ 275.000 
Seguridad Nocturna 
Preventiva  

Linternas Ejecutado 

6 Comunidad Indígena 
Antonio Pilcol 

$ 300.000 
Mas Seguridad Para 
Nuestra Sede 

Malla Ecosol Polines Ejecutado 

7 
Cte. Pqños Agri. El 
Sembrador 

$ 600.000 Protección Y Seguridad 
Protecciones 
Metálicas  

Ejecutado 

8 Club Deportivo 
Barros Arana 

$ 599.020 
Renovación Y Seguridad 
Para Sede De Nuestro Club 

Materiales De 
Construcción 

Ejecutado 

9 
Junta De Vigilancia 
Peule 

$ 300.000 
Adquisición De 6 Linternas 
Tácticas De Alto Alcance 

Linternas Ejecutado 

10 
Club De Adulto 
Mayor Rosas Y 
Claveles De Llollinco 

$ 300.000 Iluminación Para Mi Hogar Focos Solares Ejecutado 

11 Comité De Agua 
Rural Peñehue 

$ 300.000 
Seguridad Y Prevención 
Autónoma 

Cámaras De Vigilancia  Ejecutado 

12 
Comité De Salud 
Nohualhue 

$ 300.000 
Fortaleciendo La Seguridad 
En Nuestro Espacio 

Polines Mallas 
Grampas 

Ejecutado 

13 Junta Vigilancia De 
Chelle 

$ 240.975 Iluminación Nocturna Linternas Ejecutado 

 Total Subvenciones $4.710.995    

Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 
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7.6.1 INVERSION DE RECURSOS EN EL AREA DE SEGURIDAD PUBLICA AÑO 2023, COMUNA DE 
TEODORO SCHMIDT 

RECURSOS MUNICIPALES 
Programa Mas Vale Prevenir ……………………………………………………………. $ 40.084.260.- 
Sistema Alumbrado Público Comunal ……………………..…………….……………… $215.583.964.- 
Aporte a Proyecto SNSM24-NNA-003 .............................................................................. $ 6.240.000.- 
Subvenciones Municipales seguridad ciudadana.............................................................. $ 4.710.995.- 
RECURSOS EXTERNOS 
Fondo Sistema Nacional Seguridad Municipal SNSM2024…………………………………$ 61.000.000.- 
Fondo Nacional Desarrollo Regional FNDR 7% ……………………………….....................$ 26.091.271.- 
Programa Mejoramiento Urbano, SUBDERE (Por financiar)…………………………..……$ 374.164.546.-  
 

TOTAL RECURSOS INVERTIDOS EN LA COMUNA AÑO …………………………………. $348.999.495.- 
 

7.7 ESTADÍSTICA DELICTUAL TEODORO SCHMIDT, 2024 

A continuación, Tabla N° 1, se muestran datos correspondientes a casos policiales de delitos, faltas e 
infracciones, así como las denuncias y aprehendidos, informados por Sala CEAD – Centro de Estudios y análisis 
del delito, de la Subsecretaria de Prevención de Delito, durante el año 2024, periodo 01 de enero y el 31 
diciembre de 2024, comparativo con igual período año 2023, ocurridos en la comuna de Teodoro Schmidt. 

En 2024 se registraron 1.184 casos policiales en Teodoro Schmidt, según datos del CEAD. Los delitos más 
frecuentes fueron consumo de alcohol en la vía pública (17,9%), daños (8,1%), lesiones leves (4,0%), robos y 
abusos sexuales. También se reportaron casos de violencia intrafamiliar, amenazas, hurtos y abigeato.. 

7.7.1 CENTRO ESTUDIOS Y ANÁLISIS DEL DELITO, E INFORME DEL DEPARTAMENTO DE 
ESTUDIOS-DIVISIÓN DE PROGRAMAS Y ESTUDIOS DE SUBSECRETARIA DE PREVENCIÓN 
DEL DELITO.  

 

Delitos o faltas 
Casos policiales Denuncias Aprehendidos 
2023 2024 2023 2024 2023 2024 

Delitos violentos 352 328 281 243 80 108 
 Homicidios y femicidios 1 0 0 0 1 0 
  Femicidio 0 0 0 0 0 0 
  Femicidio no íntimo 0 0 0 0 0 0 
  Suicidio femicida 0 0 0 0 0 0 
  Violación con homicidio 0 0 0 0 0 0 
  Robo con homicidio 0 0 0 0 0 0 
  Auxilio al suicidio 0 0 0 0 0 0 
  Otros homicidios 1 0 0 0 1 0 
 Violaciones y delitos sexuales 19 23 16 20 3 3 
  Tortura o apremios ilegítimos con violación 0 0 0 0 0 0 
  Robo con violación 0 1 0 0 0 1 
  Otras violaciones 4 2 3 2 1 0 
  Abusos sexuales 10 16 9 14 1 2 
  Otros delitos sexuales 5 4 4 4 1 0 
 Robos con violencia o intimidación 3 4 3 3 0 1 
  Robos con violencia o intimidación 3 4 3 3 0 1 
  Robo violento de vehículo motorizado 0 0 0 0 0 0 
 Robo por sorpresa 3 0 3 0 0 0 
 Lesiones graves o gravísimas 4 6 3 3 1 3 
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 Lesiones menos graves 9 5 5 3 4 4 
 Lesiones leves 48 42 36 29 17 28 
 Violencia intrafamiliar 147 140 128 109 20 35 
  Violencia intrafamiliar a mujer 112 98 95 78 17 22 
  Violencia intrafamiliar a niño o niña 4 6 4 5 0 1 
  Violencia intrafamiliar a adulto mayor 10 8 10 8 0 0 
  Violencia intrafamiliar a hombre 17 22 15 14 3 9 
  Violencia intrafamiliar no clasificada 4 6 4 4 0 3 
 Amenazas con armas 3 2 3 0 0 2 
 Amenazas o riña 115 106 84 76 34 32 
Delitos asociados a drogas 2 13 1 3 1 13 
  Tráfico de sustancias 0 0 0 0 0 0 
  Microtráfico de sustancias 1 7 1 2 0 8 
  Elaboración o producción de sustancias 1 6 0 1 1 5 
  Otras infracciones a la ley de drogas 0 0 0 0 0 0 
Delitos asociados a armas 2 4 1 2 1 2 
 Crímenes y simples delitos ley de armas 1 4 1 2 0 2 
  Disparo injustificado 0 0 0 0 0 0 
  Porte / posesión de armas o explosivos 0 2 0 0 0 2 
  Otras infracciones a la ley de armas 1 2 1 2 0 0 
 Porte de arma cortante o punzante 1 0 0 0 1 0 
Delitos contra la propiedad no violentos 84 108 74 93 10 22 
 Robos en lugares habitados y no habitados 41 42 37 38 4 9 
  Robo en lugar habitado 23 13 19 10 4 8 
  Robos en lugar no habitado 18 29 18 28 0 1 
 Robos de vehículos y sus accesorios 5 7 5 7 0 0 
  Robo de vehículo motorizado 4 4 4 4 0 0 
  Robo de objetos de o desde vehículo 1 3 1 3 0 0 
 Otros robos con fuerza en las cosas 0 2 0 0 0 3 
 Hurtos 35 50 32 46 3 4 
 Receptación 3 7 0 2 3 6 
Incivilidades 398 445 394 435 4 10 
 Consumo de alcohol y drogas en la vía pública 282 337 282 335 0 2 
 Daños 96 73 92 67 4 6 
 Desórdenes públicos 0 6 0 4 0 2 
 Otras incivilidades 20 29 20 29 0 0 
  Animales sueltos en la vía pública 5 5 5 5 0 0 
  Comercio ilegal 8 8 8 8 0 0 
  Ofensas al pudor 2 0 2 0 0 0 
  Otras incivilidades 5 16 5 16 0 0 
Otros delitos o faltas 422 561 273 299 154 270 
  Abigeato 11 21 11 16 0 10 
  Robo frustrado 0 2 0 0 0 2 
  Otros delitos o faltas 411 538 262 283 154 258 

Totales 1260 1459 1024 1075 250 425 

Fuente: SALA CEAD. 
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7.7.2 DELITOS CON MAYOR FRECUENCIA EN LA COMUNA - AÑO 2024 

Delitos, Faltas E Infracciones Casos Porcentaje Incidencia 

Amenazas o riñas 106 7,3% 

Violencia intrafamiliar a mujer 98 6,7% 

Hurtos 50 3,4% 

Lesiones leves 42 2,9% 

Robo en lugar no habitado 29 2,0% 

Violencia intrafamiliar a hombre 22 1,5% 

Abigeato 21 1,4% 

Abusos sexuales 16 1,1% 

Robo en lugar habitado 13 0,9% 

Consumo alcohol y drogas en la via publica  337 23,1% 

Daños 73 5,0% 

Total, de delitos y faltas año 2024 1.459  

Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 
 

7.7.3 COMPORTAMIENTO ANUAL DE DENUNCIAS 

Delitos violentos contra la propiedad, 
vehículos robos y huertos 

Casos 
policiales 

Denuncias % denuncias 

 2017 171 147 85,96% 

 2018 167 139 84,49% 

 2019 121 103 85,12% 

 2020 128 107 83,59% 

 2021 116 107 92,24% 

2022 168 146 86,90% 

2023 153 127 86,00% 

2024 156 131 83,97% 
Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 

 

 Violencia intrafamiliar Casos 
policiales 

Denuncias % denuncias 

 2017 124 98 79,03% 

 2018 127 102 80,31% 

 2019 111 83 74,77% 

 2020 164 136 82,29% 

 2021 121 107 88,42% 

2022 151 136 90,06% 

2023 147 128 87,07% 

2024 140 109 77,85% 
Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 
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7.7.4 MAPA DE CALOR DELICTUAL AÑO 2024, COMUNA DE TEODORO SCHMIDT 

 

Fuente: Departamento Seguridad Publica, 2024. 
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PORTADA GRD 
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8 GESTION DE RIESGO DE DESASTRES
8.1 REGLAMENTO DE ORGANIZACIÓN 

INTERNA DE LA MUNICIPALIDAD DE 
TEODORO SCHMIDT 

El Decreto Alcaldicio Exento N°1385 de fecha 29 de 
septiembre de 2023, Aprueba Texto Refundido y 
Actualizado del Reglamento de Organización Interna 
de la Municipalidad de Teodoro Schmidt, el que 
está regulado por la Ley Orgánica Constitucional de 
Municipalidades, Ley N°18.695. 

En consideración a lo establecido en la Ley 21.364, 
se crea la Dirección de Gestión de Riesgos de 
Desastres, la que tiene dentro de sus objetivos 
trabajar en función del ciclo de gestión del riesgo, 
que abarca cuatro pilares fundamentales; 
prevención, mitigación, respuesta y recuperación, 
brindando orientación, asesoría y apoyo a las 
instancias del SINAPRED y fomentar en la 
comunidad la cultura de prevención, por medio de 
un trabajo coordinado con los actores involucrados 
y con el SENAPRED. 

La Dirección de Gestión de Desastres, será la 
encargada de planificar, organizar y coordinar los 
recursos municipales en materias de prevención, 
mitigación, preparación, respuesta y rehabilitación 
referidas a emergencias, desastres y catástrofes en 
conformidad con los lineamientos estratégicos 
establecidos para tal efecto. Así mismo, deberá 
mantener operativo el Sistema de 
Telecomunicaciones de la Municipalidad y 
colaborar en todas aquellas tareas que la ley 
encarga a las Municipalidades tales como los 
censos, elecciones y demás actos cívicos, 
nacionales y comunales. 

8.1.1 OFICINA DE OPERACIONES DE 
EMERGENCIAS. 

A la Oficina de Operaciones de Emergencias le 
corresponderá mantener preparada la respuesta y 
coordinar el accionar municipal ante la ocurrencia 
de emergencias y/o catástrofes en la comuna de 
manera eficiente y eficaz. 

La Oficina de Operaciones de Emergencias tendrá 
las siguientes funciones: 

a) Mantener actualizadas las directivas y 
procedimientos de administración de 
situaciones de emergencia a nivel comunal. 

b) Mantener actualizados los mapas de riesgos de 
la comuna para los diferentes eventos 
destructivos. 

c) Coordinar el funcionamiento o accionar 
municipal ante la ocurrencia de emergencias 
y/o desastres naturales o provocados por el 
hombre. 

d) Prevenir y mitigar los efectos adversos o 
destructivos, ante emergencias y desastres, 

e) Coordinar y dirigir las acciones preventivas y 
correctivas, anticipando aquellas situaciones 
de emergencias previsibles. 

f) Dar respuesta ágil y expedita a situaciones de 
urgencia y auxilio provocadas por fenómenos 
climáticos, sismos y/o conmociones terrestres 
que puedan afectar a la comuna en general o a 
grupos poblacionales de la misma. 

g) Investigar en cada uno de los desastres o 
eventos adversos, las causas que provocaron 
su ocurrencia y la gravedad de su impacto, 
para corregir o mitigar las acciones o 
condiciones inseguras detectadas. 

h) Mantener actualizados los registros de 
elementos que conforman el acopio de 
emergencia. 

i) Mantener actualizado el registro de contactos 
de las instancias que componen el Sistema de 
Protección Civil y Emergencias, 

j) Mantener actualizado el Plan de Albergues y 
acondicionar los locales para albergue de 
damnificados, proveyendo alimentación y 
calefacción, cautelando los aspectos relativos 
a la sanidad y salud de ellos. 

k) Establecer protocolos para controlar las 
entradas y salidas de materiales y activos de 
las instalaciones dispuestas para tal efecto. 

l) Mantener en funcionamiento un sistema de 
comunicaciones de emergencia para la 
transmisión de información a las instancias 
que componen el Sistema de Protección Civil. 

m) Colaborar en la actualización y/o desarrollo de 
los Planes Comunales de Emergencia para 
eventos específicos. 

n) Recopilar, mantener e informar sobre 
estadísticas de los diferentes eventos 
destructivos a nivel comunal. 

o) Coordinarse durante las emergencias con los 
organismos de respuesta. 

p) Ejecutar otras funciones que le encomiende el 
Alcalde o la jefatura de la Dirección. 

 

8.1.2 OFICINA DE GESTIÓN DE RIESGOS 

A la Oficina de Gestión de Riesgos le corresponderá 
desarrollar programas y estrategias de 
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concientización y formación de la comunidad, 
incentivando el autocuidado y disminución de focos 
de riesgo, preparándose para afrontar de mejor 
manera la ocurrencia de emergencias y desastres. 

La Oficina de Gestión de Riesgos tendrá las 
siguientes funciones: 

a) Planificar y ejecutar el Programa de 
Microzonificación de Riesgos y Recursos en 
las distintas instancias de organización 
ciudadana. 

b) Determinar los riesgos presentes en la 
comuna, categorizando su ocurrencia y 
definiendo planes y/o acciones para mitigarlos 
o reducirlos. 

c) Mantener registros estadísticos sobre focos de 
emergencias en la comuna y analizar 
soluciones al respecto. 

d) Promover y organizar permanentemente 
actividades de capacitación orientadas a la 
reducción de focos de riesgos, 
concientización, prevención de emergencia, 
desastres y catástrofes. 

e) Organizar y ejecutar programas de 
capacitación en materias de Protección Civil y 
Emergencias en Establecimientos 
Educacionales y Organizaciones Comunitarias. 

f) Organizar y ejecutar programas de 
capacitación relativos a la preparación ante la 
ocurrencia de emergencias y catástrofes en 
Establecimientos Educacionales y 
Organizaciones Comunitarias. 

g) Establecer un sistema de alerta temprana para 
riesgos a nivel comunal. 

h) Coordinar con las distintas instituciones que 
conforman el sistema, acciones de prevención 
y mitigación de riesgos. 

i) Promover y Organizar campañas de difusión en 
materias de prevención. 

j) Establecer anualmente un programa de 
capacitación en atención de riesgos para los 
integrantes del Comité Operativo de 
Emergencia Municipal. 

k) Proponer o sugerir planes, acciones o 
proyectos de inversión para la prevención o 
mitigación de los efectos ante la ocurrencia de 
eventos adversos. 

l) Coordinar procesos de recuperación y/o 
reforestación a través de las unidades 
municipales respectivas, las zonas de riesgos 
o zonas que han sido afectadas por derrumbes 
en propiedades municipales o bienes 
nacionales de uso público. 

m) Ejecutar otras funciones que le encomiende el 
Alcalde o el Jefe de la Dirección. 

8.2 FASE PREPARACION Y MITIGACION 

8.2.1 PLAN COMUNAL PARA LA 
REDUCCIÓN DEL RIESGO DE 
DESASTRES 

La Municipalidad de Teodoro Schmidt 
considerando las disposiciones de la Ley N°21.364 
elaboró durante el año 2023 el “Plan Comunal para 
la Reducción del Riesgo de Desastres, periodo 
2024 – 2028”. La implementación del Plan Comunal 
busca garantizar una adecuada Gestión del Riesgo 
de Desastres en la Comuna de Teodoro Schmidt, 
avanzar de manera sostenible en la reducción de las 
vulnerabilidades y promover la participación 
ciudadana, a través del desarrollo de acciones 
permanentes para la identificación, prevención, 
respuesta, mitigación y rehabilitación del riesgo, 
emergencias, desastres y catástrofes en la comuna.  

8.2.2 CAPACITACIONES A LÍDERES 
ORGANIZACIONES Y COMUNIDADES. 

Se realizaron capacitaciones a líderes 
organizacionales y comunidades, con el objetivo de 
concientizar sobre la importancia de la reducción de 
riesgos de desastres. 

• Taller Participativo Comunitario Plan 
Comunal Emergencias 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Taller Participativo Plano de Evacuación 
Amenaza Tsunami 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 
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• Capacitación Casa Protegida Comunidad 
Amenaza Incendio Forestal 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

8.2.3 SIMULACRO DE EVACUACIÓN POR 
TSUNAMI. 

La Dirección de Gestión del Riesgo de Desastres, 
en coordinación con la Dirección Regional de 
SENAPRED, el Cuerpo de Bomberos de Teodoro 
Schmidt y Carabineros de Chile, realizó un 
simulacro de tsunami el día 26 de septiembre de 
2024, en el borde costero de la comuna de Teodoro 
Schmidt. En esta actividad participaron 08 
establecimientos educacionales, el Centro de Salud 
Familiar de Hualpin, con apoyo de departamentos 
municipales Desarrollo Comunitario; Seguridad 
Pública; Medioambiente, Aseo y Ornato; Obras 
Municipales, Secplac, Departamento de Salud 
municipal. 

• Punto de Encuentro El Budi: 

 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

8.2.4 CAPACITACIONES DIRIGIDAS A 
FUNCIONARIOS 

Los funcionarios dependientes de la Dirección de 
GRD, se capacitaron elaboración de informes ALFA, 
aplicación fichas FIBE/FIBEH, sistema de Comando 
de Incidentes, Plan Comunal de Emergencias, 
Procedimiento respuesta inundación/anegamiento, 
Procedimiento respuesta incendio forestal, Mesa 
Técnica por Sismo y Tsunami, Seminario Gestión 
del Riesgo de Desastres, Desafíos para la 
Planificación Territorial. 

• Mesa Técnica Riesgo por Sismo y Tsunami: 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Capacitación sobre lineamientos de trabajo 
para la mitigación del riesgo de Sismo y 
Tsunami en el borde costero de la Araucanía: 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Capacitación Dirección Meteorológica de 
Chile (DMC) 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 
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8.2.5 LIMPIEZA DE CÁMARAS DE DESAGÜE 
Y CAUSES DE AGUA, EN 
LOCALIDADES URBANAS DE LA 
COMUNA. 

En coordinación con la Dirección de Medioambiente 
Aseo y Ornato, se realizó la limpieza de canales, en 
las localidades urbanas, con el objetivo de mitigar 
efectos de inundación y anegamiento producto de 
rebalse de cámaras y desborde de canales en los 
sectores de vulnerabilidad producto de esta 
amenaza. 

8.2.6 CONSTRUCCIÓN Y MEJORAMIENTO 
DE ACUMULADORES DE AGUA DEL 
SECTOR NORTE DE LA COMUNA DE 
TEODORO SCHMIDT. 

Durante el año 2024, con la finalidad de mantener 
un abastecimiento permanente en caso de 
emergencia por incendios forestales, se realizaron 
34 pozos acumuladores de agua, en el sector norte 
de la comuna. 

• Construcción Pozo acumulador sector Pulil 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Mejoramiento Pozo acumulador sector 
Rehuelhue 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

 

• Mejoramiento Pozo acumulador sector 
Pilolcura 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Mejoramiento Pozo acumulador sector 
Huidima 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Mejoramiento Pozo acumulador sector 
Queupue 

 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 
 

TOTAL INVERSIÓN ACUMULADORES DE 
AGUA $9.264.000.- 
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8.2.7 PREPARACION INCENDIOS 
FORESTALES 

En un trabajo coordinado con el Programa 
municipal de Mantención de Red Vial, se realizó 
limpieza de faja con tractor desbrozador, poda de 
árboles con camión alzahombre y mantención de 
red vial expuesta a la amenaza de incendios 
forestales 

• Fase Preparación: Limpieza de faja 

 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Preparación: Limpieza de faja 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

 

• Fase Preparación: Mantención de red vial 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

A través del Ordinario N°1258 del 12.12.2024, se 
recomendó a propietarios de zonas de interfaz 
urbano-rural realizar cortafuegos como medida 
preventiva ante incendios. Con maquinaria 
municipal, se ejecutaron 2.200 metros de 
cortafuegos en dichas zonas. 

• Fase Preparación: Entrega de Ord. N° 1258 a 
propietarios de zona de interfaz 

 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Preparación: Realización cortafuegos 
zona de interfaz, localidad de Hualpin. 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 



 

88 

8.2.8 FASE RESPUESTA Y REHABILITACION 

8.2.8.1 ESCASEZ HÍDRICA 
Mediante el Convenio de colaboración para la 
gestión de entrega de agua potable para consumo 
humano entre la Delegación Presidencial Regional 
de la Araucanía y la Municipalidad de Teodoro 
Schmidt, se entregó agua potable para consumo 
humano a 603 familias de la comuna, mediante el 
reparto con 03 camiones aljibe, en distintos 
sectores de la comuna, Huincullicán, Champulli, Isla 
Licán, El Budi, Los Troncos, Pidenco, Estero Chelle, 
Curileufu, Metrenquén, Rucacura, Chaichayén, 
Coihueco, Pelehue, Punta de Riel, Filulafquén, 
Pomuito, Pichichelle, Quilmer, Alto Chelle, Huilo, 
Puyehue, Molonhe, Peñehue, Huilio, Rehuelhue, 
Huidima, Llollelhue, Quinquelhue, entre otros, 
afectados por escasez hídrica.  

Con recursos municipales se entregaron 35 
estanques a usuarios del Programa Respuesta a la 
Escasez Hídrica, y con recursos de emergencia, 
provenientes del Servicio Nacional de Prevención y 
Respuesta ante Desastres, se entregaron 34 
estanques a usuarios del Programa Respuesta a la 
Escasez Hídrica. 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

 

TOTAL INVERSION ADQUISICION AGUA POTABLE 
$36.051.000.- 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

TOTAL INVERSIÓN ESTANQUES AGUA POTABLE 
$2.825.126.- 

 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

 

TOTAL GESTIÓN ESTANQUES AGUA POTABLE 
$4.051.873.- 
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8.2.8.2 APR SECO HUALPIN E ISLA LICAN 
El Servicio Sanitario Rural de la localidad de Hualpin 
e Isla Licán, presentó emergencia por déficit 
hídrico, desde el 28 de marzo de 2024, afectando a 
1263 familias socias del Comité de Agua Potable 
Rural de Hualpin e Isla Licán, emergencia que a la 
fecha se mantiene activa. 

Como respuesta inmediata, la Municipalidad realizó 
la contratación de camión aljibe y la adquisición de 
agua potable para consumo humano, con la 
finalidad de abastecer y dar solución a los vecinos 
y vecinas afectados. En paralelo, se gestionaron 
recursos de emergencia con Delegación 
Presidencial, solicitando la contratación de  
camiones aljibe y la adquisición de agua potable, 
recursos con los que se dio abastecimiento al APR 
desde el 29 de marzo hasta septiembre del 2024.  
Se realizó levantamiento de información mediante 
la Ficha Básica de Emergencia Hídrica a las familias 
afectadas por esta emergencia.  Mediante Ordinario 
Municipal, se solicitó a la Subsecretaría Regional de 
Salud que se declare emergencia sanitaria, 
Resolución Sanitaria necesaria para realizar 
oportunamente la suspensión de clases de los 
establecimientos educacionales de la localidad de 
Hualpin, mientras se activaron los planes de 
contingencia correspondientes a cada 
establecimiento educacional.  

La Dirección de GRD, participó en reuniones con el 
Directorio APR de Hualpin, reuniones con los 
establecimientos educacionales, reuniones con 
dirigentes de organizaciones de la localidad de 
Hualpin y es parte de la mesa técnica de trabajo que 
aborda las posibles soluciones a corto, mediano y 
largo plazo, integrada por Dirección de Obras 
Hidráulicas, Dirección General de Agua, Delegación 
Presidencial Regional, Servicio Nacional de 
Prevención Ante Desastres, Directorio APR y 
Municipalidad de Teodoro Schmidt. 

La emergencia no fue superada durante el año 
2024, extendiéndose al año 2025 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Reunión de Coordinación 
(29.03.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Entrega de Agua Potable 
mediante camiones aljibe (31.03.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Reunión de coordinación 
con establecimientos educacionales 
(05.04.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 
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• Fase Respuesta: Mesa Técnica de trabajo 
(15.04.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

TOTAL INVERSION AGUA POTABLE $8.014.539.- 

TOTAL GESTION AGUA POTABLE $19.427.644.- 

8.2.8.3 INCENDIOS RURALES 
Durante el año 2024, la Dirección de GRD acudió a 
11 incendios estructurales de viviendas, en 
distintos sectores de la comuna. Se entregaron 07 
viviendas de emergencias, 9 kits cocina con 
habitabilidad, 4 kits de alimentos, 7 kit higiene 
personal mujer, 8 kit higiene personal hombre, 10 
planchas de zinc, 1 cama 1plaza, 1 colchón 1 plaza 
y 2 frazadas, las que fueron gestionadas con el 
Servicio Nacional de Prevención y Respuesta ante 
Desastres. 

Los organismos de respuesta presentes en estas 
emergencias, Cuerpo de Bomberos de Teodoro 
Schmidt, de las Compañías de Barros Arana, 
Teodoro Schmidt y Hualpin, Carabineros de Barros 
Arana, Teodoro Schmidt y Hualpin, Municipalidad 
de Teodoro Schmidt. 

TOTAL GESTION: $60.500.289.- 

• Fase Rehabilitación: Instalación vivienda de 
emergencia, sector Llaguepulli. 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

8.2.8.4 INCENDIOS FORESTALES 
Durante el año 2024, la Municipalidad de Teodoro 
Schmidt, participó en la fase de respuesta de 05 
eventos por Incendio Forestal, en distintos sectores 
de la comuna de Teodoro Schmidt. En todas las 
situaciones de emergencias, se realizó 
levantamiento de información de las personas 
amenazadas por la emergencia, identificando 
personas mayores, menores de 5 años, personas 
con discapacidad y personas electrodependientes, 
identificación de las rutas de evacuación, 
habilitación de albergue y apoyo con maquinaria 
para la realización de cortafuegos. 

a) Evento: Incendio Forestal El Budi 

Mediante DAE N° 0193 de fecha 31.01.2024, se 
activa la fase de respuesta ante el evento incendio 
forestal de fecha 30.01.2024 en Sector El Budi, Los 
Troncos, La Mapu, el que tuvo afectación de 
maquinaria y vehículos menores.  

Los organismos de respuesta presentes en la 
emergencia, fueron CONAF, Cuerpo de Bomberos 
de Teodoro Schmidt, Bomberos de Puerto 
Saavedra, Bomberos de Toltén, Carabineros de 
Hualpin, GOPE, Municipalidad de Teodoro Schmidt.  

Los recursos municipales involucrados fueron 
maquinaria motoniveladora y retroexcavadora para 
la realización de cortafuegos en zonas de interfaz, 
cortafuegos a las viviendas amenazadas y accesos 
para el tránsito de los vehículos de respuesta, 
vehículos 4x4, personal municipal para la respuesta 
a la emergencia y levantamiento de información en 
terreno. 

Los recursos de CONAF involucrados fueron 3 
aeronaves para combatir el incendio forestal y 2 
brigadas. 

Los recursos del Cuerpo de Bomberos fueron 2 
carros bomba, 1 aljibe y voluntarios de las 
Compañías de Hualpin y Teodoro Schmidt. 

Los recursos involucrados de la Dirección Regional 
de Vialidad, fueron maquinarias bulldozer y 
retroexcavadora para la realización de cortafuegos 
y habilitación de accesos para los organismos de 
respuesta al interior del incendio.   

Hubo focos activos desde el 30.01.2024 hasta el 
08.03.2024, ambas fechas inclusive, tiempo en que 
el equipo de emergencias se mantuvo presente en 
el evento. 

No hubo afectación de personas ni viviendas en 
esta emergencia. 
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• Fase Respuesta: Realización de Cortafuegos 
(01.02.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Coordinación respuesta de 
la emergencia (02.02.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Combate Incendio Forestal 
(02.02.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

b) Evento: Incendio Forestal Neicuf Alto 

Se activa fase de respuesta ante el evento incendio 
forestal de fecha 06.02.2024 en Sector Neicuf Alto. 

Los organismos de respuesta presentes en la 
emergencia, fueron Cuerpo de Bomberos de 
Teodoro Schmidt, Carabineros de Barros Arana, 
CMPC Forestal Mininco, Municipalidad de Teodoro 
Schmidt. 

Los recursos municipales involucrados fueron 
maquinaria motoniveladora para la realización de 
cortafuegos, vehículos 4x4 y personal municipal 
para la respuesta a la emergencia y levantamiento 
de información en terreno. 

Los recursos del Cuerpo de Bomberos fueron 3 
carros bomba, 1 camión aljibe y voluntarios de las 
Compañías de Barros Arana y Teodoro Schmidt. 

Los recursos de CMPC Forestal Mininco 
involucrados, 1 camión cisterna, 1 brigada 
terrestre. 

No hubo afectación de personas ni viviendas en 
esta emergencia. 

• Fase Respuesta: Coordinación respuesta de 
la emergencia (06.02.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

c) Evento: Incendio Forestal Neicuf Alto 

Se activa fase de respuesta ante el evento incendio 
forestal de fecha 14.02.2024 en Sector Neicuf Alto. 

Los organismos de respuesta presentes en la 
emergencia, fueron Cuerpo de Bomberos de 
Teodoro Schmidt, Carabineros de Barros Arana, 
CMPC Forestal Mininco, Municipalidad de Teodoro 
Schmidt. 

Los recursos municipales involucrados fueron 
maquinaria motoniveladora para la realización de 
cortafuegos, vehículos 4x4 y personal municipal 
para la respuesta a la emergencia y levantamiento 
de información en terreno. 

Los recursos del Cuerpo de Bomberos fueron 2 
carros bomba, 1 camión aljibe y voluntarios de las 
Compañías de Barros Arana y Teodoro Schmidt. 

Los recursos de CMPC Forestal Mininco 
involucrados, 1 camión cisterna, 1 brigada 
terrestre. 

No hubo afectación de personas ni viviendas en 
esta emergencia. 

d) Evento: Incendio Forestal El Pajal 

Mediante DAE N°434 de fecha 13.03.2024, se 
activa la fase de respuesta ante el evento incendio 
forestal de fecha 07.03.2024 en Sector El Pajal, 
amenazando las viviendas del sector, se activó el 
proceso de evacuación, enviando alerta por 
mensajería a través del Sistema de Alerta de 
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Emergencia (SAE), proceso apoyado por 
funcionarios municipales, quienes alertaron 
directamente a las familias, indicándose la dirección 
del albergue habilitado.  

En la emergencia participaron CONAF, Bomberos 
de diversas comunas, Carabineros, CMPC Forestal 
Mininco, Senapred y la Municipalidad de Teodoro 
Schmidt. Se utilizaron recursos municipales como 
maquinaria pesada, vehículos 4x4, estanques de 
agua, camión plano y personal para cortafuegos, 
apoyo logístico y levantamiento de información en 
terreno.Los recursos de CONAF involucrados 
fueron 14 aeronaves, 1 tanquero, 1 chinok, 6 
brigadas. 

Los recursos del Cuerpo de Bomberos fueron 6 
carros bomba, 2 aljibe y 45 voluntarios de Teodoro 
Schmidt, Toltén, Freire, Pitrufquén, Saavedra. 

Los recursos de CMPC Forestal Mininco 
involucrados, fue 1 brigada de operaciones. 

No hubo afectación de personas ni viviendas en 
esta emergencia. 

• Fase Respuesta: Realización de cortafuegos 
(07.03.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Combate Incendio Forestal 
(07.03.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

 

 

e) Evento: Incendio Forestal Neicuf Bajo 

Se activa la fase de respuesta ante el evento 
incendio forestal de fecha 22.12.2024 en Sector 
Neicuf Bajo. Los organismos de respuesta 
presentes en la emergencia, fueron Cuerpo de 
Bomberos de Teodoro Schmidt, Carabineros de 
Barros Arana, CMPC Forestal Mininco, Frontel, 
Municipalidad de Teodoro Schmidt. 

Los recursos municipales involucrados fueron 
maquinaria motoniveladora y retroexcavadora para 
la realización de cortafuegos a las viviendas 
amenazadas y accesos para el tránsito de los 
vehículos de respuesta, vehículos 4x4, camión tolva 
y cama baja, personal municipal para la respuesta a 
la emergencia y levantamiento de información en 
terreno. 

Los recursos del Cuerpo de Bomberos fueron 2 
carros bomba, 1 camión aljibe y voluntarios de las 
Compañías de Barros Arana y Teodoro Schmidt. 

Los recursos de Frontel involucrados, fueron 2 
brigadas. 

Los recursos de CMPC Forestal Mininco 
involucrados, 1 camión cisterna, 1 brigada 
terrestre. 

No hubo afectación de personas ni viviendas en 
esta emergencia. 

• Fase Respuesta: Coordinación respuesta de 
la emergencia (22.12.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Realización de cortafuegos 
(22.12.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 
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8.2.8.5 RIESGO SANITARIO 

a) Evento: Riesgo Sanitario Villas localidad 
de Hualpin 

Mediante DAE N°251 de fecha 07.02.2024, se 
activa la fase de respuesta ante el evento riesgo 
sanitario de fecha 24.01.2024 que afectó a 400 
personas a la Villa Trehuaco, Villa Entre Ríos, Villa 
Araucanía, Villa Araucaria, de la localidad de 
Hualpin, por colapso de las fosas sépticas y 
sistemas de drenaje, los que presentaron 
rebosamiento de aguas servidas de las cámaras de 
inspección de cada sistema por saturación de agua 
en los terrenos.  

Con recursos de emergencia Municipal, se realizó 
la contratación del servicio de extracción y traslado 
de residuos sépticos con una totalidad de 422.000 
litros, provenientes de 47 fosas sépticas y sistemas 
de drenaje en las Villas de la localidad de Hualpin, 
comunitarias e individuales. 

• Fase Respuesta: Extracción de residuos 
sépticos. 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

TOTAL INVERSION $8.568.000.- 

b) Evento: Riesgo Sanitario Villas localidad 
de Hualpin 

Mediante DAE N°645 de fecha 18.04.2024, se 
activa la fase de respuesta ante el evento riesgo 
sanitario de fecha 24.01.2024 que afectó a 400 
personas a la Villa Trehuaco, Villa Entre Ríos, Villa 
Araucanía, Villa Araucaria, de la localidad de 
Hualpin, por colapso de las fosas sépticas y 
sistemas de drenaje, los que presentaron 
rebosamiento de aguas servidas de las cámaras de 

inspección de cada sistema por saturación de agua 
en los terrenos. 

Con recursos de emergencia de la Delegación 
Presidencial Regional, se realizó la contratación del 
servicio de extracción y traslado de residuos 
sépticos con una totalidad de 323.000 litros, 
provenientes de fosas sépticas del sistema de 
drenaje en las Villas de la localidad de Hualpin, 
comunitarias e individuales. 

• Fase Respuesta: Extracción de residuos 
sépticos. 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

TOTAL GESTION CONTRATACION 
SERVICIO $23.722.650.- 

c) Evento: Riesgo Sanitario Villas localidad 
de Hualpin 

Mediante DAE N°1017 de fecha 19.06.2024, se 
activa la fase de respuesta ante el evento riesgo 
sanitario de fecha 13.06.2024 que afectó a 800 
personas a la Villa El Resplandor de la localidad de 
Hualpin, por colapso de las fosas sépticas y 
sistemas de drenaje, los que presentaron 
rebosamiento de aguas servidas de las cámaras de 
inspección de cada sistema por saturación de agua 
en los terrenos.  

Con recursos de emergencia de la Delegación 
Presidencial Regional, se realizó la contratación del 
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servicio de extracción y traslado de residuos 
sépticos con una totalidad de 600.000 litros, 
provenientes de 200 fosas sépticas y sistemas de 
drenaje en la Villa El Resplandor de la localidad de 
Hualpin, comunitarias e individuales. 

Por otro lado, con recursos de emergencia, 
provenientes de SENAPRED, se gestionaron 200 kit 
de aseo domiciliario, los que fueron entregados a 
las familias afectadas por riesgo sanitario. 

• Fase Rehabilitación: Entrega de kits de aseo 
domiciliario. 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

TOTAL GESTION CONTRATACION 
SERVICIO $27.846.000.- 

TOTAL GESTION KIT ASEO DOMICILIARIO 
$6.124.000.- 

 
d) Evento: Riesgo Sanitario Villa Araucanía 

Mediante DAE N°1997 de fecha 03.12.2024, se 
activa la fase de respuesta ante el evento riesgo 
sanitario de fecha 04.11.2024 que afectó a 120 
personas de villa Entre Ríos de la localidad de 
Hualpin, por colapso de las fosas sépticas y 
sistemas de drenajes, los cuales tienen 
rebosamiento de aguas servidas de sus respectivas 
cámaras individuales.  

Con recursos de emergencia de la Delegación 
Presidencial Regional, se realizó la contratación del 
servicio de extracción y traslado de residuos 
sépticos con una totalidad de 136.000 litros, 
provenientes de fosas sépticas individuales en las 
Villas de la localidad de Hualpin. 

Fase Respuesta: Extracción de residuos sépticos. 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

TOTAL GESTION CONTRATACION 
SERVICIO $11.976.160.- 

a) Evento: Riesgo Sanitario Villa Araucanía 

Mediante DAE N°1998 de fecha 03.12.2024, se 
activa la fase de respuesta ante el evento riesgo 
sanitario de fecha 23.09.2024 que afectó a 220 
personas de la Villa La Araucanía de la localidad de 
Hualpin, por colapso de las fosas sépticas y 
sistemas de drenaje, los que presentaron 
rebosamiento de aguas servidas de las cámaras de 
inspección de cada sistema por saturación de agua 
en los terrenos.  Con recursos de emergencia de la 
Delegación Presidencial Regional, se realizó la 
contratación del servicio de extracción y traslado de 
residuos sépticos con una totalidad de 127.000 
litros, provenientes de 12 fosas sépticas y sistemas 
de drenaje en las Villas de la localidad de Hualpin, 
comunitarias. Por otro lado, con recursos de 
emergencia, provenientes de SENAPRED, se 
gestionaron 55 kit de aseo domiciliario, los que 
fueron entregados a las familias afectadas por 
riesgo sanitario. 

TOTAL GESTION CONTRATACION 
SERVICIO $11.788.140.- 

TOTAL GESTION KIT ASEO DOMICILIARIO 
$1.684.000.- 
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8.2.8.6 EVENTO HIDROMETEOROLOGICO 

a) Evento: Meteorológico. 

Mediante DAE 993 de fecha 19.06.2024, se activa 
fase de respuesta por evento meteorológico de 
fecha 13.06.2024, que ocasionó corte de rutas por 
anegamiento, inundación, caídas de árboles, 
accidente vehicular, lo que afectó a 1256 personas, 
daño menor habitable en 23 viviendas, daño mayor 
no habitable en 03 viviendas, en distintos sectores 
de la comuna, principalmente, Isla Licán, Peñehue, 
Isla Peñehue, Pelehue, Punta de Riel, Coihueco, 
Filulafquén. Se realizaron reuniones del Comité de 
Gestión del Riesgo de Desastres (COGRID) para 
coordinar la respuesta a la emergencia, y se 
difundieron en las redes sociales municipales las 
Alertas Tempranas Preventivas emitidas por la 
Unidad de Alerta Temprana de SENAPRED. 

Ante el riesgo de inundación por desborde del 
Estero Huilio y Río Toltén, se evacuó a familias del 
sector Isla Licán con apoyo de Bomberos de 
Teodoro Schmidt. Se activó una alerta SAE 
solicitada por la Municipalidad a SENAPRED, se 
habilitaron albergues y se dispusieron recursos 
municipales y regionales para la emergencia. 

  Se gestionaron ayudas a través de 
SENAPRED: kits de higiene (hombre, mujer, infantil 
y lactante), alimentación y carbón. Además, se 
recibieron donaciones de CMPC Forestal Mininco 
(30 cajas de mercadería y 60 sacos de carbón) y de 
Desafío Levantemos Chile (168 cajas de 
mercadería). La distribución fue realizada con 
vehículos municipales, Bomberos y el Regimiento 
Tucapel. 

Por otro lado, mediante DAE 1549 de fecha 
16.09.2024, se aprueba Convenio de colaboración 
para la contratación de recursos de emergencia por 
evento meteorológico, entre Delegación 
Presidencial Regional y la Municipalidad de Teodoro 
Schmidt, consistente en la contratación del servicio 
de 150 horas de maquinaria retroexcavadora y 
10.060 metros cúbicos de material pétreo 
chancado, para la fase de rehabilitación de la 
emergencia, por el mal estado de los caminos 
comunales. Los recursos municipales involucrados 
fueron maquinaria motoniveladora, 
retroexcavadora, cargador frontal, rodillo, camiones 
y material pétreo, para la habilitación de caminos 
anegados o inundados, retroexcavadora para la 
limpieza de canales obstruidos, vehículos 4x4, 
motobomba, camión alzahombre, motosierra, 
elementos para la habilitación de albergues, 
alimentación para las personas damnificadas, 
personal municipal para la respuesta a la 

emergencia, levantamiento de información en 
terreno y entrega de ayudas sociales a las familias 
afectadas. 

Los recursos del Cuerpo de Bomberos fueron 
carros bomba, bote zodiac y voluntarios de las 
Compañías de Barros Arana, Teodoro Schmidt y 
Hualpin. 

TOTAL GESTION AYUDAS SOCIALES - 
SENAPRED $66.316.394.- 

TOTAL GESTION MATERIAL PETREO Y 
CONTRATACION SERVICIO $369.852.000.- 

 

• Fase Respuesta: Limpieza canal, calle Dos 
Sur localidad Barros Arana (13.06.2028) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Contención anegamiento 
con sacos de defensa fluvial, localidad Barros 
Arana (27.06.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Evacuación sector Isla 
Licán. (28.06.2024) 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 
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• Fase Respuesta: Evacuación sector Isla Licán 
(28.06.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Evacuación sector Isla Licán 
(28.06.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Entrega ayudas sociales, 
sector Isla Peñehue (30.06.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

 

 

 

• Fase Respuesta: Entrega ayudas sociales, 
sector Isla Licán (03.07.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Entrega ayudas sociales, 
sector Isla Licán (23.07.2024) 

 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

b) Evento: Meteorológico 

Se activa fase de respuesta por evento 
meteorológico de fecha 31.07.2024, que ocasionó 
corte de rutas por caídas de árboles en distintos 
sectores de la comuna, Pelehue, Coihueco, Alto 
Chelle, Isla Licán, Peñehue, Punta de Riel, 
Rucacura, Queupúe, Huincullicán, Curileufu, Huilo, 
Bellavista, Poculón, Quilmer, Neicuf Alto, afectación 
en viviendas producto de voladura de techumbres, 
afectando a 09 personas cuyas viviendas (06) 
tuvieron daño mayor no habitable, en Llaguin, 
Porma (02), Isla Licán, Coihueco y localidad de 
Teodoro Schmidt.  
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Se realizó reunión COGRID de preparación 
respuesta por posibles situaciones de emergencia, 
en la participaron representantes del Cuerpo de 
Bomberos de Teodoro Schmidt, Carabineros de 
Chile, Jefe Zonal de Frontel, y direcciones 
municipales. 

Los recursos municipales involucrados fueron 
camión alzahombre, motosierra, camión plano, 
vehículos 4x4, personal municipal para la respuesta 
a la emergencia, levantamiento de información en 
terreno y entrega de ayudas sociales a las familias 
afectadas. 

Con recursos de emergencia gestionados con 
Senapred, se entregaron 60 planchas de zinc, 06 kit 
de alimentación, 04 kit higiene personal mujer, 04 
kit higiene personal hombre, 01 kit higiene personal 
infantil y 04 kit aseo domiciliario, para la fase de 
rehabilitación de la emergencia, a las 06 familias 
afectadas con voladura de techumbre por este 
evento. Por otro lado, hubo afectación de otro tipo 
de infraestructura, daño mayor en invernaderos en 
Poculón y La Mapu, paradero en La Mapu, bodega 
en Huelen. 

TOTAL GESTION SENAPRED $1.547.850.- 

• Fase Respuesta: Voladura techumbre Porma 
(08.08.2025) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

 

 

• Fase Rehabilitación: Entrega elementos a 
familia afectada (22.08.2025) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Habilitación de caminos 
(02.08.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Fase Respuesta: Habilitación de caminos 
(04.08.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 
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8.3 COMITÉ PARA LA GESTIÓN DE 
RIESGOS DE DESASTRES (COGRID) 

El Comité para la Gestión de Riesgos de Desastres 
(COGRID) de la Comuna de Teodoro Schmidt, es el 
responsable de coordinar a nivel estratégico la 
ejecución de las actividades que deban 
desarrollarse antes, durante y después de una 
emergencia, desastre y/o catástrofe.  

Está integrado por el Alcalde de la comuna de 
Teodoro Schmidt, el Encargado de Emergencias 
Comunal, Carabineros de Chile y Bomberos. 

• Reunión COGRID Preparación Incendios 
Forestales Temporada 2023-2024 
(15.02.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Reunión COGRID Preparación Simulacro 
Tsunami (30.04.2024) 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Reunión COGRID Preparación Simulacro 
Tsunami (07.05.2024) 

Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Reunión COGRID Preparación Respuesta 
Evento Meteorológico (05.06.2024) 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Reunión COGRID Preparación Incendios 
Forestales Temporada 2024-2025 
(27.11.2024) 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 

• Reunión COGRID Preparación Incendios 
Forestales Temporada 2024-2025 
(24.12.2024) 

 
Fuente: Fotografía propia, GRD, 2024. 
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PORTADA SOCIAL 
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9 AREA SOCIAL
9.1 PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE 

HOGARES 

El programa se enmarca en facilitar el acceso de los 
habitantes de la comuna de Teodoro Schmidt a los 
distintos beneficios de la red social, programas, 
subsidios y proyecto del Estado, que se exige como 
requisito para acceder a estos programas tener 
aplicado el Registro Social de Hogares, según lo 
establecido en la Ley N° 19.949 sobre el sistema de 
Protección Social, instrumento de recolección de 
información que evalúa las situaciones de 
vulnerabilidad social de los usuarios de la comuna. 

Solicitudes recibidas : 2.882.- 
Monto del Convenio : $7.800.000.- 
Aporte Municipal : $ 22.400.000.- 

MONTO INVERSIÓN 2024: $30.200.000.- 

9.2 OFICINA MUNICIPAL DE 
INTERMEDIACION LABORAL (OMIL) 

La OMIL es una oficina dependiente 
administrativamente por la Municipalidad, según 
articulo N°73, de la Ley 19.518, la cual, fija Nuevo 
Estatuto de Capacitación y Empleo, y técnicamente 
bajo supervisión del SENCE. 

Estas oficinas son organismos técnicos que en 
forma gratuita relacionan la oferta y la demanda de 
trabajo, otorgando información y orientación para 
empleo y la capacitación. 

− Siendo el objetivo principal apoyar en: 
− Búsqueda de empleo. 
− Capacitación  
− Gestión en activación de seguro de 

cesantía. 
− Nivelación de estudios por parte del 

MINEDUC. 
− Supervisión programas de empleos de 

emergencia (CONAF – PIC) 

En el año 2023 y después de saldar una deuda de 
$12.976.124.- se reactiva con el SENCE, el 
convenio FOMIL, programa gubernamental que 
tiene como objetivo el fortalecimiento de las OMIL, 
inyectando recursos para la contratación de mas 
profesionales, lo cuales, están dedicados a la 
implementación y mejora en la cobertura de 
atención a usuarios, generación y mantención de 
vínculos con empresas para generación de ofertas 

de empleo y por último la orientación precisa al 
usuario para una postulación exitosa. 
Dado el convenio FOMIL, las OMIL deben trabajar 
durante un ciclo anual las distintas metas que están 
dadas por el nivel central del Ministerio del trabajo 
y en particular por el SENCE. 
En el año 2024 la OMIL de Teodoro Schmidt subió 
de categoría de básica a intermedia, dando a lugar 
por parte del SENCE el aumento de recursos 
financieros dirigidos al aumento de capital de 
trabajo con la contratación de dos profesionales, 
que requiere una OMIL categoría intermedia. 

Con los recursos municipales más los recursos 
gubernamentales, esta OMIL en el año 2024 conto 
con: 

• Presupuesto Municipal:  $20.834.000.- 
• Presupuesto SENCE:  $32.600.000.- 
• Presupuesto total OMIL:  $53.434.000.- 

Durante el año 2024, además de la inversión del 
programa FOMIL, SENCE inyecto inversión en el 
área de capacitación, realizando cursos de becas 
laborales para los habitantes de la comuna. 

Desde la reactivación del convenio con SENCE, la 
inversión en empleo y capacitación en la comuna 
ha ido en directo beneficio a nuestra comunidad. 

 
Y con respecto a las métricas que se deben cumplir 
para mantener el convenio FOMIL, podemos dar la 
siguiente información: 

 META 
SENCE 

REALIZADO % 

Personas 
atendidas 1.100 1.069 97% 

Postulación a 
oferta trabajo 535 514 96% 

Colocación 309 393 100% 
Contacto con 
empresa 61 118 100% 

Orientación 
Laboral 428 947 100% 

$0

$50.000.000

$100.000.000

Año
2020

Año
2021

Año
2022

Año
2023

Año
2024

INVERSIÓN OMIL ULTIMOS 5 AÑOS
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En base a los datos antes mencionados podemos 
destacar lo siguiente: 

De un total de 393 colocados en la comuna, 228 
son sexo masculino y 165 son sexo femenino. 

 

Cabe destacar que los principales rubros 
generadores de empleo para los habitantes de la 
comuna son: 

PROYECTOS EJECUTADOS 
Con respecto a los proyectos ejecutados en el año 
2024 por la OMIL nos encontramos con: 

Durante el año 2024 se realizaron 2 Ferias: 

• Feria Vocacional. 

Fecha: 11 de septiembre 2025. 

Entidades enseñanza superior presentes: 

− Universidad de la Frontera. 
− Universidad Católica. 
− Universidad Mayor. 
− Universidad Santo Tomas. 
− Armada de Chile. 

Usuarios Alcanzados: 150 jóvenes. 

• Feria Laboral. 

Fecha: 16 de octubre 2025. 

Empresas presentes. 

− FRUSAN 
− Agrícola Mar Rojo 
− Agrícola PiBerries (Catrimaten – Mafil) 
− Agrícola Agroberries 

Usuarios alcanzados: 150 usuarios. 

Se realizaron 10 aprestos tanto educacionales 
como laborales, los cuales, beneficiaron a 177 
personas. 

Los establecimientos educacionales beneficiados 
con Aprestos Educacionales son: 

− Complejo educacional Cristo Rey. 
− Complejo educacional Nueva Alborada. 
− Liceo Técnico Profesional Hualpin. 
− Escuela Especial Paul Harris. 

Comunidades, asociaciones, etc., beneficiados con 
Aprestos Laborales: 

− Apoderados Escuela Especial Paul Harris. 
− Programa Jefas de Hogar. 

Se realizaron cursos de capacitación SENCE y/o 
Instituciones educacional superior. 

Cursos de capacitación CFT T. Wickel – Costa 
Araucanía. 

− Peluquería 4 cupos 
− Riego tecnificado 4 cupos. 

Cursos SENCE con subsidio. Inversión total 
capacitaciones $52.498.300.- 

− Peluquería 25 cupos  
− Gestionando y formalizando mi 

emprendimiento 40 cupos. 

Se realizó Nivelación de Estudios fines laborales. 

− En el año 2024 se certificaron 80 
estudiantes con la opción de nivelación de 
estudios fines laborales, la ceremonia se 
realizó el 13 de diciembre 2024 en la 
Biblioteca Municipal. 

 
Fuente: Fotografía propia, DIDECO., 2024. 

INVERSIÓN 2024: 
Inversión SENCE $32.600.000.- 
Inversión capacitaciones SENCE 

$52.498.300.- 
TOTAL $85.098.300.- 

COLOCADOS POR GÉNERO 2024

Femenino 42% Masculino 58%

7% 1%

31%

32%

29%

ACTIVIDAD
Empleos de
Emergencia
Comercio

Servicio Público

Construcción
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9.3 PROGRAMA MUNICIPAL DE LA MUJER

El Programa Municipal de la Mujer ayuda a 
“Contribuir al desarrollo integral de la Mujer, a 
través de una planificación que articule a las 
diversas entidades y voluntades que promueven el 
desarrollo cognitivo, social, personal, recreacional 
y económico de la Mujer en la comuna de Teodoro 
Schmidt". 

9.3.1 PROYECTOS EJECUTADOS:  

a. Capacitación y entrega de materiales de trabajo 
a 86 TALLERES LABORALES de la comuna, 
siendo un total de 1.502 mujeres. 

b. 6 proyectos organizacionales adjudicados. 
c. 4 proyectos individuales adjudicados. 
d. 3 actividades masiva sobre Parentalidad 

positiva. 
e. Conmemoración masiva Dia de la Mujer. 
f. Desarrollo de 3 árboles navideños en las 

localidades. 
g. Gestión de 3 Talleres de oficio; 2 de Telar 

Mapuche y 1 de Corte y confección valorizado 
en 8 millones de pesos. 

Grupos Pertenecientes al Programa de la Mujer año 2024. 

N° NOMBRE DE LA ORGANIZACIÓN CAPACITADA N° TIPO DE CAPACITACION FINANCIAMIENTO 

1 Grupo Mujeres jefas de hogar Telar Witral 15 Telar Mapuche Externo/ corporación regional  

2 Grupo Mujeres jefas de hogar Telar Witral 15 Telar Mapuche Externo/ corporación regional 

3 Grupo Mujeres jefas de hogar Corte y confección 15 Corte y confección Externo/ corporación regional 

4 Taller laboral los Aromos de Huincullican  11 Agro elaborados Municipal 

5 Huertos y Berries de Nohualhue 7 Agro elaborados Municipal 

6 Unión de mujeres emprendedoras de T. Schmidt 15 Agro elaborados Municipal 

7 Comité desarrollo agrícola Fundar Lafquen Domo 9 Agro elaborados Municipal 

8 Escuela Publica Porma 18 Artesanía en Bonsái Municipal 

9 Taller Laboral Newen Zomo Lof 8 Artesanía en fibra natural Municipal 

10 Taller de fibra natural Yenehue 12 Artesanía en fibra natural Municipal 

11 Kvllumko 11 Artesanía en fibra natural Municipal 

12 Agrupación de mujeres emprendiendo por un sueño  14 Artesanía en Flores Eterna Municipal 

13 Grupo de mujeres autoayuda y emprendimiento  20 Artesanía en Flores Eterna Municipal 

14 Taller laboral las abejitas 14 Artesanía en Flores Eterna Municipal 

15 Taller laboral Almas Libres 11 Artesanía en Flores Eterna Municipal 

16 Grupo de mujeres eterna juventud 11 Artesanía en trapillo Municipal 

17 Taller laboral We - Kyen 12 Bordado ruso Municipal 

18 Pequeños emprendedores de Hualpín 14 Bordado ruso Municipal 

19 Grupo de tercera edad Siempre vivas 14 Bordado ruso Municipal 

20 Asociación de artesanas y productoras del campo 11 Bordado Ruso Municipal 

21 Grupo de Mujeres Lafkenche 14 Bordado Ruso Municipal 

22 Mujeres emprendedoras Huertos Urbanos T. Schmidt 13 Bordado ruso Municipal 

23 Grupo Mujeres emprendedoras la estrella de bellavista 22 Bordado ruso y drapeado Municipal 

24 Mujeres jefas de hogar  15 corte y confección  Municipal 

25 Taller Laboral Mulfen Liwen 13 corte y confección / polar Municipal 

26 Taller laboral Gabriela Mistral 15 Corte y confección /cortinas Municipal 

27 Mujeres emprendedoras vista hermosa el Budi 8 Corte y confección/ cortinas Municipal 

28 Grupo de tercera edad Vida Nueva Hualpín 19 Corte y confección/ pantalón Municipal 

29 Grupo Mujeres emprendedoras el futuro de Huilo 13 Corte y confección/ plumón cama Municipal 

30 Centro de madres We Rayen  11 corte y confección/ plumón cama Municipal 

31 Centro de madres Rayen Cosquilla 16 Corte y confección/ plumón cama Municipal 

32 Taller laboral Kintuaiñ Folil  17 Corte y confección/ plumón cama Municipal 
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33 Taller laboral Ñuke mapu 12 Corte y confección/ sabanas Municipal 

34 Taller laboral Nueva alborada 10 Corte y confección/ sabanas Municipal 

35 Grupo de Mujeres campesinas Maitenco Puyehue 13 Corte y confección/ sabanas Municipal 

36 Grupo productivo el Budi 11 Corte y confección/ sabanas Municipal 

37 Taller artesanal Domo Peumo Poculon 12 Corte y confección/ vestimenta  Municipal 

38 Centro laboral femenino la Nueva esperanza  13 Corte y confección/buzos Municipal 

39 Centro de Madres Santa Mónica 13 Corte y confección/cortinas Municipal 

40 Taller laboral Wenehuen de Nomellangui 14 Corte y confección/plumón cama Municipal 

41 Grupo Discapacitado Esperanza Nuestra Hualpin  21 Corte y confección/sabana Municipal 

42 Creando sueños 11 Crochet Municipal 

43 La amistad raye domo  13 Crochet Municipal 

44 Centro de capacitación laboral T. Schmidt 16 Crochet Municipal 

45 Unión esperanza el huerto de Chaichayen  18 Decoupage  Municipal 

46 Centro de cap femenina El Resplandor  21 Decoupage  Municipal 

47 Taller laboral las rosas de Nohualhue 10 Decoupage  Municipal 

48 Las Mariposas de Queupue 13 Decoupage  Municipal 

49 Grupo laboral Productivo Mawida 6 Drapeado Municipal 

50 Taller laboral la campesina 8 Drapeado Municipal 

51 Grupo Adulto Mayor Años Dorados  16 Drapeado Municipal 

52 PDTI - COSTA 20 Fieltro Municipal 

53 Agrupación de inclusión social ponte en mi lugar  13 Huertos Municipal 

54 Mujeres emprendedoras Domo Huillimapu B. Arana 13 Huertos Municipal 

55 Los Copihues 8 Huertos Municipal 

56 grupo de mujeres Curileuf  18 Huertos Municipal 

57 
Comité de pequeños agricultores rinconada de 
Huincullican 10 Huertos Municipal 

58 Taller laboral Licarayen  13 Huertos Municipal 

59 Grupo de Mujeres productoras de Peñehue 15 Huertos Municipal 

60 Centro de madres Porma 15 Huertos Municipal 

61 Taller laboral la esperanza de Porma  17 Huertos Municipal 

62 Centro de madres las Arañitas de Queupue 13 Huertos Municipal 

63 Taller laboral el progreso de ruca cura 15 Huertos Municipal 

64 Taller laboral las rosas de Nohualhue 20 Huertos Municipal 

65 Centro de madres Millaray  14 Resina Epoxica Municipal 

66 Taller laboral las ilusiones  10 Resina Epoxica Municipal 

67 Rayun el Coihue 14 Resina Epoxica Municipal 

68 Omilen Antü  11 Resina Epoxica Municipal 

69 Mujeres emprendedoras la esperanza  15 Resina Epoxica Municipal 

70 Taller laboral Alem Kuyen 18 Resina Epoxica Municipal 

71 Taller laboral las golondrinas 13 Resina Epoxica Municipal 

72 Centro de madres Renacer de Molonhue Bajo 15 Resina Epoxica Municipal 

73 Centro de madres Santa Rosa 17 Resina Epoxica Municipal 

74 Rayos de luz 14 Resina Epoxica Municipal 

75 Taller laboral Rayen Liwen 14 Tejido a palillo  Municipal 

76 Rayen Llague 15 Tejido a palillo  Municipal 

77 Taller laboral Flor de mujer 15 Tejido a palillo  Municipal 

78 Taller laboral Las damitas 9 Tejido a palillo con crochet Municipal 
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79 Centro de madres Renacer  10 telar mapuche Municipal 

80 Comité pequeños agricultores produciendo frutos  6 Telar mapuche Municipal 

81 Las maravillas  15 Telar mapuche Municipal 

82 Ñimin wuitral artesanas de peñehue  17 Telar mapuche Municipal 

83 Los Copihues de quilfue 9 Telar mapuche Municipal 

84 Asociación indígena antu mapu 19 Telar mapuche Municipal 

85 Centro de padres y apoderados esc. Isla llican 6 Telares decorativos en fieltro Municipal 

86 Taller las pelusas 13 trapillo Municipal 

 

CONMEMORACION PARENTALIDAD POSTIVA 

 

CONVENIO: CORPORACION DE DESARROLLO 
INDIGENA/ $8.000.000 MILLONES DE PESOS 
PARA 3 TALLERES DE OFICIOS CERTIFICADOS 

 
 

 

 
MONTO INVERSIÓN 2024: $58.000.000.- 

MONTO GESTIONADO A TRAVES DE 
PROYECTOS Y CONVENIOS AÑO 2024: 

$22.000.000.- 
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9.4 PROGRAMA BECAS 

BECA MUNICIPAL EDUCACION SUPERIOR 
Fortalecer e incentivar el proceso educativo de los 
estudiantes de la comuna, a través de la entrega de 
un aporte económico que permita mejorar el 
acceso a la Educación Superior a los alumnos 
provenientes de familias con situación 
socioeconómica deficitaria y con destacado 
rendimiento académico. 

- PROYECTOS EJECUTADOS CON 
FINANCIAMIENTO MUNICIPAL 

Beca Municipal : $ 120.000.- por alumno 
N° Beneficiarios : 206 alumnos. 
Total entregado : $ 24.720.000.- 

 
Beca Residencia : $ 200.000.- por alumno 
N° Beneficiarios : 35 alumnos 
Total entregado : $ 7.000.000.- 

- BECA PERSONA DESTACADA 
Consiste en un aporte económico que la 
Municipalidad entrega a personas naturales de la 
comuna que se destaquen en alguna disciplina a 
nivel comunal, regional, nacional o internacional y 
que representen a la comuna de Teodoro Schmidt, 
directa o indirectamente. 

Beca Persona 
destacada 

: 
$ 300.000.- por alumno 

N° Beneficiarios : 5 personas 
Total entregado : $ 1.600.000.- 

TOTAL BENEFICIARIOS BECAS MUNICIPALES: 
246 ALUMNOS 

MONTO TOTAL ENTREGADO: $ 33.320.000.- 

- BECAS DE MANTENCIÓN - FINANCIAMIENTO 
JUNAEB 

Facilitar la incorporación, permanencia y éxito en el 
sistema educacional de niños y jóvenes en 
condición de vulnerabilidad social y económica; 
entregando para ello un aporte económico que 
contribuya a la igualdad de oportunidades frente al 
proceso educacional. 

− PROYECTOS EJECUTADOS: BECA INDÍGENA 

Beca Indígena 
Educación Básica 

: $ 100.550 por alumno 

N° Beneficiarios : 393 alumnos 
Total Entregado : $ 39.516.150.- 

 
Beca Indígena 
Educación Media 

: $ 208.280 por alumno 

N° Beneficiarios : 357 alumnos 
Total Entregado : $ 74.355.960.- 

 
Beca Indígena 
Educación Superior 

: $ 654.600 por alumno 

N° Beneficiarios : 187 alumnos 
Total Entregado : $ 122.410.200.- 

 
Beca Residencia 
Indígena Educación 
Superior 

: $ 992.150 por alumno 

N° Beneficiarios : 50 alumnos 
Total Entregado : $ 49.607.500.- 

 
- PROYECTOS EJECUTADOS:  BECA 

PRESIDENTE DE LA REPUBLICA JUNAEB 

Beca Presidente de 
la República 
Educación Media 

: $ 401.720 por alumno 

N° Beneficiarios : 36 alumnos 
Total Entregado : $ 14.461.920.- 

 
Beca Presidente de 
la República 
Educación Superior 

: $ 803.430 por alumno 

N° Beneficiarios : 32 alumnos 
Total Entregado : $ 25.709.760.- 

 
TOTAL BENEFICIARIOS BECAS MATENCION 

JUNAEB: 1.055 ALUMNOS 

 

 

MONTO TOTAL ENTREGADO: 
$326.061.490.- 
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9.5 PROGRAMA ADULTO MAYOR 

El programa se encuentra orientado a brindar espacios de integración social de la población adulto mayor de la 
comuna, mediante el desarrollo de actividades que contribuyan al mantenimiento de sus capacidades autónomas 
y al mejoramiento de su calidad de vida, en áreas relacionadas con la convivencia social, vida saludable, 
recreación e insertándolos en los planes y programas establecidos desde las políticas públicas y sociales. 

PROYECTOS EJECUTADOS 

Gestiones realizadas con inversión monetaria asociada 

Postulaciones a proyectos fondo nacional del Adulto Mayor SENAMA 2024. De las organizaciones postuladas a 
través del programa Fueron beneficiadas las siguientes: 

ORGANIZACIONES BENEFICIADAS 

N° NOMBRE ORGANIZACIÓN MONTO 

1 Grupo Tercera Edad Los Fundadores de Bolil $ 768.430 
2 Grupo Adulto Mayor El Progreso de Llancan $ 767.740 
3 Grupo Tercera Edad Años Dorados de Llollelhue $ 935.480 
4 Grupo Tercera Edad Raices de Hualpín $ 534.560 
5 Grupo Tercera Edad Nuevo Amanecer Peñehue $ 601.380 
6 Grupo Adulto Mayor Alegria de Huilio $ 467.740 
7 Grupo Adulto Mayor Lafkenche Pichichelle $ 801.840 
8 Comité de Pensionados y Subsidio Familiar Chelle $ 1.076.620 
9 Grupo Tercera Edad Ruka Newen Queupue $ 645.000 
10 Club de Ancianos Barros Arana $ 550.000 
11 Grupo Tercera Edad los Delfines de Rucacura $ 668.200 
12 Grupo Terecra Edad Vida Nueva de Hualpin $ 668.200 
13 Grupo Tercera Edad We Newen de Puyehue $ 415.680 
14 Club Adulto Mayor Pichi Yene De Porma $ 623.740 
15 Grupo Tercera Edad Vida Nueva De Hualpin $ 467.740 
16 Grupo Tercera Edad Nuevos Brotes De Puyehue $ 519.870 
17 Club De Adulto Mayor Rosas Y Claveles De Llollinco $ 1.080.000 
18  Grupo Tercera Edad Renacer De Rucacura $ 835.250 
19 Club Adulto Mayor Rayenko Futakeche $ 668.200 
20 Grupo Terecra Edad Ilusion De Huilio $ 701.610 
21 Grupo Tercera Edad Los Años Durados De Teodoro Schmidt $ 520.000 
22 Grupo Terecra Edad Antu Mapu Newen $ 519.400 
 TOTAL $15.304.420 

 

POSTULACIÓN PROYECTO FNDR 8% MUNICIPAL 2024 

Primer encuentro comunal de personas mayores de Teodoro Schmidt. Actividad beneficio a 500 adultos 
mayores de la comuna. 

N° NOMBRE ORGANIZACIÓN MONTO 

1 
2° VERSION DE ENCUENTRO COMUNAL DE PERSONAS MAYORES, 
COMUNA DE TEODORO SCHMIDT. 

$ 19.000.046 

2 
TALLERES RECREATIVOS, DE AUTOCUIDADO Y NUTRICION SALUDABLE 
PARA PERSONAS MAYORES DE TEODORO SCHMIDT 

$ 19.681.288 

 TOTAL $ 38.681.334 
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POSTULACIÓN PROYECTO FNDR 8% PRIVADOS 2024 

De las organizaciones postuladas a través del programa fueron beneficiadas la siguiente. 

N° NOMBRE DE LA ORGANIZACION MONTO 
1 GRUPO TERCERA EDAD LOS FUNDADORES DE BOLIL $ 2.440.950.- 
2 CLUB DE ANCIANOS BARROS ARANA $ 2.913.870.- 
3 GRUPO TERCERA EDA RUKA NEWEN DE QUEUPUE $ 2.497.755.- 
4 GRUPO DE ADULTO MAYOR LAFKENCHE DE PICHICHELLE $ 3.852.468.- 
 TOTAL $ 11.705.043.- 

POSTULACIÓN SUBVENCIÓN MUNICIPAL AÑO 2024 

De las organizaciones postuladas a través del programa fueron beneficiadas las siguientes: 

N° NOMBRE ORGANIZACIÓN MONTO 
1 GRUPO TERCERA EDAD LOS HUALLES DE QUILMER $ 300.000.- 
2 GRUPO TERECERA EDAD NUEVO AMANECER PEÑEHUE $ 300.000.- 
3 CLUB DE ADULTO MAYOR ROSAS Y CLAVELES DE LLOLLINCO $ 300.000.- 
4 GRUPO TERCERA EDAD RENACER DE HUIDIMA $ 300.000.- 
5 CLUB DE ANCIANOS DE BARROS ARANA $ 300.000.- 
6 GRUPO DE ADULTO MAYOR LAS CARMELITAS LAS DALIAS $ 224.910.- 
7 GRUPO TERCERA EDAD NEWEN MAPU CHAICHAYEN  $ 300.000.- 
8 GRUPO TERCERA EDAD RENACER DE RUCACURA $ 300.000.- 
9 GRUPO TERCERA EDAD LLOLLELHUE BAJO $ 252.450.- 
10 GRUPO ADULTO MAYOR LAFKENCHE PICHICHELLE $ 300.000.- 
 TOTAL $2.877.360.- 

ACTIVIDAD PROMOCIONANDO EL BIENESTAR FÍSICO Y MENTAL DE LAS PERSONAS MAYORES DE LA 
COMUNA DE TEODORO SCHMIDT 2024 

Actividad realizada durante el año 2024, cuya finalidad es promocionar el bienestar integral además de otorgar 
beneficios a las personas mayores de la Comuna.  Esta actividad fue financiada con recursos Municipales. 

CANTIDAD DE BENEFICARIOS MONTO TOTAL ACTIVIDAD 
440 PERSONAS MAYORES $ 8.799.622.- 

 

  

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 77.367.779.- 
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9.6 PROGRAMA DE INCLUSION EN PERSONAS EN SITUACION DE DISCAPACIDAD

El programa busca promover y proteger los 
derechos, la no discriminación y participación social 
contribuyendo a la inclusión social e igualdad de 
oportunidades de las Personas en Situación de 
Discapacidad de nuestra comuna. 

9.6.1 PROYECTOS EJECUTADOS 
1. Proyecto Concurso de Vinculación con la 

Comunidad 8% 
- Agrupación “Cuidadores de postrados de 

Hualpin”. 

- Proyecto: “Protegiendo a las personas con 
dependencia y a sus cuidadores familiares”. 

- Monto financiado: $ 5.801.460.- 

2. Proyecto Concurso de Vinculación con la 
Comunidad 8% 

- Grupo “Cuidadores de Pacientes Dependientes 
de Teodoro Schmidt”. 

- Proyecto: “Favorecer el autocuidado e higiene 
personal de las personas en situación de 
dependencia”. 

. Monto financiado: $ 5.667.718.- 

3. Fondo de mejoramiento de las condiciones de 
habitabilidad para adultos mayores indígenas, 
año 2024 CONADI. 

- Proyecto postulado a persona natural. 

- Monto financiado: $ 1.453.190.- 

4. Fondo Social Presidente de la Republica. 
- Adjudicado para el Taller Laboral Nueva 

Alborada de Neicuf Bajo. 

- Monto financiado: $ 550.740.- 

5. Fondo Social Presidente de la Republica 
- Adjudicado para la Agrupación de Inclusión 

Social Ponte en Mi Lugar de Barros Arana. 

- Monto financiado: $ 631.600.- 

6. Fondo de Fortalecimiento Organizaciones de 
Interés Público 

- Adjudicado para el Taller Laboral Nueva 
Alborada de Neicuf bajo. 

- Monto financiado: $ 1.710.000.- 

7. Adquisición de 10 catres clínicos manuales 
con colchón anti escara 

- Monto financiado: $ 10.000.000.- 

8. Fondo de ayudas técnicas para personas con 
discapacidad de SENADIS 

- Beneficios: silla de duchas, barras de sujeción, 
catres clínicos, baño portátil, sillas de ruedas 
eléctricas y audífonos. 

- Monto financiado: $ 6.715.001.-  

9.6.2 ACTIVIDADES QUE INVOLUCRAN 
RECURSOS FINANCIEROS DEL 
PROGRAMA 

1. Jornada de Concienciación día Internacional 
del Espectro Autista 

- Para la comunidad de Familias que viven con 
esta condición, agrupaciones TEA y 
comunidad en general. 

- Monto financiado: $ 510.050.- 

2. Tercera Reunión Bimensual, Corporación de 
Inclusión Newen Araucanía 

- Organizaciones de Personas en Situación de 
Discapacidad, sus cuidadores y sus Familias 
de la región. 

- Monto financiado: $ 460.000.- 

3. Mesa intersectorial de la Red de infancia y 
familia 

- Actores territoriales e instituciones a fines. 

- Monto financiado: $ 54.590 -. 

4. Mes de la Inclusión 
a. Stands informativos y Ponte en mi lugar. 
b. Demostración del deporte inclusivo  
c. Encuentro de deporte inclusivo 

intercomunal: Octagonal de Bochas. 

Monto Financiado: $ 932.518.- 

9.6.3 GESTIONES PARA LA POBLACIÓN 
OBJETIVO: 

• Realización de 12 “Talleres / charlas de 
difusión sobre Hipoacusia, sordera y 
lengua de señas en centros educativos en 
la comuna de Teodoro Schmidt” y  

• 23 micro tutoriales para difundir temáticas 
en lengua de señas. 

• 66 traslados en móvil inclusivo u otro 
• Gestión de 98 credenciales de 

discapacidad. 

 

MONTO INVERSIÓN 2024: $34.486.867.-  
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9.7 PROGRAMA DE PRESTACIONES 
MONETARIAS 

Una de las formas con las que las familias pueden 
recibir recursos de la colectividad es a través de 
prestaciones monetarias. Las prestaciones 
monetarias representan un reconocimiento por 
parte de la sociedad de la carga financiera que 
representa mantener una familia. 

Facilita que las personas que reciben dinero por 
beneficios sociales del Estado reciban sus pagos 
respectivos a través de una cuenta bancaria, 
entregando un subsidio mensual, con una duración 
de tres años renovable, sirviendo para cubrir los 
costos mensuales de los hogares más vulnerables 
de nuestro país.  

SUBSIDIO UNICO FAMILIAR 

Consiste en aporte monetario destinado a personas 
de escasos recursos, por un periodo de tres años, 
el cual se debe postular nuevamente un mes antes 
del vencimiento, beneficiando a menores de 18 
años, embarazadas desde el quinto mes de 
embarazo y madres. 

Beneficiarios año 2024: 

• 1.431 beneficiarios individuales durante el año 
2024. 

• Monto Anual: $ 33.399.283.- 
• Fuente De Financiamiento: Fondo Nacional de 

Subsidio Familiar. 

PENSION GARANTIZADA UNIVERSAL PGU: 

Dirigido a hombres y mujeres de 65 años, que 
pueden postular a la pensión, que no cuenten con 
cotizaciones previsionales. 

• Montos: $ 12.857.760.- 
• Beneficiarios año 2023: 60 usuarios 
• Fuente De Financiamiento: Ministerio de 

Hacienda. 

SUBSIDIO DE AGUA POTABLE RURAL 

Es una ayuda económica que es entregada por el 
Estado, dirigida a las familias carentes de recursos 
económicos, equivalente al 50% del valor de la 
cuenta de agua. El beneficio dura tres años, al cabo 
de los cuales se puede volver a postular. 

En la actualidad a nivel Comunal, la I. Municipalidad 
se encuentra trabajando con Los Siguientes 
Comités De Agua Potable Rural:  

1. BARROS ARANA,  
2. HUALPIN, 

3. TEODORO SCHMIDT, 
4. HUILIO-REHUELHUE,  
5. ENTRE RÍOS LLOLLINCO,  
6. NEICUF- POCULON  
7. HUENTE 
8. LLAGUEPULLI 
9. MALALHUE  
10. PEÑHUE 

Total de Cupos : 720 Tradicional. 
  70 Chile Solidario. 

• Monto Financiamiento: $ 36.111.955.- 
• Fuente Financiamiento: Ministerio de 

Hacienda. 

 

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 82.368.998.- 

9.8 OFICINA LOCAL DE LA NIÑEZ 

Nueva institucionalidad de niñez a nivel comunal; 
Institución encargada de la Promoción de los 
derechos, prevención de situaciones de riesgos y 
vulneraciones, protección de los derechos de NNA. 
(Art.65, ley 21.430) 

GESTION TERRITORIAL: Cuenta con dos gestores 
territoriales, encargados de la prevención y 
promoción de los derechos de los niños, niñas y 
adolescentes. El trabajo lo realizan de forma 
colaborativa generando redes en el territorio. 

• Feria Vocacional: 
Se realiza feria vocacional, destinada a NNA y 
sus familias a objeto de que reciban información 
sobre estudios superiores, becas, escuelas 
matrices, ente otros, fomentando de esta forma 
el derecho a la educación. 

• Salidas pedagógicas: 
Se gestiona con diferentes universidades la 
visita de NNA de nuestro territorio a sus casas 
de estudio, lo cual contempla, movilización, 
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colación, almuerzo y el tour educativo 
respectivo.  

• Campaña Apadrinamiento Juguetes OLN: 
Se realiza campaña a nivel comunal a modo de 
poder recepcionar regalos navideños para los 
NNA que se encuentran en proceso de 
intervención por parte de la OLN. Dicha 
actividad culmina con la entrega de regalos y un 
desayuno navideño. 

• Hito de lanzamiento OLN: 
Se realiza hito de lanzamiento de la Oficina local 
de la niñez, contando con la presencia de la 
SEREMI de Desarrollo Social y Familia y del 
Alcalde, don Baldomero Santos. 

Entrega de materiales de estimulación para NNA 
desde 0 a 4 años 11 meses:  

Se llevan a cabo operativos bimensuales de 
entrega de materiales de estimulación en 
distintos puntos de la comuna. 

• Vacaciones de invierno entretenidas 

Actividad se realiza en conjunto con la comisión 
de promoción territorial, dirigida a la NNA y sus 
familias de la localidad de Hualpín, Barros Arana 
y Teodoro Schmidt. 

 
• Celebración día del niño (Teodoro 

Schmidt-Barros Arana y Hualpín) 

Actividad recreativa consistente en show infantil 
y concursos con premios y juegos inflables para 
los participantes. Además, se le entrega una 
colación a cada niño. 

• Actividad recreativa “The Colors Run” 
Por la Conmemoración de la ratificación 
de los Derechos del niño 

Actividad masiva donde participan niños, niñas 
y adolescentes de nuestra comuna, donde a 
través de una corrida con colores se 
conmemora la ratificación de los derechos del 
niño, además agregar que en esta oportunidad 

disfrutan de zumba kids, y de cabina fotográfica 
para memorar la instancia. 

 
• Festival Intercomunal de la Música 

Estudiantil 

Se realiza festival Intercomunal de NNA, donde 
participan niños, niñas y adolescentes de la 
comuna de Toltén y Teodoro Schmidt, 
premiando tres primeros lugares en primera y 
segunda categoría. Además, esta actividad 
cuenta con cabina fotográfica para memorar la 
instancia. Esto para los participantes y público 
en general. 

• Consejo Consultivo Comunal  

Consejo Consultivo comunal, encargados de 
representar la voz de la infancia en nuestra 
comuna. Dichos representantes, participan de 
diferentes actividades y/o capacitaciones que 
permitan ir desarrollando habilidades y 
características de liderazgo. 

 
• Mesa de Articulación interinstitucional 

“Red comunal de Infancia y Familia” 

Mesa comunal que se reúne de forma mensual 
a objeto de realizar actividades masivas con la 
comunidad, analizado casos de familias y NNA 
que se encuentren padeciendo diferentes 
necesidades, a fin de dar respuesta a las 
demandas de nuestros usuarios y comunidad 
en general, entre otros. Durante el 2024 se 
realizan diferentes actividades de promoción y 
prevención, tales como, día del alumno, día de 
la juventud, prevención del suicidio, charlas de 
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responsabilidad penal adolescente, seminarios 
de parentalidad, Concientización del TEA, entre 
otros. 

• Ejecución proyecto “Adquiriendo 
habilidades para mi vida” 

A través de la Personalidad jurídica de la MAIC, 
se logra la adjudicación de dicho proyecto, 
siendo beneficiados 30 NNA de nuestra 
comuna, de 10 a los 17 años. Consistió en 4 
talleres formativos, más la entrega de un kit de 
insumos básicos a cada NNA. 

GESTION DE CASOS 
Cuenta con dos gestoras de casos a cargo de la 
intervención familiar ya sea en la modalidad de 
Intermediación, Atención social o Protección 
administrativa. En la actualidad la cantidad de casos 
asociados a situaciones de riesgo y/o vulneración 
de derechos fluctúa entre los 100 y 120 niños, 
niñas y adolescentes junto a sus familias.   

MONTO INVERSIÓN 2024: $57.987.000 

MONTO INVERSIÓN 2024 CON RECURSO 
EXTRAPRESUPUESTRARIO: $35.230.000 

MONTO INVERSIÓN 2024 CON RECURSO 
MUNICIPAL: $22.757.000 

9.9 PROGRAMA DE APOYO A LA 
SEGURIDAD ALIMENTARIA 

El Programa de Apoyo a Familias para el 
Autoconsumo, Apoyo a la Seguridad Alimentaria, 
entrega apoyo a las familias y personas 
participantes del Subsistema Chile Seguridades y 
Oportunidades, preferentemente de sectores 
rurales, con la finalidad de que implementen 
tecnologías de producción, procesamiento, 
preparación o preservación de alimentos. El 
programada brinda asesoría y acompañamiento 
técnico para ponerlas en marcha con el objetivo de 
que puedan producir y disponer de alimentos 
saludables. Adicionalmente, entrega apoyo y 
acompañamiento en temáticas de alimentación y 
nutrición de manera de contribuir a mejores 
prácticas de consumo de alimentos. El programa 
dura 9 meses. 

Monto del Convenio : $   12.750.000 
Aporte Municipal : $   4.100.000.- 
Total, de Recursos : $ 16.850.000.- 

 

MONTO INVERSIÓN 2024: $16.850.000.- 

9.10 PROGRAMA VINCULOS 

El programa consiste en brindar apoyo 
especializado a personas adultas mayores. Para 
esto, cada persona es acompañada por un monitor 
comunitario que a través de sesiones individuales 
en su domicilio y grupales, implementan un 
proceso de intervención en las áreas psicosocial y 
socio-ocupacional. 

• Versión 17 

Monto del Convenio : $ 11.311.000.- 
Aporte Municipal :    $  1.700.000.- 
Total Recursos : $ 13.011.000.- 

• Versión 18 

Monto del Convenio : $ 12.841.000.- 
Aporte Municipal :    $  1.700.000.- 
Total Recursos : $ 14.541.000.- 

 

 

MONTO INVERSIÓN 2024: $27.552.000 
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9.11 PROGRAMA APOYO A LA CRIANZA Y 
COMPETENCIAS PARENTALES 

El programa apoyo a la crianza y competencias 
parentales, Triple P, perteneciente al subsistema 
Chile Crece Más, se llevó a cabo durante un periodo 
de 10 meses. 

La comuna fue seleccionada por el MDSF, por los 
altos índice de vulnerabilidad, violencia intrafamiliar, 
alcoholismo, entre otros factores que caracterizan 
a la comuna de Teodoro Schmidt en riesgo 
biopsicosocial. 

El programa de “Apoyo a la Crianza y Competencias 
Parentales” se realizó a través de una Modalidad de 
intervención cuyo objetivo fue potenciar 
competencias parentales y brindar apoyo a la 
crianza en familias de mayor complejidad 
biopsicosocial, implementado a través de un 
sistema de metodologías para la crianza 
denominado Triple P, cuya casa matriz es la 
Universidad de Queensland, Australia. Estas 
metodologías están basadas en la evidencia de alta 
calidad respecto a la efectividad que tiene en 
relación a NNA y sus familias en ámbitos de 
prevención del maltrato infantil, fortalecimiento de 
competencias parentales y reducción de problemas 
sociales emocionales y conductas de los NNA.  

La cobertura asignada al ser Teodoro Schmidt una 
comuna pequeña fue de 236 familias, quedando 
divididas de la siguiente manera: 

Seminarios 
0-12 63 
Adolescentes 42 

Individual Breve 
0-12 28 
Adolescentes 23 

Estándar 29 

Grupal 
0-12 18 
Adolescentes 16 

Nuevos Caminos 17 

Para dar cumplimiento a esta cobertura, dos 
profesionales capacitadas en la metodología Triple 
P llevaron a cabo intervenciones en los distintos 
niveles de la metodología. 

Por consiguiente, algunas acciones que se llevaron 
a cabo en la comuna por las profesionales, fueron: 

− Implementación de una estrategia 
comunicacional en el territorio a través de la 
cual se buscó aumentar la conciencia sobre los 
temas relacionados con la crianza, así como 
quitar el estigma asociado a la búsqueda de 
ayuda para la parentalidad.  

− Sesiones promocionales y de sensibilización, 
mediante seminarios.  

− Intervenciones grupales o individuales de 
fortalecimiento de competencias parentales, en 
diversos dispositivos comunitarios. 

− Intervenciones específicas grupales o 
individuales de mayor intensidad, en 
dispositivos comunitarios, domiciliarios u otros 
pertinentes, para familias con mayor 
vulnerabilidad biopsicosocial. 
 
Actividades realizadas año 2024: 

• Participación en actividad “Fortaleciendo la 
parentalidad positiva, a través de actividades 
masivas dirigidas a madres de la comuna de 
Teodoro Schmidt”. (Teodoro Schmidt, Barros 
Arana y Hualpin). 

• Charla “El poder de la parentalidad positiva”. 
Usuarios Programa Seguridades y 
Oportunidades, septiembre 2024. 

• Charlas “El poder de la parentalidad positiva”. 
Usuarias Programa Mujeres Jefas de Hogar, 
Teodoro Schmidt – Hualpin, 
octubre/diciembre, 2024. 

• Charla “El poder de la parentalidad positiva”. 
Usuarios de la Red Local, enmarcada en el Día 
de la Familia, junio 2024. 

• Celebración Día del Alumno Micro Centro 
KOMPUCHE ÑI RAKIMUZAM, apoyado por la 
Municipalidad de Teodoro Schmidt y sus 
diversos programas. Difusión, mayo 2024. 

 

MONTO INVERSIÓN: $30.304.000.- 

9.12 PROGRAMA HABITABILIDAD 

El Programa de Habitabilidad permite a las familias 
y personas participantes del subsistema Chile 
Seguridades y Oportunidades potenciar sus 
posibilidades de desarrollo, inclusión e integración 
social, a partir de soluciones que contribuyan a 
mejorar las condiciones de habitabilidad de sus 
viviendas y entorno inmediato. 
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El programa entrega soluciones constructivas, de 
accesibilidad, mejora en las redes de servicios 
básicos (sanitarios y eléctricos), equipamiento 
básico (para comer, dormir, estudiar y guardar) y 
entorno inmediato, así como asesorías que les 
permitan a las familias desarrollar hábitos 
saludables en el uso, cuidado y mantención de la 
vivienda. El programa tiene una duración de 12 
meses. 

Monto del Convenio : $ 55.334.000.- 
Aporte Municipal : $ 3.250.000.- 

 

 

 

MONTO INVERSIÓN 2024: $58.584.000.- 

9.13 PROGRAMA MUJERES JEFAS DE 
HOGAR 

El Programa Mujeres Jefas de Hogar, depende del 
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de 
Género, por medio de un Convenio firmado con la 
Municipalidad de Teodoro Schmidt.  

El programa busca promover la autonomía 
económica de las mujeres jefas de hogar, a través 
de un conjunto de herramientas que les permitan 
generar, gestionar ingresos y recursos propios a 
partir del trabajo remunerado, el acceso a la oferta 
pública y de oportunidades de conciliación trabajo 
remunerado, doméstico y de cuidados. Desarrollar 
capacidades y habilidades laborales de las jefas de 
hogar, a través de talleres de formación para 
mejorar sus condiciones para el trabajo 

remunerado tanto dependiente como 
independiente. 

PROYECTOS EJECUTADOS 

• RECURSOS SERNAMEG 
− Contratación de 2 profesionales 

ejecutores de programa mujeres jefas de 
hogar en la comuna de Teodoro Schmidt 
(6 meses). Trabajo con cobertura de 110 
mujeres en la comuna 

− Contratación de curso gastronomía 
chilena e internacional para 16 mujeres 
del pmjh 2024 

− Desarrollo de 6 talleres para la formación 
del trabajo (tft) 

− Gestiones de capacitaciones en oficio, 
charlas, talleres y giras técnicas sobre 
gestión de emprendimiento, actividades 
asociativas, asesoría y apoyo en 
postulación fuentes de financiamiento. 

• RECURSOS MUNICIPALES 
− Contratación de 2 profesionales 

ejecutores de programa mujeres jefas 
de hogar en la comuna de Teodoro 
Schmidt (6 meses).  Trabajo con 
cobertura de 110 mujeres en la comuna 

− Adquisición de insumos desarrollo de 
curso gastronomía chilena e 
internacional pmjh 2024 

− Alimentación participantes a 6 talleres 
de formación para el trabajo (tft) 

− Traslado a actividades 
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MONTO INVERSIÓN 2024: $ 31.203.000.- 

9.14 PROGRAMA FAMILIAS 

El presente Programa desarrollará un trabajo en 
conjunto entre los profesionales de la Unidad de 
Intervención Familiar y las familias beneficiarias del 
Programa Seguridades y Oportunidades, en el cual 
se realiza un proceso de acompañamiento 
personalizado a las familias, aplicando las 
metodologías determinadas y siguiendo un sistema 
de sesiones de trabajo periódicas, a fin de elaborar 
y cumplir la intervención para cada programa. 

Objetivo 
El programa se enmarca en el Sistema 
Intersectorial de Protección Social, específicamente 
al Subsistema de Seguridades y Oportunidades 
cuyo diseño esta normado en la Ley N° 20.995. 
Busca que las familias superen su condición de 
extrema pobreza, y consiste en una estrategia de 
acompañamiento y provisión de recursos de apoyo 
que se adapta a las características particulares de 
sus usuarios, la cual dura 13 meses. 

Fin 
Contribuir que las personas y familias superen su 
situación de pobreza extrema de manera 
sostenible, a través del desarrollo de capacidades 
que le permitan generar ingresos autónomos por la 
vía del trabajo y alcanzar mejores condiciones de 
vida.  

Propósito 
Superación de la pobreza extrema de forma 
autónoma y permanente de las familias que 
participan en el Sistema Seguridad y 
Oportunidades. 

Familias Atendidas : 100 
Monto del Convenio : $ 70.831.800.- 
Aporte Municipal : $ 27.574.436.- 
Total, de Recursos : $ 98.406.236.- 

Los dos componentes del Programa de 
Seguridades y oportunidades son: 

Acompañamiento Sociolaboral: Tiene por objeto 
mejorar la capacidad de los usuarios para generar 
ingresos en forma autónoma, el mejoramiento de 
sus condiciones de empleabilidad y la participación 
en el ámbito laboral. 

Acompañamiento Psicosocial: El cual tiene por 
objeto promover el desarrollo de habilidades y 
capacidades necesarias que les permitan a las 
familias tener los recursos psicosociales que 
faciliten el logro del Plan de Intervención definido y 
así avanzar en un proceso de desenvolvimiento 
autónomo e inclusión social. 

Proyectos Ejecutados: 

1. Proyecto CONADI Microemprendimiento 
indígena familias SYO: 
• Total, familias beneficiadas: 14 
• Monto total proyectos adjudicados: 

$7.610.927 

2. Proyecto Yo Emprendo Semilla: 
• Total, familias beneficiadas: 39 
• Monto total aproximado proyectos 

adjudicados: $21.060.000 

3. Proyecto Yo Emprendo Básico: 
• Total, familias beneficiadas: 9 
• Monto total aproximado proyectos 

adjudicados: $1.650.000 

4. Subsidio al Apoyo en Equipamiento básico 
de predios, CONADI: 
• Total, familias beneficiadas: 1 
• Monto total aproximado proyectos 

adjudicados: $4.500.000 

5. Proyecto de Apoyo al Emprendimiento 
Femenino Individual Zona de Rezago: 
• Total, familias beneficiadas: 3 
• Monto total aproximado proyectos 

adjudicados: $3.500.000 
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MONTO INVERSIÓN 2024: $38.320.927.- 

9.15 PROGRAMA EJE 

El Programa Eje, considera la realización de un 
diagnóstico, un seguimiento y una evaluación de la 
intervención, una vez que esto se realiza, se 
desarrollará un trabajo en conjunto entre los 
profesionales de la Unidad de Intervención Familiar 
y las familias beneficiarias del Programa 
Seguridades y Oportunidades, en el cual se realiza 
un proceso de acompañamiento personalizado a las 
familias, aplicando las metodologías determinadas 
y siguiendo un sistema de sesiones de trabajo 
periódicas, a fin de elaborar y cumplir la 
intervención para cada programa. 

Familias Atendidas : 90. 

 
 

9.16 PROGRAMA DE DEPORTES 

El programa "Promoviendo el Deporte y la 
Recreación", contempla acciones en el área de 

gestión de servicios recreacionales, buscando 
hacer promoción del desarrollo de la actividad física 
en los habitantes de nuestra comuna, incentivar y 
sumar acciones tendientes a mejorar la condición 
física de estos, creamos instancias para potenciar 
lo antes mencionado. Buscamos establecer 
acciones concretas para la realización de 
actividades a través de la acción conjunta y activa 
de los actores públicos y privados, una comuna que 
fomente la actividad física y deportiva de niños, 
jóvenes, hombres, mujeres y personas mayores, 
mediante la planificación, organización, 
financiamiento, divulgación, fomento, coordinación, 
desarrollo y control de programas y eventos 
dirigidos a la comunidad. Para este propósito es 
que se plantean las siguientes líneas de acción. 

TALLERES DEPORTIVOS 

• MUNICIPALES: 
Taller de Basquetbol municipal 

Nace el 01 de marzo del año 2017 por convenio con 
IND, el 01 de marzo del 2022 pasa a ser taller 
municipal gracias al apoyo nuestro alcalde Don 
Baldomero Santos Vidal ante la petición de los 
jóvenes de la comuna de Teodoro Schmidt, este 
taller cuenta con 60 beneficiarios entre niños, 
jóvenes y adultos de la comuna, teniendo selección 
oficial adulta, nivel media y básica de hombres y 
mujeres, quienes ya han participado a nivel 
comunal y regional en sus distintas categorías. 

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 8.900.000.- 
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Taller de Zumba 

Es una disciplina fitness, enfocada en mantener un 
cuerpo saludable, desarrollar, fortalecer y dar 
flexibilidad al cuerpo mediante movimientos de 
baile combinados con una serie de rutinas 
aeróbicas, partió en el año 2012 en nuestra 
comuna, actualmente dirigido por la instructora 
Yulixsa Vásquez Tejo, quien trabaja la disciplina en 
las tres localidades de nuestra comuna, además de 
las clases convencionales en cada gimnasio de las 
tres localidades, también se realiza el taller con 
adultos mayores en Barros Arana, Hualpin Y 
Teodoro Schmidt.  

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 5.800.000.- 

Taller Kenpo Karate. 

Su profesora Elizabeth Rodríguez Padilla Cinto 
Negro 3° Grado en American Kenpo Karate. La 
Escuela de Kenpo Karate inicia el año 2013, nuestra 
Comuna, En estos 11 años son muchos los niños, 
jóvenes y adultos que han conocido y practicado 
este hermoso arte del Kenpo Karate. Sus 
integrantes son niños desde los 7 años de edad, 
juveniles y adultos, que participan en las localidades 
de Hualpin y Teodoro Schmidt. Gracias a la 
disciplina y mucho entrenamiento cuenta con un 
equipo competitivo, que nos ha representado en 
campeonatos nacionales. logrando salir campeón 
en la disciplina de kick boxing zona sur. 

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 11.000.000.-  

Taller fútbol. 

Cuenta con 70 niños, niñas y adolescentes que 
trabajan los fundamentos técnicos y tácticos del 
fútbol a través de clases repartidas en las tres 
localidades (Barros Arana, Teodoro Schmidt y 
Hualpin), en donde a través de las clases, los 
juegos, encuentros amistosos y torneos en los 
cuales nuestros alumnos y alumnas han destacado 
por su participación, Está compuesta por 3 
categorías, sub 9, sub 12 y sub 14. Sin dejar de 
lado el trabajo colaborativo y desarrollar todo el 
potencial de cada niño, niña y adolescentes 
participantes.  

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 6.800.000.- 

• EN CONVENIO CON IND 

Taller de bochas grupo discapacidad Esperanza 
nuestra. 

Es parte de un convenio entre nuestra 
municipalidad y el instituto nacional del deporte, el 
cual fue firmado por el Sr. Alcalde, don Baldomero 

Santos Vidal. Esto permite el desarrollo de esta 
disciplina en nuestra comuna. Está orientado a 
personas con discapacidad de la localidad de 
Hualpin. MONTO INVERSIÓN 2024: $ 1.000.000.-  

Taller Gimnasia Rítmica 

Es parte de un convenio entre nuestra 
municipalidad y el instituto nacional del deporte, el 
cual fue firmado por el sr alcalde, don Baldomero 
Santos Vidal. Esto permite el desarrollo de esta 
disciplina en nuestra comuna. Lamentablemente 
esta disciplina se vio suspendido por los 2 años de 
pandemia retomando el año 2022, en donde las 
niñas participaron en dos galas deportivas en 
comunas vecinas con una destacada participación. 
Su profesora es la Srta. Stefani Alarcón. 

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 1.000.000.-  

EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS 

El año 2024 se desarrollaron 10 eventos deportivos 
masivos, en diferentes sectores y lugares de 
nuestra comuna: 

APOYO ORGANIZACIONES DEPORTIVAS 

En gestión de procesos administrativos 
municipales, postulación a fondos concursables, 
gestiones organizacionales, acompañamiento en 
procesos de las organizaciones, apoyo en la 
elaboración y ejecución de eventos deportivos de 
estos. 

COLABORACIÓN OTROS PROGRAMAS 
MUNICIPALES 

Apoyo en la planificación, y ejecución de diferentes 
actividades deportivo-recreativas de algunos 
programas municipales como, omj, oln, programa 
quiero mi barrio, adulto mayor, promoción de salud, 
programa salud mental, CESCOSF Barros Arana, 
entre otros. 

Actividades: 

• 1° encuentro comunal Freestyle. 
• Corrida y cicletada familiar Hualpin  
• Color Run Teletón. 
• Torneo Basquetbol 3X3. 
• Octagonal Bochas. 
• Santa Eloísa DownHill  
• Color run activa tu mente hualpin. 
• Color run Barros Arana 

PROYECTOS 

Postulación a fondos concursables para el 
desarrollo de iniciativas deportivas en directo 
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beneficio de los usuarios y usuarias de nuestra 
comuna. proyectos deportivos adjudicados 2024: 

- FNDR “Escuela Clínica Deportiva para Niños y 
Niñas de la Comuna de Teodoro Schmidt. 

MONTO PROYECTO:14.186.500 

- FNDR “Clínica Deportiva Futbolística para Niños, 
Niñas, Adolescentes y Adultos de la comuna de 
Teodoro Schmidt”. 

MONTO PROYECTO:14.157.940.- 

- FNDR “Clínica Deportiva para Niños, Niñas y 
Jóvenes en Escuela Rurales de la Comuna de 
Teodoro Schmidt”. 

MONTO PROYECTO: 13.734.600.- 

- FNDR, clínica deportiva futbolística de alta 
disciplina y encuentros deportivos en la comuna 
de Teodoro Schmidt. 

MONTO PROYECTO: 13.671.202- 

- FNDR denominado: encuentro comunal 
interligas de fútbol 2024. 

MONTO PROYECTO: 19.994.110.- 

PROYECTOS EJECUTADOS: 

1. Actividades. Recreativas Porma, Monto: 
$500.000 

2. Torneo Futbol femenino: monto: $800.000.- 
3. Torneo Fútbol Masculino, monto: 

$2.400.000.- 
4. Torneo comunal Kenpo karate, monto: 

$200.000.- 
5. Participación Torneo Kenpo karate nacional 

(Santiago), monto: $800.000.- 
6. Zumba Colors, monto: $650.000.- 
7. Torneo Basquetbol. monto: 600.000.- 
8. Graduación Alumnos y Alumnas Taller Kenpo 

Karate, monto: $200.000.- 
9. Cuadrangular Futbol Escuela Futbol Municipal, 

monto: $1.000.000.- 
10. Muestra talleres deportivos 2024, monto: 

$400.000.- 

 

 

MONTO INVERSIÓN 2024: $104.123.150.- 

9.17 PROGRAMA 4 A 7 

El Programa 4 a 7 tiene como fin principal el 
fortalecimiento de la autonomía económica de las 
mujeres. Por lo que su objetivo general es: 
Proporcionar a mujeres responsables de niños y 
niñas de 6 a 13 años, acceso al servicio de cuidado 
provisorio por el programa, en apoyo a su 
participación en el mercado laboral. 

Objetivos Específicos: 

• Gestionar apoyos transversales para la 
autonomía económica de las mujeres 
participantes. 

• Proveer de un servicio de cuidado Infantil 
Integral para los niños y niñas de entre 6 y 13 
años que estén a cargo del cuidado de las 
participantes. 

Monto Convenio : $17.019.075 
Aporte Municipal : $9.700.000 
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MONTO INVERSIÓN 2024: $26.719.075.- 

9.18 PROGRAMA ASUNTO INDÍGENA 

Asuntos indígenas, contempla como objetivo 
general potenciar el desarrollo social y 
organizacional inclusivo, fortaleciendo a la 
participación, la comunicación e instalando 
capacidades para el crecimiento de sus integrantes, 
así como también de cada una de la las 
organizaciones presentes de la comuna de Teodoro 
Schmidt. Además de reconocer la labor que hacen 
cada uno de ellos a nivel organizacional y comunal. 

Al mismo tiempo contempla diversas acciones en 
área de gestión de servicios sociales teniendo 
como objetivos estratégicos un equipo humano 
comprometido para dar una respuesta adecuada a 
las diferentes áreas del área social comunitaria del 
municipio. 

 

 

Actividades: 

• Wetripantu, celebrado el día 24 de junio, con 
70 personas aproximadamente. 

• Conmemoración del día internacional de la 
mujer indígena, celebrado el día 4 de 
septiembre, se destacó 10 mujeres mapuche 
emprendedoras, hablantes y con 
conocimiento de la cultura mapuche. 

• Reuniones mensuales con distintas 
comunidades. 

• Trawün con autoridades tradicional mapuche, 
machi y lonco. 

 

 

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 14.100.000.- 

9.19 PROGRAMA BIBLIOTECAS 

Inculcar y fomentar en los niños el hábito y el placer 
de la lectura, el aprendizaje y la utilización de las 
Bibliotecas a lo largo de toda su vida.  Fomentar la 
lectura y promover los recursos y servicios de la 
Biblioteca. 

Los servicios de las bibliotecas públicas tienen 
diversas funciones: cultural, social, educadora y 
económica. Las bibliotecas, ubicadas en el corazón 
de la comunidad, son lugares de encuentro, de 
comunicación y participación. Es el acceso libre y 
voluntario a la lectura, la investigación y la 
creatividad. 

Nuestras bibliotecas cuentan con el Programa 
BiblioRedes, que ofrece a la comunidad, de manera 
gratuita, oportunidades de formación y desarrollo 
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de competencias digitales, en modalidad 
presencial. La oferta de cursos se divide en dos 
grandes categorías: Computación para el Desarrollo 
de Habilidades en Tecnologías de la Información y 
Comunicación (TIC), y Computación para la 
Participación Ciudadana.  

Para ampliar sus servicios de capacitación, el 17 de 
enero del 2010, BiblioRedes comenzó una 
interesante oferta de capacitación gratuita en 
modalidad e-learning, a través del Aula Virtual 
BiblioRedes. Esta opción busca otorgar 
oportunidades a las personas que deseen 
desarrollar competencias para mejorar sus 
habilidades de empleabilidad, emprendimiento, y 
para propiciar su inclusión digital. 

9.19.1 PROYECTOS EJECUTADOS:  

9.19.1.1 NOMBRE. CONCURSO LITERARIO MI 
COMUNA EN 100 PALABRAS  

Información. Concurso Literario de cuentos Breves 
Mi Comuna en 100 palabras IV Versión año 2024, 
en tres categorías, infantil, juvenil y adulto, esta 
actividad tiene como objetivo incentivar y fomentar 
la lectura en nuestra comuna y se enmarca en la 
celebración del Dia del Libro. 

 
 

9.19.1.2 NOMBRE. CARNAVAL LITERARIO AÑO 
2024 

Dentro de las líneas de acción que se trabajan en 
las Bibliotecas Públicas, está el fomentar y motivar 
la lectura en la comunidad, a través de distintas 
acciones, esta actividad denominada, “Carnaval 
Literario” que se llevó a cabo el día 20 de 
noviembre, tiene como objetivo trabajar la lectura 
desde la primera infancia, con jardines infantiles, 
salas cunas y escuelas básicas con alumnos de pre 
básica, en la localidad de Barros Arana, Teodoro 
Schmidt y Hualpin. 

 
9.19.1.3 NOMBRE. ACTIVIDADES Y TALLERES 

DE FOMENTO LECTOR 
Información. La Red de Bibliotecas de Teodoro 
Schmidt, como una manera de motivar la lectura y 
desarrollar la creatividad en los niños y niñas, 
realizó en cada Biblioteca estos talleres con gran 
participación y entusiasmo. Todas nuestras 
actividades buscan posesionar las Bibliotecas de la 
comuna, ofreciendo un programa transversal de 
activadas para toda la comunidad. 

Biblioteca Barros Arana 

  
 

Biblioteca de Teodoro Schmidt 
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Biblioteca Hualpin 

  
 

9.19.1.4 "CÍRCULO DE LECTORES, VIAJES ENTRE PÁGINAS". 

Por un monto de $ 14.916.376.- para la compra de materiales bibliográfico en biblioteca Teodoro Schmidt. 
Postulado al fondo del libro y la lectura del ministerio de las Culturas las Artes y el Patrimonio. 

9.19.1.5 “CONSERVACIÓN BIBLIOTECA HUALPIN, COMUNA TEODORO SCHMIDT” 

Como objetivo es la conservación, protección y mantenimiento de la infraestructura, lo que contribuye a contar 
con mejores espacios de calidad para la población a nivel cultural y educativo. Estas mejoras contribuirán a 
tener un edificio que dure muchos años más, en pro del desarrollo cultural de los vecinos de la comuna ya que 
es un punto de encuentro para la lectura, la cultura, el aprendizaje y conocimiento e información para la 
comunidad en general. 

 

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 83.327.460.- 

9.20 PROGRAMA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS 

El programa Organizaciones Comunitarias tiene como objetivo el Generar instancias de trabajo permanente, 
continuo y de apoyo y fomento de las organizaciones sociales existentes en la comuna, así como también de 
cada uno de los dirigentes. 
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CONCURSO DE SUBVENCIONES MUNICIPALES AÑO 2024 

Organizacion Subvencion 
Entregada 

Comunidad Indígena Luis Caniullan $ 600.000 

Comité El Makal Poculon $ 298.500 

Junta Vigilancia La Mapu $ 300.000 

Club De Pesca Küme Chalwafe $ 300.000 

Unión Comunal de Juntas de Vigilancia de Teodoro Schmidt $ 600.000 

Comunidad Indígena Francisco Llancaqueo $ 300.000 

Grupo Social El Alfarero Allipen $ 300.000 

Comunidad Indígena Coña Quilaqueo $ 598.130 

Junta de Vigilancia La Florida $ 297.500 

Agrupación de Acción Social Parroquial Teodoro Schmidt $ 300.000 

Comité de Pescadores Artesanales Lafken Puyehue $ 300.000 

Grupo Tercera Edad Los Hualles de Quilmer $ 300.000 

Club de Adulto Mayor Manuel Curiqueo $ 300.000 

Comunidad Indígena Lorenzo Lefian $ 300.000 

Mujeres Emprendedoras La Colmena de Teodoro Schmidt $ 300.000 

Junta de Vigilancia Peñehue $ 298.500 

Centro de Padres Y Apoderados Liceo Técnico Profesional Hualpin $ 300.000 

Junta de Vigilancia Villa El Budi $ 275.000 

Comunidad Indígena Nueva Juan Huichaqueo Licanqueo $ 300.000 

Club Deportivo Unión Lumahue $ 298.900 

Grupo Católico Seguidores De Cristo Barros Arana $ 300.000 

Club De Huasos De Teodoro Schmidt $ 600.000 

Comunidad Indígena Antonio Pilcol $ 300.000 

Comunidad Indígena Juan Calfuman $ 300.000 

Comunidad Indígena Jose Millanao $ 600.000 

Taller Laboral Gabriela Mistral Molonhue Bajo $ 299.800 

Comité Pequeños Agricultores Newen Mapu-Ex Fundo Huilio $ 599.600 

Comunidad Indígena Mozo Painen Iii $ 300.000 

Taller Laboral Las Ilusiones El Budi $ 298.000 

Comunidad Indigena Juan Hueichaqueo Licanqueo Ii $ 300.000 

Grupo de Mujeres Curileufu $ 300.000 

Grupo de Mujeres de Autoayuda Y Emprendimiento $ 298.125 

Comité Pequeños Agricultores El Progreso Los Troncos $ 295.900 

Grupo de Pequeños Agricultores Estero Chelle $ 300.000 

Centro Laboral Femenino La Nueva Esperanza $ 296.900 

Comité de Pequeños Agricultores de Llancan $ 269.725 

Taller Laboral Newen Zomo Lof Puyehue $ 300.000 

Grupo de Mujeres Emprendedoras Nueva Esperanza $ 300.000 

Feria Libre de Pequeños Comerciantes de Teodoro Schmidt $ 300.000 

Centro de Padres Y Apoderados Escuela Isla Lican $ 300.000 

Taller Laboral Wenewen de Nomellangui $ 300.000 
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Centro de Madres Santa Rosa $ 299.250 

Taller Laboral Rayen Liwen $ 300.000 

Comité Pequeños Agricultores El Sembrador $ 600.000 

Jóvenes Emprendedoras We Rayen de Nomellangui $ 300.000 

Grupo de Acción Social Amor Y Esperanza $ 297.500 

Comité de Pobladores Sin Casa Trayenco de Hualpin $ 280.000 

Pequeños Emprendedores de Hualpin $ 300.000 

Agrupación Cultural Rechengenochiche Inchiñ $ 300.000 

Taller Laboral El Progreso Rucacura $ 297.300 

Mujeres Emprendedoras La Esperanza de Hualpin $ 251.000 

Club Deportivo Barros Arana $ 599.020 

Comité de Pequeños Agricultores La Mapu $ 277.320 

Mujeres Rurales Newen Zomo Mapu $ 300.000 

Centro de Madres Porma $ 299.840 

Agrupación de Mujeres Emprendiendo Por Un Sueño $ 300.000 

Comunidad Indígena Domingo Llancaman $ 300.000 

Grupo de Mujeres Eterna Juventud $ 300.000 

Comunidad Indígena José Quiñelef y Andres Huichaqueo $ 499.226 

Comité de Pequeños Agricultores de Nohualhue $ 300.000 

Taller Laboral Rayun El Coihue $ 300.000 

Taller Laboral Nueva Alborada $ 300.000 

Taller Laboral We Kyen $ 297.000 

Comité de Agua Potable Rural de Llollelhue Alto Y Bajo $ 271.960 

Grupo Tercera Edad Nuevo Amanecer $ 300.000 

Comunidad Indígena Caniucura Huilcan $ 300.000 

Comité de Pesca Artesanal Nehuen Basken de Nomellangui $ 300.000 

Junta de Vigilancia Peule $ 300.000 

Taller Laboral Campesino Las Dalias $ 298.200 

Asociación Indígena Antu Mapu $ 300.000 

Comunidad Indígena Manuel Mariqueo $ 298.900 

Comunidad Indígena Juan Pinchulaf $ 599.000 

Comité de Pequeños Agricultores Nueva Esperanza $ 300.000 

Taller Laboral Ñuke Mapu $ 300.000 

Taller Artesanal Indígena Domo Peuma $ 300.000 

Centro de Madres Millaray Barros Arana $ 591.350 

Club Deportivo Quilmer $ 600.000 

Club de Adulto Mayor Rosas Y Claveles de Llollinco $ 300.000 

Grupo de Acción Social Tabita de Hualpin $ 300.000 

Comité de Agua Rural Peñehue $ 300.000 

Grupo de Acción Social Genesis $ 300.000 

Ballet Folclórico Hualpin $ 300.000 

Red Comunal de Infancia Y Familia Teodoro Schmidt $ 300.000 

Grupo Tercera Edad Renacer Huidima $ 300.000 
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Comité Pequeños Agricultores Huilio San Hilario $ 300.000 

Comité Pequeños Agricultores La Dehesa de Los Troncos $ 297.440 

Comunidad Indígena Fernando Feña $ 300.000 

Mesa de Trabajo Territorial de Salud Cecosf Barros Arana $ 224.980 

Taller Laboral Creando Sueños $ 300.000 

Centro de Madres We Rayen Peleco $ 299.520 

Taller Laboral Los Copihues de Quilfue $ 299.400 

Organización de Niños Piuke Pichikeche $ 300.000 

Comunidad Indígena Francisco Trina $ 300.000 
Comunidad Indígena Pelehue $ 600.000 
Comité Pequeños Agricultores de Pulil $ 300.000 

Comité Los Pequeños Agricultores Surco Y Semilla de Huilio $ 297.000 

Taller de Peluquería Las Pelusas Barros Arana $ 300.000 

Taller Laboral Alun Kuyen $ 300.000 

Comunidad Indígena Travol Llanca $ 293.828 

Centro de Capacitación Femenina El Resplandor Hualpin $ 300.000 

Mio Emprendimiento Antu $ 300.000 

Mujeres Emprendedoras Huertos Urbanos - Teodoro Schmidt $ 300.000 

Taller Laboral Rayen Mawida Isla Llican Sur $ 300.000 

Grupo de Mujeres Lafkenche Porma $ 300.000 

Comité De Salud Nohualhue $ 300.000 

Pequeños Agricultores De Yenehue Bajo $ 268.000 

Junta Vigilancia De Chelle $ 240.975 

Comunidad Indígena Juana Chanqueo Manque $ 293.277 

Club De Ancianos Barros Arana $ 300.000 

Club Deportivo Femenino Nacional De Nohualhue $ 300.000 

Comité De Agua Potable Rural Vista Hermosa El Budi Los Troncos Pidenco $ 300.000 

Comunidad Indígena Lorenzo Huenten We Newen $ 300.000 

Comité De Adelanto Y Productividad Parcela N°1 El Budi $ 300.000 

Comunidad Indígena Pedro Pirul $ 285.000 

Agrupación Huertos Y Berries Nohualhue $ 298.524 

Comunidad Indígena Ignacio Trecanao de Punta De Riel $ 300.000 

Grupo de Adulto Mayor Las Carmelitas Las Dalias $ 224.910 

Comunidad Indígena Mapuche Maria Concepcion Carvallo $ 290.000 

Comunidad Indígena Juan Hueche Yamin $ 300.000 

Club de Rayuela Unión Hualpin $ 300.000 

Club Deportivo Femenino La Esperanza De Chelle $ 287.221 

Club de Rayuela Kechu Mapu $ 300.000 

Club Deportivo San Lorenzo Huente $ 300.000 

Club Deportivo Independiente - El Budi $ 249.000 

Club Deportivo Huilio $ 299.800 

Club Deportivo 1° De Marzo $ 285.819 

Club Deportivo Escuela   $ 285.001 

Club Deportivo Escuela Quinta $ 300.000 
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Club Deportivo Juventud Obrera $ 254.840 

Club Deportivo Unión Coihueco $ 293.200 

Club Deportivo Unión Llollelhue $ 300.000 

Grupo Tercera Edad Nehuen Mapu Chaichayen $ 300.000 

Unión Agrícola Fc $ 300.000 

Club Deportivo Malalhuito $ 297.500 

Grupo Tercera Edad Renacer Ruca Cura $ 300.000 

Club Deportivo Agrícola Chelle $ 300.000 

Grupo Tercera Edad Llollelhue Bajo $ 252.450 

Club Deportivo Aviacion $ 300.000 

Grupo Adulto Mayor Lafkenche De Pichi-Chelle $ 300.000 

Club de Rayuela Unión Hualpin $ 300.000 

Junta de Vecinos Villa El Resplandor $ 300.000 

Junta de Vecinos N 4r Hacienda El Budi $ 600.000 
 
SUBVENCIONES DIRECTAS AÑO 2024 

Organización 
Subvención 
Entregada 

Club De Pesca Caza Y Lanzamiento Los Delfines $ 1.494.850 
Club Deportivo Kenpo Karate Lafken $ 500.000 
Asociacion Indigena Mapuche Pikun Mapu Teodoro Schmidt $ 4.000.000 
Ballet Folclorico Municipal Puerta Del Sur $ 1.000.000 
Agrupacion Lifche Mi Mundo Tu Mundo $ 1.031.115 
Agrupacion De Pescadores Kunun Antu De Peleco $ 405.000 
Club Deportivo Forestal $ 1.502.120 
Asociacion De Futbol Union Entre Rios De Teodoro Schmidt $ 4.611.000 
Club Deportivo Unión Peñehue $ 4.250.000 
Liga Zona Costera $ 2.800.008 
Liga Deportiva Renacer $ 5.299.980 
Agrupacion Catolica San Pablo De Ruca Cura $ 350.000 

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 73.243.204 
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9.21 PROGRAMA DE CULTURA 

El Programa “Un Espacio para la Cultura y las 
Artes”, está enmarcado en el Plan Municipal de 
Cultura. Éste, es una estrategia de sostenibilidad 
que viene a contribuir, a la recuperación y 
desarrollo de la identidad comunal y territorial, 
aspecto que quedaron de manifiesto en las 
reuniones y jornadas de trabajo realizadas para la 
elaboración del PMC; iniciativa que surgió como 
una demanda de las vecinas y vecinos y a su vez, 
como requerimiento básico de la entidad a cargo 
“Red cultura”; Programa de apoyo y supervisión 
para el desarrollo de las actividades artístico-
culturales de la región de la Araucanía, dispuesto 
por la SEREMI de cultura regional. 

Su principal objetivo es a valorar y rescatar, los 
elementos que nos identifican y nos pueden dar 
una identidad como comuna tanto en lo material 
como en lo inmaterial; a través de diversas 
actividades, manifestaciones, presentaciones, 
talleres y eventos de arte y cultura que los 
habitantes de la comuna necesitan para dichos 
fines, poniendo a la población local como principal 
foco de participación. 

Dentro de las diferentes actividades realizadas 
encontramos: 

CEREMONIA DE RECONOCIMIENTO A LAS 
ACTIVIDADES CULTURALES 2024 

 

FESTIVAL DE LA VOZ Y PEÑA FLOKLÓRICA 

 
 

 
 

TALLERES DE FOTOGRAFÍA 

 

TALLERES DE DIBUJO INFANTIL 

 

TALLERES DE LITERATURA 

 
 

MONTO INVERSIÓN 2024: $ 28.736.864.- 
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9.22 PROGRAMA PREUNIVERSITARIO 

Enseñar, Potenciar y empoderar a los jóvenes que 
se encuentran cursando tercero o cuarto medio, 
que tengan interés de rendir la prueba de selección 
universitaria el año 2024 , entregándole las 
herramientas necesarias para que puedan rendir la 
PAES y así brindar la posibilidad a los jóvenes de 
Teodoro Schmidt de disminuir las barreras de 
acceso a la educación superior compitiendo de esta 
manera en igualdad de condiciones  con los jóvenes 
que pueden optar a cancelar un preuniversitario en 
la ciudad de Temuco a través de un convenio de 
colaboración con la Universidad Católica de 
Temuco 

Objetivos Específicos: 

• Entregar la formación para la prueba de 
selección universitaria. 

• Apoyar en la formación académica de los 
jóvenes de la comuna. 

COBERTURA 2024: 100 JÓVENES DE LA COMUNA  

 
9.23 PROGRAMA INFANCIA Y JUVENTUD 

Infancia y juventud: Promover el desarrollo integral 
y el acceso a conocimientos y oportunidades de los 
niños, niñas y jóvenes de la comuna de Teodoro 
Schmidt por medio de la participación ciudadana, la 
innovación y el buen uso del tiempo libre, 
potenciando la autogestión y generación de líderes 
locales. 

Creación Oficina municipal de juventudes bajo el 
alerón de programa infancia y juventud.

ACTIVIDADES REALIZADAS 

• GAME FEST 

 
• MUESTRA DE CALISTENIA 

 
• VOLUNTARIADO OMJ 

 
• TEOPALOOZA 
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• CHARLAS DE INTERÉS JUVENIL 

 
• ACTIVIDADES DEPORTIVAS 
o BASQUETBOL 3X3 

 
o BABY FUTBOL 
o CUADRANGULAR DE FUTBOL 

 

• RECREO ENTRETENIDO 

 

MONTO INVERSIÓN 2024: $1.700.000.- 

9.24 PROGRAMA DE RED DE APOYO Y 
CUIDADOS 

Convenio entre la Ilustre Municipalidad de Teodoro 
Schmidt y el Ministerio de Desarrollo Social y 
Familia. 

Que, en dicho marco, el Programa Red Local de 
Apoyos y Cuidados – Chile Cuida, se concibe como 
una red intersectorial e integrada de instituciones, 
políticas e iniciativas públicas de apoyos y 
cuidados. Dirigidas a personas con dependencia 
por motivos de salud, discapacidad o curso de vida. 
Siendo el objetivo del programa ‘’disminuir la 
vulnerabilidad biopsicosocial de la díada en tanto 
que la persona en situación de dependencia 
funcional mejora o mantiene su nivel de 
funcionalidad, y el cuidador cuidador/a principal 
reduce o mantiene la sobrecarga’’. 

PROYECTOS EJECUTADOS 

− CONFORMACIÓN DE LA RED LOCAL, BAJO 
DECRETO. 

− PRESENTACIÓN Y BIENVENIDA DEL 
PROGRAMA. 

− DIFUSIÓN 
− VISITAS Y/O EVALUACIONES DOMICILIARIAS. 

 

 

 
 

MONTO INVERSIÓN PROYECTO EN 
EJECUCIÓN 2024: $31.094.020.- 
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10 FOMENTO PRODUCTIVO 
10.1 PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL (PDEL) 

El PROGRAMA DE DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL (PDEL) coordina, el accionar del Área Productiva, al 
mismo tiempo opera como contraparte técnica a través de su encargado en los convenios PDTI, PRODESAL, 
INIA Carillanca, además coordina el accionar y colabora en la gestión con el programa de Turismo Pesca y 
Fomento Productivo.   

El objetivo del programa PDEL es entregar asesoría a todos los pequeños agricultores que se encuentran sin 
asesoría técnica, Considerando como base comités de pequeños agricultores, agrupación de mujeres, 
comunidad indígena y usuarios particulares que necesitan inducción técnica de algún rubro silvoagropecuario.  
El año 2021, pese a la contingencia se lograron apalancar recursos de diferentes fuentes de financiamiento. El 
programa enfocó sus esfuerzos en gestionar recursos para mejorar el riego, las praderas, el suelo, la semilla 
de papa, implementar emprendimientos y la comercialización.  

PDEL presta asesoría técnica a 285 familias de los Comités de Pequeños Agricultores de La Mapu, Alto Chelle, 
Flor del Diuco, Huilo Bajo, Pidenco, Junta y vigilancia Bella Vista, Comite de Pequeños Agricultores Bella Vista, 
Comunidad Indígena María, Budi, Llollinco, Los Troncos, Llaguepulli, Huincollican, Porma, Puyehue.

Actividades: 

• Crianza bovina y ovina.  
• Frutales menores y mayores.  
• Hortalizas.  
• Operativos veterinarios.  
• Mejoramiento de suelo.  
• Semillero de Arvejas.  
• Apicultura Básica  
• Proyectos. 

10.1.1 PROYECTOS EJECUTADOS: 

1. Proyectos emprendemos Juntos - GORE. 
• N° beneficiarios: 6  
• Monto financiamiento: $140.000.000 
• Fuente de financiamiento: GORE 

 
2. Proyectos SERNAMEG 

• N° beneficiarios: 12 
• Monto financiamiento: $12.000.000 
• Fuente de financiamiento: SERNAMEG 

 
3. Proyectos SIRSD-s 

• N° beneficiarios: 24 
• Monto financiamiento: $12.000.000 
• Fuente de financiamiento: INDAP 

 
4. Praderas suplementarias 

• N° beneficiarios: 4 
• Monto financiamiento: $3.500.000 
• Fuente de financiamiento: INDAP 

 
5. Praderas suplementarias 

• N° beneficiarios: 4 
• Monto financiamiento: $3.500.000 
• Fuente de financiamiento: INDAP 

 

6. Programa Reactivación Mi PYME ZR 
• N° beneficiarios: 3 
• Monto financiamiento: $3.500.000 
• Fuente de financiamiento: GORE 

Total: $ 192.500.000.- 

Convenio U. Mayor - Municipalidad T. Schmidt. 

 
Fuente: Fotografía propia, UDEL, 2024. 

Proyectos Emprendemos Juntos Gore. 

 
Fuente: Fotografía propia, UDEL, 2024. 

Dia de Campo Agrícola. 

 
Fuente: Fotografía propia, UDEL, 2024. 
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10.2 PROGRAMA DE DESARROLLO TERRITORIAL INDÍGENA PDTI 

El Programa de Desarrollo Territorial Indígena INDAP-CONADI (PDTI), está orientado a fortalecer las distintas 
estrategias de la economía de los pueblos originarios, comprendiendo a sus familias, las comunidades o 
cualquier otra forma de organización, en base a las actividades silvoagropecuarias y conexas, de acuerdo a su 
propia visión de desarrollo. 

10.2.1 PDTI TERRITORIO NORTE

Trabaja con 28 grupos o comunidades atendiendo 
un total de 463 usuarios correspondientes a: 

• C.I Simón Painequir   
• C.I Luis Caniullán   
• C.I Juan Calfuman   
• C.I Ignacio Huircan   
• C.I Coña Quilaqueo   
• C.I Antonio Quiñelen   
• Comité Coihue   
• Comité Huidima   
• Taller La Dalias   
• Comité Llancan   
• Comité Los Sauces   
• C.I Bernardo Veña   
• C.I Fernardo Feña   
• Comité Huilio San Hilario   
• C.I Ignacio Curin   
• C.I Jose Millanao   
• C.I Juan Andrés Huenchuleo   
• C.I Juan Hueche Yamin   
• C.I Manuel Curiqueo   
• C.I Sumulef Curivil   
• C.I Antonio Pilcol   
• C.I Francisco Trina   
• C.I Juan Soldado   
• C.I Marileo y Hueche   
• C.I Mawida   
• Comité Nuevo Amanecer   
• C.I Domingo Trina   
• C.I Pedro Pirul   

 

Actividades: 

El programa cuenta con Asesoría Técnica para los 
Usuarios y familias del Programa PDTI, donde se 
desarrollan distintas actividades formativas, 
postulación a fuentes de financiamiento, entre 
otras. 

• Predios demostrativos en Hortalizas.   
• Predios demostrativos en Micro túneles.   
• Predios demostrativos de Leguminosas.   
• Predios demostrativos en Frutales 

Menores. 
• Taller y predio demostrativo en riego 

tecnificado para frutales menores.  
• Curso de Agroelaborados. 

• Curso de producción hortícola al aire libre 
y bajo plástico.  

• Curso de poda en frutales mayores.  
• Curso de artesanía en plata, lana, madera, 

cuero y mimbre.   
• Curso de producción bovina y ovina.  
• Curso de Apicultura.   
• Curso de Frutales Menores.   
• Operativos veterinarios.   
• Capacitación en agroecología, fabricación 

de Biodigestores.  
• Capacitación en agro elaborados.  
• Capacitación en gastronomía mapuche.  
• Giras técnicas.  
• Postulación a proyectos de diversas 

fuentes de financiamiento público/privado.  
• Articulación con entidades privadas. 

Recursos: 

• Capacitaciones y acciones formativas 
(INDAP): $ 27.720.000  

• Fondo único de financiamiento (INDAP): $ 
190.157.341  

• Praderas suplementarias (INDAP): $ 
20.650.000  

• Proyectos de desarrollo de inversión PDI 
(INDAP): $ 128.000.000  

• Proyectos de riego (CONADI-CNR): $ 
368.500.000  

• Proyectos FNDR, CONADI, SERNAMEG: $ 
$   28.901.919  

• Programa de suelos degradados SIRS-D 
de INDAP: $ 30.280.289  

• Aporte municipal programa PDTI norte 
(INDAP – Municipalidad): $ 21.030.240 

Monto Inversión 2024: $ 815.239.789.- 

Fuente: Fotografía propia, UDEL, 2024. 
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10.2.2 PDTI TERRITORIO COSTA

Trabaja con 42 grupos/comunidades atendiendo un 
total de 782 usuarios correspondientes a: 

• C.I. Pedro Painen  
• Pequeños Agricultoees Yenehue Bajo  
• C.I. Llaguepulli  
• C.I. Manuel Lefiqueo  
• C.I. Filulafquen  
• C.I. Antonio Levio  
• C.I. Pedro Carmona  
• C.I. Juan Curiquen  
• C.I. Pedro Curitol  
• Isla Lican  
• Huincullican  
• Budi Sur  
• Punta De Riel  
• Peleco  
• Metrenquen  
• C.I. Huentemilla  
• Domo Mapu  
• Ruca Cura, Grupo 1  
• Ruca Cura, Grupo 2  
• Huelen  
• Chaichayen 1  
• Chaichayen 2  
• Allipen  
• Pichitutelo  
• C.I. Juan Huenchuman  
• C.I. Juan Huilcan  
• Cacique Huete Rucan  
• Juan Santos Puén  
• C.I. Travol Llanca  
• Grupo Pdti Isla Chica  
• Grupo Pdti Champulli  
• Grupo Pdti Isla Lican Centro (Ex Grupo 

Golondrinas)  
• Grupo Pdti Francisco Quilaqueo  
• C.I. Horacio Huilcan  
• C.I. Manuel Mariqueo  
• C.I. Juan Pinchulaf  
• Comité Newen Mapu  
• C.I. Jose Quiñelef  
• C.I. Andres Huichaqueo  
• C.I. Pelehue 

Actividades: 

El programa cuenta con Asesoría Técnica para los 
Usuarios y familias del Programa PDTI, donde se 
desarrollan distintas actividades tales como: 

• Predios demostrativos en hortalizas.   
• Producción de biofertilizantes  
• Confección de kultrunes  

• Artesanía en cuero  
• Mermeladas y conservas  
• Apicultura básica  
• Curso de gastronomía identitaria mapuche  
• Curso de producción ovina  
• Curso de repostería  
• Curso de enfermero ganado/fármacos  
• Curso de producción de cerdos  
• Capacitación en elaboración de conservas 

en leguminosas  
• Capacitación en producción orgánica  
• Curso de repostería y pastelería  
• Curso de artesanía en lana  
• Curso charcutería (cecinas artesanales en 

cerdo)  
• Curso agro-elaborados en conservas 

(frutas y verduras)  
• Curso hortalizas bajo plástico y al aire libre   
• Curso de fibras naturales   
• Curso de ganadería nivel medio en 

bovinos  
• Curso de lombricultura y producción 

orgánica  
• Curso producción de frutales menores  
• Curso ganadería nivel intermedio  
• Elaboración de embutido y ahumado  
• Capacitación en platería mapuche  
• Capacitación hortalizas bajo plástico  
• Capacitación en diferentes conservas y 

alimento a tratar  
• Capacitación en producción ovina 
• Producción de aves de corral  
• Elaboración de vinagre  
• Manejo agronómico de frutales mayores, 

poda, injerto y manejo invernales.  
• Manejo agronómico de hortalizas para 

preparación de platos gourmet.  
• Manejo agronómico del cultivo del 

frambueso  
• Capacitación de deshidratados de frutas y 

hiervas medicinales para su conservación  
• Capacitación en producción de forraje 

verde hidropónico.  
• Manejo agronómico del cultivo del 

arándano y frambueso.  
• Postulación A Proyectos De Diversas 

Fuentes De Financiamiento Públicas Y 
Privadas.  

• Articulación Con Entidades Privadas.  
• Gira Turismo Rural Comuna De Teodoro 

Schmidt. 
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Recursos: 

• Capacitaciones y acciones formativas 
(INDAP): $ 54.861.678.-   

• Fondo único de financiamiento (INDAP): 
$ 321.583.581.-  

• Praderas suplementarias (INDAP): $ 
41.850.000.-  

• Proyectos de desarrollo de inversión PDI 
(INDAP): $ 104.324.440.-   

• Proyectos de riego (CONADI-CNR): $ 
218.496.842.-   

• Bono legal de aguas (INDAP): $ 
6.300.000.-   

• Programa de suelos degradados SIRS-D 
de INDAP: $ 31.350.321.-  

• Aporte programa pdti (indap – 
municipalidad): $ 35.000.000.-  

• Protocolo con hormonas mejoramiento 
genetico P.M.G. INDAP: $ 2.100.000.-  

• FNDR, FOSIS grupal: $ 5.000.000.-  
• Fondo de tierra: $ 200.000.000.- 

Monto Inversión 2024: $ 1.020.866.862 

1. Gira, producción en flores y plantas, comuna 
de padre las casas. 

Fuente: Fotografías propias, PDEL, 2024. 

2. Gira, producción en flores y plantas, comuna 
de padre las casas 

 
Fuente: Fotografía propia, UDEL, 2024. 

10.3 PROGRAMA PRODESAL T. SCHMIDT 

Programa Territorial de asesoría técnica, para 
pequeños agricultores de la comuna de Teodoro 
Schmidt. Atendiendo a 119 familias de los sectores 
de Llaguín, El Descanso, Quilimanzano, Nohualhue, 
Peñehue, Pulil, Llollinco e Isla Licán Norte y Sur.   

Con el objetivo de: “Ampliar las habilidades y 
oportunidades de los pequeños productores 
agrícolas, campesinos y sus familias para mejorar 
sus sistemas productivos y actividades conexas e 
incubar y desarrollar emprendimientos 
económicos, contribuyendo a aumentar sus 
ingresos y calidad de vida”. Se desarrollan los 
siguientes rubros: 

• Producción Animal: Vacunos, ovinos, 
cerdos, aves, abejas, etc.  

• Cultivos: Hortalizas, cereales, papas. 
• Frutales: mayores, menores, viñas.  
• Artesanía: Fibras naturales.  
• Varios: Giras, postulaciones a proyectos.  
• Capital Social: Reuniones grupales. 

Proyectos ejecutados: 

1. Convenio INDAP-Municipio  
• Total: $ 51.900.150.- 

 

2. PROGRAMA SIRSD-S  
• Monto: $ 6.230.000.- 

 

3. Praderas suplementarias 2024 
• Monto: $ 13.500.000.- 

 

4. Proyectos IFP 2024 
• Monto: $ 19.417.613.- 

 

5. Proyectos SERNAMEG 
• Monto: $ 3.000.000.- 

 

6. Fondo de operación anual 
• Monto: $ 3.000.000.- 
 

7. Asesoría Especializada INDAP 2024  
• Monto: $ 2.842.000.- 

 

8. Programa de asociatividad económica 2024 
• Monto: $ 10.000.000.- 

 

9. Fondo CMPC 
• Monto: $ 1.106.995.- 

 

10. Proyectos de Riego 
• Monto: $ 89.190.122.- 

 

11. Programa mejoramiento genético INDAP 
• Monto: $ 120.000.- 
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12. Convenio Tranapuente aporte de semillas 
• Monto: $ 1.100.000.- 

 

13. Kit de herramientas SERNAMEG - ACTIVA 
• Monto: $ 1.200.000.- 

 

14. PDI Forestal - INDAP 
• Monto: $ 2.500.000.- 

 

15. Fondo más bosques - CONAF y FAO 
• Monto: $ 3.500.000.- 

 

16. Programa arborización grupal - CONAF 
• Monto: $ 2.500.000.- 

 

17. Programa de reconversión forestal: 
• Monto: $ 5.200.000.- 

 

18. Reactivación MIPYME Zona Regazo: 
• Monto: $ 5.200.000.- 

 

Monto Inversión 2024: $ 233.876.880.- 

 
Capacitación charcutería. 

 
Gira criadero bovino, San José de la Mariquina. 

 

10.4  PROGRAMA PRODESAL HUALPIN 

Programa de asesoría técnica para pequeños 
agricultores de Teodoro Schmidt, beneficiando a 
121 familias de los comités de Quilmer, Futuro, 
Vista Hermosa, Estero Chelle, La Dehesa, El 
Progreso, Los Pellines y Motrolhue. 

Con el objetivo de: “Ampliar las habilidades y 
oportunidades de los pequeños productores 
agrícolas, campesinos y sus familias para mejorar 
sus sistemas productivos y actividades conexas e 
incubar y desarrollar emprendimientos 
económicos, contribuyendo a aumentar sus 
ingresos y calidad de vida”. 

Actividades: 

1. Cursos: manejo de aves de corral, técnicas 
agroecológicas, apicultura, uso de bioinsumos, 
elaboración de cecinas y conservas sin azúcar, 
manejo de ovinos y bovinos, poda e injerto en 
frutales, y manejo de praderas. 
2. Semilleros: de papa, arvejas y porotos.  
3. Giras: visita a criadero Epulef en los rubros de 
ovino, pradera y aves. 

Proyectos: 
1. Convenio INDAP-Municipio 

• Total: $ 51.230.054.- 
 

2. Programa SIRSD-S  
• Monto: $ 9.737.873.- 

 

3. Praderas suplementarias 2024 
• Monto: $ 5.400.000.- 

 

4. PDI Zona Rezago - INDAP 
• Monto: $ 20.900.000.- 

 

5. Fondo operación anual 
• Monto: $ 16.820.000.- 

 

6. PDI Forestal - INDAP 
• Monto: $ 4.440.000.- 
 

7. Proyectos IFP - INDAP 
• Monto: $ 19.417.620.- 

 

8. SERNAMEG Individual - GORE 
• Monto: $ 3.000.000.- 

 

9. Fondo CMPC 
• Monto: $ 1.200.000.- 

 

10. Reactivación MYPIME ZR  
• Monto: $ 28.000.000.- 

 

11. Semilla de papa INIA Tranapuente  
• Monto: $ 2.142.000.- 

 

Monto Inversión 2024: $ 163.087.547.- 

 
Fuente: Fotografía propia, UDEL, 2024. 
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10.5 PROGRAMA TURISMO PESCA Y 
MICROEMPRESA 

10.5.1 SUBVENCIÓN MUNICIPAL TURISMO Y 
PESCA 

Tiene como objetivo abordar y mitigar las 
disparidades en el desarrollo competitivo de los 
sectores relacionados con el Turismo y Pesca, 
focalizando en emprendedores, microempresarios 
y organizaciones de base productiva. 

Proyectos ejecutados con financiamiento 
municipal: 

Actividad: Muestra Gastronómica Rio Toltén 

Beneficiados: Club de Pesca y Lanzamiento, Los 
Delfines 

Monto: $1.494.850 

10.5.2 POSTULACIONES A FONDOS 
CONCURSABLES: 

• Programa mujer reemprende 

N° beneficiarios: 9 emprendimientos liderados por 
mujeres. 
Monto: $ 18.000.000 

• Programa SERCOTEC Semilla Emprende ZR 

N° beneficiarios: 4 emprendimientos. 
Monto: $ 14.000.000 

• Programa SERCOTEC Semilla Emprende ZR 

N° beneficiarios: 4 emprendimientos. 
Monto: $ 14.000.000 

• Programa SERCOTEC Crece ZR 

N° beneficiarios: 2 micro empresas. 
Monto: $ 12.000.000 

• Programa SERCOTEC Semilla Emprende 
Regional 

N° beneficiarios: 4 emprendimientos. 
Monto: $ 14.000.000 

• Programa Reactivación Mi PYME ZR 

N° beneficiarios: 10 micro empresas. 
Monto: $ 56.000.000 

• FNDR 8% 
N° beneficiarios: 5 organizaciones comunitarias. 
Monto: $ 18.762.020 

• Programa Emprendemos Juntos GORE 

N° beneficiarios: 2 organizaciones comunitarias. 
Monto: $ 20.000.000 

• Programa SERNAMEG 

N° beneficiarios: 5 emprendimientos liderados por 
mujeres. 
Monto: $ 7.500.000 

TOTAL MONTO: $159.756.870 

10.5.3 ACTIVIDADES EJECUTADAS 

• Subvención municipal a Club de Pesca y Caza 
y Lanzamiento los Delfines 

 

 
Fuente: Fotografías propias. 

• Inicio proceso para el fortalecimiento turístico 
municipal 

 

 

Fuente: Fotografías propias. 
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• Solicitud A Gobierno Regional de estudio 
socioeconómico de la pesca recreativa para la 
cuenca del Río Toltén para fortalecer el turismo 
en nuestra comuna. 

 
Fuente: Fotografías propias. 

• Adquisición Plan de Marketing para el fomento 
turístico en Teodoro Schmidt. 

 

 

Fuente: Perfil Instagram “Turismo Municipalidad Teodoro 
Schmidt”. 

 
 

• Fortalecimiento de experiencias turísticas en 
encuentros de kayakismo en costa Araucanía, 
Teodoro Schmidt “eventos Río Toltén sin 
fronteras y Teodoro río Abajo, año 2024”. 

 

 
Fuente: Fotografías propias. 

• Curso para guías en Aviturismo, Teodoro 
Schmidt 2024. 

 

Fuente: Fotografías propias. 
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11 AREA INFRAESTRUCTURA 
11.1 INSPECCION TECNICA DE OBRAS 

Durante el año 2024, el Departamento de Obras Municipales realizó la inspección técnica de las siguientes obras:

PROYECTO “REPOSICION SEDE COMUNITARIA 
MOLONHUE BAJO” 

Financiamiento : PMU – SUBDERE 

Monto : $ 66.333.516 

Registro fotográfico: 

 
 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

 

PROYECTO “REPOSICION Y CONSTRUCCION 
DE 13 GARITAS DE DISTINTOS SECTORES” 

Financiamiento : PMU – SUBDERE 

Monto : $ 73.581.770 

Registro fotográfico: 

 
 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024.  
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PROYECTO “REPOSICION TRAMO PANDERETA 
BULLDOG VILLA ARAUCANIA, HUALPIN” 

Financiamiento : Fondos de Equidad 
Territorial 

Monto : $ 3.903.200 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

 

PROYECTO “NORMALIZACION Y REPARACION 
SALA DE CALDERAS EDIFICIO CONSISTORIAL” 

Financiamiento : Mantenimiento y reparación de 
edificaciones 

Monto : $ 3.903.200 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

“PROYECTO MEJORAMIENTO DE PARADEROS 
URBANOS COMUNA DE TEODORO SCHMIDT” 

Financiamiento : Fondo regional de 
iniciativa local 

Monto : $ 3.903.200 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

 

PROYECTO “MEJORAMIENTO EDIFICIO 
CONSISTORIAL Y REPOSICIÓN SSHH 

MUNICIPALIDAD T. SCHMIDT” 
Financiamiento : Fondo regional de 

iniciativa local 

Monto : $ 49.973.158 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 
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PROYECTO “CONSTRUCCION TRAMO 
ENTUBAMIENTO CANAL, ENTRE LOS ROBLES 

Y M. PLAZA HUALPIN” 
Financiamiento : Fondo regional de 

iniciativa local 
Monto : $ 20.438.440 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

 

PROYECTO “CONSTRUCCION SALA DE 
REUNIONES Y BODEGA LOCALIDAD DE 
BARROS ARANA COMUNA T. SCHMIDT” 

Financiamiento : Fondo regional de 
iniciativa local 

Monto : $ 20.438.440 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

 

PROYECTO “REPOSICION PORTON 
APARCADERO MUNICIPAL, COMUNA DE T. 

SCHMIDT” 
Financiamiento : FIGEM 

Monto : $ 6.188.000 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

 

PROYECTO “MEJORAMIENTO CIERRE 
PERIMETRAL GRADERIA ESTADIO MUNICIPAL 

DE T. SCHMIDT” 
Financiamiento : PMU - SUBDERE 

Monto : $ 69.634.729 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 
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PROYECTO “AMPLIACION SALON 
AUDITORIUM Y BAÑOS DEL PERSONAL 

MUNICIPALIDAD DE T. SCHMIDT” 
Financiamiento : PMU - SUBDERE 

Monto : $ 71.916.088 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

PROYECTO “CIERRE PERIMETRAL SEDE 
ADULTO MAYOR AÑOS DORADOS COMUNA DE 

TEODORO SCHMIDT” 
Financiamiento : PMU - SUBDERE 

Monto : $ 5.000.285 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

 

PROYECTO “CONSTRUCCION ACCESO Y 
REPOSICION CIERRE PERIMETRAL ESTADIO 

MUNICIPAL BARROS ARANA” 
Financiamiento : PMU - SUBDERE 

Monto : $ 73.923.341 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

PROYECTO “MEJORAMIENTO CEMENTERIO DE 
BARROS ARANA, COMUNA DE T. SCHMIDT” 

Financiamiento : PMU - SUBDERE 

Monto : $ 77.680.694 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 
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PROYECTO “INSTALACION DE LUMINARIAS Y 
REDUCTORES DE VELOCIDAD, REPOSICION DE 

FOCOS AREAS VERDES” 
Financiamiento : MINVU 

Monto : $ 39.023.647 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

PROYECTO “CONSTRUCCION OFICINA APR 
SECTOR LLOLLELHUE, COMUNA DE T. 

SCHMIDT” 
Financiamiento : SUBDERE 

Monto : $ 23.000.000 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

 

PROYECTO “CONSTRUCCION OFICINA APR 
SECTOR LLOLLELHUE, COMUNA DE T. 

SCHMIDT” 
Financiamiento : PMU - SUBDERE 

Monto : $ 97.045.520 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

PROYECTO “REPOSICION Y CONSTRUCCION 
PARADEROS ACCESO NORTE, LOCALIDAD DE 

T. SCHMIDT” 
Financiamiento : PMU - SUBDERE 

Monto : $ 48.196.170 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 
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PROYECTO “CONSTRUCCION SEDE CLUB 
DEPORTIVO CURIPEL, COMUNA DE T. 

SCHMIDT” 
Financiamiento : PMU - SUBDERE 

Monto : $ 46.828.806 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

PROYECTO “REPOSICION SISTEMA ELECTRICO 
EDIFICIO CONSISTORIAL MUNICIPALIDAD T. 

SCHMIDT” 
Financiamiento : FRIL 

Monto : $ 114.032.583 

Registro fotográfico: 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

11.2 MANTENCION DE ESPACIOS DE 
USO PUBLICO 

La Dirección de Obras Municipales, en el programa 
mantención de espacios de uso público realizo los 
siguientes trabajos:   

1. Demarcación interior de la Multicancha Los 
Robles de Hualpin 

  

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

2. Instalación de mallas para balones en el 
Estadio Municipal de Hualpin 

 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 
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3. Reparaciones filtraciones CESFAM T. Schmidt 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

4. Reparación de pavimento frontis biblioteca 
municipal Hualpin 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

5. Reposición pasarela Sector Porma 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

6. Cortes de pasto en recintos municipales 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

7. Pintura rejas acceso norte localidad de 
Teodoro Schmidt 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

8. Confección e instalación de letreros para 
diferentes programas 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 
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9. Construcción base corazón plaza T. Schmidt 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

10. Apoyo emergencias comunales 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

11. Reparación filtraciones de cubiertas de 
distintas oficinas 

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

12. Reparación cubierta camarines Estadio 
Municipal de T. Schmidt 

 
 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Obras Municipales, 
2024. 

 

11.3 AREA ADMINISTRATIVA DOM 

La Dirección de Obras Municipales otorgó los 
siguientes certificados durante el año 2024: 

Tipo de certificado Cantidad 

Permiso de edificación 158 

Recepción definitiva 94 

Regularización ley 20.898 76 

Certificado numero 157 

Certificados varios 153 

Certificados informaciones previas 524 

Certificado inhabitabilidad 253 

Certificado vivienda social y 
antigüedad 

182 

Certificado no expropiación 26 

Certificado inspección técnica 
(patente comercial) 

45 

Certificado ruralidad 107 

Subdivisión y fusión 11 

Certificado de no expropiación 26 

Oficios 42 

Certificado de zonificación 46 

Fuente: Fotografía propia Dirección de Obras Municipales, 
2024. 
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11.4 DIRECCIÓN DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE PUBLICO 

La Municipalidad de Teodoro Schmidt, a través de su Dirección de Tránsito y Transporte Público, destinó un 
total de $14.482.015 en 2024 para la instalación de señales de tránsito, resaltos y demarcaciones viales, 
mejorando así la seguridad y organización del tránsito en la comuna. 

Con la renovación de los permisos de circulación durante el año 2024, el Municipio de Teodoro Schmidt recaudó 
la suma de $413.534.680. 

Por la obtención y renovación de las licencias de conducir se ingresaron a las arcas municipales la suma de 
$52.818.428. 

Por la concesión del Terminal de Buses Rurales de Hualpín, durante el año 2024 se recaudó el monto de 
$698.430.  

11.4.1 SUBSIDIO DE TRANSPORTE ZONAS AISLADAS: 

En 2024, el Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones financió los siguientes recorridos con el objetivo de 
trasladar a los vecinos de sectores rurales y aislados de nuestra comuna hasta Teodoro Schmidt, brindando una 
solución a la falta de locomoción y mejorando la conectividad de estas comunidades. A continuación, se presenta 
una tabla con la información de los recorridos: 

 

 ID Tramo Ruta 
Operador / 
Contacto Frecuencia 

1 CTA0156 
T. Schmidt – 
Molino Lumahue. 

T. Schmidt, Alto Chelle, CI Huentemilla, 
Pichichelle, Molino Lumahue. 

Transportes 
Esperanza Ltda. 

 

Lunes 
Miércoles 
Viernes 

2 CTA0156 
T. Schmidt - N° 
Dos.  

Teodoro Schmidt, Quilmer, Bellavista, N° 
Dos Huilo, Diuco, Poculón.  

Transportes 
Esperanza Ltda. 

 

Lunes 
Miércoles 
Viernes 

3 CTA0169 
T. Schmidt – 
Pilolcura 

B. Arana, Huidima, Zapatero, Coihue, 
Pilolcura, Queupue, Neicuf, Huilio – T. 
Schmidt 

Transportes 
Transpiper 

 

Lunes a 
viernes.  

4 CTA0169 
T.Schmidt – 
Llollelhue 

Llollelhue Alto, Llollelhue Bajo, Pilil, Vista 
Hermosa, Cementerio, Teodoro Schmidt. 

Transportes 
Transpiper 

 

Lunes a 
viernes.  

5 CTA0169 
T. Schmidt – 
Peñehue Alto 

Teodoro Schmidt – Peñehue Alto 
Transportes 
Transpiper 

Lunes a 
viernes.  

6 CTR0229 
Llaguepulli - 
Teodoro Schmidt. 

Llaguepulli, Allipen, Malalhue, Yenehue, 
Nomellangui, Peleco, Pichichelle, Hualpín, 
T. Schmidt. 

Transportes 
Transpiper 

Lunes, 
miercoles, 
viernes. 
Martes, 
jueves, 
domingo 

7 CTR0255 
Pomhuito - Punta 
de Riel -T. 
Schmidt.   

Pomhuito, Punta de Riel, Estación Toltén, 
Filulafquen, Coihueco, Metrenquen, 
Hualpín, Teodoro Schmidt. Riel 

Transportes 
VGN Spa 

Lunes a 
viernes 

8 CTR0255 
Los Troncos – Isla 
Lican - Teodoro 
Schmidt. 

Los Troncos, Pidenco, Budi, Hualpín, Isla 
Licán, Teodoro Schmidt.  

Transportes 
VGN Spa 

Lunes 
Miércoles 
Viernes 

Fuente: Dirección de Tránsito y Transporte Publico. 
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11.4.2 PROYECTOS EJECUTADOS 

 
1. Conservación Señalética 2024 

Beneficiarios y sector: Todos los habitantes de la 
Comuna y visitantes. 

Monto: $14.482.015. 

Fuente Financiamiento: Recursos Municipales. 

2. Instalación de señales: 
 
• Calle 2 Sur y 4 Oriente -B. Arana: 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

• Calle Camino Público y El Despertar – T. 
Schmidt: 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

• Camino Público Puyehue y Pasaje Interior 
- Hualpín: 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

• Calle Balmaceda – T. Schmidt 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

3. Instalación Resaltos 
 
• Calle Dos Sur – B. Arana 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 
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• Calle Esperanza - Hualpín 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

• Pasaje Las Rosas – T. Schmidt 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

• Pasaje Los Patos – T. Schmidt. 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

4. Demarcaciones de calles: 
 
• Calle 3 Oriente – B. Arana 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

• Calle Balmaceda – T. Schmidt 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

• Calle Esperanza - Hualpín 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 

• Calle 4 Sur – Barros Arana 

 
Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y 

Transporte Publico. 



 

149 

11.4.3 REVISIÓN TÉCNICA 

La Dirección de Tránsito y Transporte Público, nuevamente gestionó que se realizará Revisiones Técnicas a 
Maquinarias Agrícolas en la localidad de Teodoro Schmidt, el 20 agosto de 2024, revisiones que realizó la Planta 
TÜV Rheinland de Temuco, beneficiando a 43 personas. 

  

 

Fuente: Fotografías propias, Dirección de Tránsito y Transporte Publico. 
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12 SECRETARIA DE PLANIFICACION COMUNAL
12.1 INFRAESTRUCTURAL VIAL 

Unidad de infraestructura Vial perteneciente al 
Departamento de Planificación Comunal de la 
Municipalidad de Teodoro Schmidt, esta unidad 
cuenta con un encargado de camino en terreno más 
un equipo de conductores y operadores que se 
mueven a diario en diferentes puntos de la comuna 
para ejecutar distintos trabajos en terreno. 

El encargado de camino es el responsable de 
coordinar los trabajos de acuerdo a las solicitudes 
sobre mejoramientos y construcciones de caminos 
que llegan a la unidad de infraestructura vial, llevar 
a cabo la fiscalización en terreno los trabajos y 
coordinar la programación de los mismos, además 
de recibir las inquietudes de los vecinos y 
comunidades Indígenas, respecto a sus demandas 
y necesidades en todo lo que conlleva temas 
caminos. 

Ley 18.695 en su artículo 4º señala: “Las 
municipalidades, en el ámbito de su territorio, 
podrán desarrollar, directamente o con otros 
órganos de la Administración del Estado, funciones 
entre otras, relacionadas con la urbanización y la 
vialidad urbana y rural; por ello entonces, se 
suscriben convenios de cooperación con otros 
municipios”. 

PRIORIZACIÓN DE CAMINOS 

El mejoramiento de caminos vecinales en los 
sectores rurales de la comuna, realizados con 
maquinaria municipal, es una medida clave para 
mejorar la calidad de vida de los habitantes de estas 
áreas. Estos trabajos no solo benefician a toda la 
comunidad, sino que tienen un impacto directo en 
los grupos más vulnerables, como las familias con 
enfermos postrados, los adultos mayores y las 
personas con discapacidad.  

Al mejorar el acceso a estos sectores rurales, se 
facilita la movilidad de las personas, lo que a su vez 
les permite acceder de manera más rápida y segura 
a servicios básicos como atención médica, centros 
de salud y otras infraestructuras esenciales. En el 
caso específico de los enfermos postrados, la 
mejora de los caminos es crucial, ya que les facilita 
el transporte de manera más cómoda y menos 
riesgosa. Además, las personas con discapacidad y 
los adultos mayores también se benefician de 
caminos más accesibles, lo que les permite una 
mayor autonomía y calidad de vida. 

12.1.1 FUNCIONES GENERALES  

- Mantener un catastro de los caminos 
comunales rurales y vecinales existentes es la 
comuna. 

- Velar por el mejoramiento y mantención de 
todos los caminos  

- Mantener informado al superior directo sobre 
el stock de material pétreo para cumplir con 
sus objetivos y solicitar la compra cuando así 
se requiera.  

- Atender inquietudes sobre el mejoramiento y 
mantención de caminos comunales, 
respondiendo a las solicitudes de las 
diferentes personas de la comuna  

- Velar por la mantención y funcionamiento de 
los camiones tolvas y maquinaria asignada 
asegurando un adecuado estado y 
funcionamiento de los equipos necesarios 
para el cumplimiento de las tareas 

12.1.2 LÍNEA DE ACCIÓN  

Saneamiento completo de caminos (perfilado, 
ripiado y compactado): 

- Perfilado: Consiste en darle la forma 
adecuada al camino, asegurando que tenga el 
perfil y la pendiente correctos para facilitar el 
drenaje del agua y la circulación. 

- Ripiado: Es la acción de cubrir el camino con 
una capa de material granular, como piedra 
triturada o grava, para mejorar la estabilidad y 
resistencia. 

- Compactado: Se refiere a la compactación del 
terreno y del material ripiado para que se logre 
una mayor firmeza y durabilidad del camino. 

 
 Fuente: Fotografías propias, SECPLAC, 2024. 
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Solo perfilado de caminos: En este caso, solo se 
realiza la acción de darle la forma adecuada al 
camino sin agregar material o compactarlo. 

 
 Fuente: Fotografías propias, SECPLAC, 2024. 

Limpieza y profundización de caminos: Implica 
remover escombros, tierra o cualquier otro tipo de 
obstrucción del camino, así como excavar para 
aumentar la profundidad del camino si es necesario 
para mejorar el paso o el drenaje. 

Entrega de material "parrillado" para 
construcción: El material "parrillado" es el tipo de 
material para obras de construcción. 

Movimientos de tierra ejecutados por 
retroexcavadora (terraplenes para vivienda, 
fosas, accesos): Este trabajo implica el uso de una 
retroexcavadora para mover tierra con el fin de 
realizar diversas tareas, como: 

- Terraplenes para vivienda: Formación de 
una base sólida y nivelada para la 
construcción de viviendas. 

- Fosas: Excavación de hoyos para 
instalaciones de drenaje, alcantarillado o 
cisternas. 

- Accesos: Preparación de caminos o 
entradas a propiedades o construcciones. 

 
Fuente: Fotografías propias, SECPLAC, 2024. 

12.1.3 PRINCIPAL EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA 2024 

Ítem  Monto  

Combustible para vehículos $211.179.344 

Repuestos y accesorios para 
mantenimiento y repuestos de 
vehículos 

$46.834.498 

Otros materiales, repuestos y útiles 
diversos $6.212.224 

Mantención y reparación de 
vehículos 

$62.183.086 

 
La Comuna de Teodoro Schmidt cuenta con dos 
sectores rurales destinados para el acopio de 
material: Los sectores de Peñehue y Pulil. 

Durante el año 2024 se realizaron trabajos de 
mejoramiento de camino, perfilado y entrega de 
material pétreo en los siguientes sectores de la 
Comuna. 

• Rucacura • Nohualhue • Lumahue 
• El Budi • Punta de Riel  • Queupue 
• Pidenco • Chaichayen  • Pilolcura 
• Poculon • Llaguepulli • Pichichelle 
• Puyehue • Bellavista  • Peleco 
• Porma • Hulio • Quinquelhue 
• Huilio • Neicuf • Huincullican 
• Yenehue • Europa • Coihueco 
• Peñehue • Malalhue • Alto Chelle 
• Bolil • Los Troncos • Llaguin 
• Pelehue • Metrenquen • Pichitutelo 
• El Pajal • Llollelhue • Quilmer 
• Llollinco • Barros Arana • Champulli 
• Huente • Filulafquen • Isla Licán 
• Ponhuito • Nomellagui • Molonhue 
• Peñehue • El Descanso • Estero Chelle 
• Rucahue • El Coihue • El Avellano 
• Ponhuito • Aviación • La Mapu  

Por otra parte, a través del convenio de ANCA se 
facilitó la chancadora para la obtención de 10.000 
m3 de material pétreo chancado el cual fue utilizado 
directamente para el mejoramiento de los caminos 
tanto principales como vecinales de los sectores 
rurales. 

Durante el transcurso del año 2024 se instalaron 25 
alcantarillas correspondientes a tubos HDPE de 
diferentes dimensiones para mejorar los accesos a 
predios desde caminos públicos y vecinales, 
beneficiando especialmente a las personas de la 
tercera edad, quienes tienen mayor dificultad para 
transitar por terrenos irregulares. 
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12.2 PROYECTOS MUNICIPALES 

 

 

Fuente: Elaboración propia, SECPLAC, 2024.. 

12.2.1 ESTUDIOS EN EJECUCION AÑO 2024 

N° ESTUDIO MONTO FUENTE 
FINANCIAMIENTO  OBSERVACIÓN  

1 
ESTUDIO AMPLIACION RED DE ALCANTARILLADO Y 
PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS SERVIDAS, 
HUALPIN, TEODORO SCHMIDT 

$106.000.000 SUBDERE PROCESO DE RESOLUCION 
DE OBSERVACIONES  

2 
ESTUDIO DE SANEAMIENTO SANITARIO PARA LA 
LOCALIDAD DE BARROS ARANA, COMUNA TEODORO 
SCHMIDT  

$85.617.500 SUDEBRE - 
MIDESO 

PROCESO DE RESOLUCION 
DE OBSERVACIONES  

3 
ESTUDIO HIDROGEOLOGICO BELLAVISTA - QUILMER 
- ALTO CHELLE - EL PAJAL- LLOLLINCO - HUILIO- 
MOLCO- MOTROLHUE 

$63.434.125 SUBDERE EN EJECUCIÓN 

4 ESTUDIO HIDROGEOLOGICO CANAL BARROS ARANA  $23.900.000 FONDOS 
MUNICIPALES  

A ESPERA DE RESPUESTA DE 
LA DGA  

5 
MECANICA DE SUELO PROYECTO PAVIMENTACION 
CALLE ELEUTERIO RAMIREZ, CAMUNA TEODORO 
SCHMIDT  

$1.250.721 FONDOS 
MUNICIPALES  

MECANICA PARA 
POSTULACION DE PROYECTO  

6 
MECANICA DE SUELO PROYECTO CALLE 
NORORIENTE, CAMUNA TEODORO SCHMIDT  $375.215 

FONDOS 
MUNICIPALES  

MECANICA PARA 
POSTULACION DE PROYECTO  

7 ACTUALIZACIÓN PLAN DE DESARROLLO COMUNAL $14.500.000 FONDOS 
MUNICIPALES EN EJECUCIÓN 

 TOTAL $295.077.561   

Fuente: SECPLAC, 2024. 
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12.2.2 PROYECTOS EJECUTADOS SUBDERE 2024 

N° PROYECTO MONTO FUENTE 
FINANCIAMIENTO  

OBSERVACIÓN  

1 
CONSTRUCCION ACCESO Y REPOSICION CIERRE 
PERIMETRAL ESTADIO BARROS ARANA, COMUNA 
TEODORO SCHMIDT  

 $ 74.995.961  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

2 MEJORAMIENTO CEMENTERIO BARROS ARANA, 
COMUNA TEODORO SCHMIDT  

 $ 77.681.358  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

3 MEJORAMIENTO CIERRE PERIMENTRAL Y GRADERIA 
ESTADIO MUNICIPAL COMUNA TEODORO SCHMIDT   $ 72.307.288  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

4 REPOSICION Y CONSTRUCCION PARADEROS ACCESO 
NORTE, LOCALIDAD DE TEODORO SCHMIDT  

 $ 48.246.546  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

5 CONSTRUCCION SALA DE REUNIONES Y BODEGA, 
LOCALIDAD DE BARROS ARANA   $ 71.659.508  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

6 MEJORMAIENTO EDIFICIO CONSISTORIAL COMUNA 
TEODORO SCHMIDT  

 $ 51.208.747  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

7 CONSTRUCCION OFICINA APR SECTOR LLOLLELHUE 
COMUNA TEODORO SCHMIDT   $ 23.363.731  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

8 CONSTRUCCION SEDE CLUB DEPORTIVO CURIPEL, 
COMUAN TEODORO SCHMIDT  

 $ 47.668.946  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

9 REPOSICION Y CONSTRUCCION GARITAS DISTINTOS 
SECTORES  $ 74.550.239  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

10 CIERRE PERIMETRAL SEDE ADULTO MAYOR AÑOS 
DORADOS 

 $ 5.242.681  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

11 MEJORAMIENTO PLAZA PRINCIPAL HUALPIN   $ 93.100.000  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

12 
REPOSICIÓN SEDE COMUNITARIA MOLONHUE BAJO, 
COMUNA TEODORO SCHMIDT  $ 66.516.538  SUBDERE OBRA RECEPCIONADA  

13 
CONSTRUCCION CANCHA DE PASTO SINTETICO LAS 
ARAUCARIAS HUALPIN, COMUNA TEODORO 
SCHMIDT  

 $ 59.999.677  SUBDERE ESPERA SUPLEMENTO 

14 

PLANIFICACION INTERCOMUNAL Y ANALISIS DE 
PREFACTIBILIDAD DEL CENTRO DE GESTION DE 
RESIDUOS SOLIDOS DE RESIDUOS SOLIDOS PARA 
TEODORO SCHMIDT Y TOLTEN "TEOTOL" 

 $ 149.825.200  SUBDERE PROCESO DE EJECUCION 

15 
PROGRAMA DE MINIMIZACION DE RESIDUOS 
ORGANICOS DOMICILIARIOS PARA LA COMUNA 
TEODORO SCHMIDT  

 $ 269.297.000  SUBDERE PROCESO DE EJECUCION 

16 
SANEAMIENTO DE TITULOS DE PROPIEDAD CON 
ASISTENCIA LEGAL PARA LA COMUNA DE T. 
SCHMIDT  

 $ 46.800.000  SUBDERE PROCESO DE EJECUCION 

17 
ASISTENCIA TECNICA DE SOLUCIONES DE AGUA 
POTABLE PARA DISTINTOS APRS Y DISTINTOS 
SECTORES DE LA COMUNA DE TEODORO SCHMIDT  

 $ 75.720.000  SUBDERE PROCESO DE EJECUCION 

 TOTAL $1.308.183.420   
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12.2.3 PPROYECTOS POSTULADOS MINVU Y PROGRAMA INTEGRAL DE BIBLIOTECAS PÚBLICAS 

N° PROYECTO MONTO FUENTE 
FINANCIAMIENTO 

OBSERVACIÓN 

1 BARRIO DE INTERES REGIONAL (QUIERO MI 
BARRIO) $850.000.000 MINVU PROCESO DE EJECUCION  

2 PEQUEÑAS LOCALIDADES  $1.500.000.000 MINVU PROCESO DE EJECUCION  

3 CONSTRUCCION CENTRO COMUNITARIOS 
BARROS ARANA  $265.133.051 MINVU PROCESO DE EJECUCION  

4 MEJORAMIENTO PLAZA BARROS ARANA  $1.246.550.000 MINVU PROCESO DE EJECUCION  

5 CONSERVACION BIBLIOTECA HUALPIN $83.327.460 LAS ARTES Y LA 
CULTURA 

EJECUTADO  

 TOTAL $3.945.010.511   

Fuente: SECPLAC, 2024. 

12.2.4 PROYECTOS POSTULADOS A EJECUCION AÑO 2024 SUBDERE 

N° PROYECTO MONTO FUENTE 
FINANCIAMIENTO 

OBSERVACIÓN 

1 CONSTRUCCIÓN ACCESO CUBIERTO Y CIERRE PERIMETRAL 
CEMENTERIO ISLA LICAN, COMUNA T. SCHMIDT $ 66.992.939 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 

DE FINANCIAMIENTO  

2 
CONSTRUCCIÓN DE BAÑOS Y MEJORAMIENTO DEL CIERRE 
PERIMETRAL CEMENTERIO LLOLLELHUE, COMUNA DE 
TEODORO SCHMIDT 

$ 81.200.335 SUBDERE 
ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

3 
CONSTRUCCIÓN DE BAÑOS Y MEJORAMIENTO DEL CIERRE 
PERIMETRAL CEMENTERIO MALALHUE, COMUNA DE 
TEODORO SCHMIDT 

$ 82.032.798 SUBDERE 
ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

4 
CONSTRUCCIÓN DE CIERRE PERIMETRAL Y PROTECCIÓN 
PARA VENTANAS SEDE BERNARDO VEÑA, COMUNA DE 
TEODORO SCHMIDT. 

$ 13.084.080 SUBDERE 
ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

5 
CONSTRUCCIÓN DE ENTUBAMIENTO Y REPOSICIÓN DE 
VEREDAS, ENTRE CALLES TEGUALDA Y RENACER, 
HUALPIN, COMUNA DE TEODORO SCHMIDT. 

$ 140.919.310 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

6 
CONSTRUCCIÓN DE ILUMINACION CALLE O'HIGGINS ENTRE 
CALLE CAUPOLICAN Y CALLE MATEO DE TORO Y 
ZAMBRANO, COMUNA DE TEODORO SCHMIDT 

$ 128.069.955 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

7 
CONSTRUCCIÓN ENTUBAMIENTO DE CANAL PADRE 
ALEJANDRO ORTEGA, ENTRE CALLES GERMAN WINKEL Y 
ELEUTERIO RAMIREZ, TEODORO SCHMIDT 

$ 63.935.342 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

8 
CONSTRUCCION OBRAS ANEXAS CEMENTERIO PELEHUE, 
HUALPIN $ 86.090.341 SUBDERE 

ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

9 CONSTRUCCION SEDE CLUB DEPORTIVO JUVENIL, 
COMUNA T. SCHMIDT $ 159.502.306 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 

DE FINANCIAMIENTO  

10 PLAN NACIONAL DE ESTERILIZACION RESPONSABILIDAD 
COMPARTIDA 2024 COMUNA TEODORO SCHMIDT 

$ 29.200.000 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

11 

REPOSICION CIERRE PERIMETRAL, CONSTRUCCION 
CUBIERTA Y OBRAS MENORES DEPENDENCIAS DE LA 
PLANTA TRATAMIENTO DE AGUAS SERVIDAS HUALPIN, 
COMUNA T. SCHMIDT 

$ 36.495.100 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

12 REPOSICIÓN PARADERO ACCESO SUR POR CALLE MANUEL 
BALMACEDA, LOCALIDAD DE TEODORO SCHMIDT 

$ 11.257.475 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

13 
REPOSICIÓN SEDE COMUNITARIA PUNTA RIEL, COMUNA T. 
SCHMIDT $ 80.085.752 SUBDERE 

ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

14 
REPOSICION VEREDA E INSTALACIÓN DE LUMINARIA CALLE 
ESPERANZA ENTRE ESTERO Y VILLA LA ARAUCARIA, 
HUALPIN, TEODORO SCHMIDT. 

$ 96.550.077 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

15 
REPOSICION VEREDAS AVDA CARLOS IBAÑEZ Y CALLE 
DIEGO PORTALES, ENTRE AVDA BALMACEDA HASTA CALLE 
BERNARDO O'HIGGINS, COMUNA TEODORO SCHMIDT 

$ 149.544.514 SUBDERE ELEGIBLE A ESPERA 
DE FINANCIAMIENTO  

 TOTAL $ 1.224.960.324   

Fuente: SECPLAC, 2024. 



 

156 

12.2.5 PROYECTOS POSTULADOS GORE 

12.2.5.1 FONDO REGIONAL DE INICIATIVA REGIONAL 

N° PROYECTO MONTO FUENTE 
FINANCIAMIENTO OBSERVACIÓN 

1 MEJORMAIENTO SISTEMA ELECTRICO EDIFICIO 
CONSISTORIAL $114.834.000 GORE FRIL OBRA RECEPCIONADA  

2 
CONSTRUCCION ENTUBAMIENTO CANAL ALESSANDRI 
HUALPIN $20.584.000 GORE FRIL OBRA RECEPCIONADA  

3 MEJORAMIENTO PARADEROS URBANOS COMUNA 
TEODORO SCHMIDT $24.582.000 GORE FRIL OBRA RECEPCIONADA  

 TOTAL $160.000.000   

Fuente: SECPLAC, 2024. 

12.2.5.2 CIRCULAR 33 
 

N° PROYECTO MONTO FUENTE 
FINANCIAMIENTO OBSERVACIÓN 

1 PROYECTO DE REPOSICION DE DOS AMBULANCIAS Y DOS 
CAMIONETA $331.998.000 GORE CIRCULAR 33 RECEPCIONADO  

2 ADQUISICION CAMION MULTIPROPOSITO  $424.762.000 GORE CIRCULAR 33 RECEPCIONADO 

2 REPOSICIÓN MINIBUS PARA TRASLADO DE DIALIZADOS, 
COMUNA DE T. SHMIDT $104.587.000 GORE CIRCULAR 34 EN PROCESO DE 

ADJUDICACION 

 TOTAL $ 861.347.000.-   

Fuente: SECPLAC, 2024. 

12.2.5.3 PROYECTOS DE AGUA POTABLE RURAL 
 

N° PROYECTO MONTO FUENTE 
FINANCIAMIENTO OBSERVACIÓN  

1 DISEÑO CONSTRUCCION APR COIHUECO, 
PELEHUE, PONHUITO Y PUNTA DE RIEL  

$64.034.000 GORE ETAPA DE DISEÑO  

2 CONSTRUCCION SISTEMA APR RUCACURA, 
PORMA, CHAICHAYEN Y FILULAFQUEN  $2.819.450.581 GORE OBRA RECEPCIONADA  

3 
CONSTRUCCION SISTEMA DE AGUA POTABLE EL 
BUDI, LOS TRONCOS PIDENCO, HUINCULLICAN Y 
PUYEHUE 

$4.666.716.074 GORE OBRA RECEPCIONADA  

4 
DISEÑO PROYECTO MEJORAMIENTO APR HUILIO 
- REHUELHUE $164.999.300 GORE ETAPA DE DISEÑO  

5 CONSERVACION APR NEICUF POCULON 
SALTAPURA COMUNA TEODORO SCHMIDT 

$2.869.196.000 GORE EJECUCION 

6 REPOSICION GIMNASIO MUNICIPAL DE 
TEODORO SCHMIDT $6.537.048.000 GORE LICITACION POR D.A. 

DEL MOP 

7 AMPLIACION APR MOLONHUE BAJO Y ALTO $175.810.000 GORE ETAPA DE DISEÑO  

8 AMPLIACION APR LLOLINCO - ENTRE RIOS  $392.981.000 GORE ETAPA DE DISEÑO  

9 AMPLIACION LLOLLELHUE ALTO Y BAJO  $285.201.000 GORE ETAPA DE DISEÑO  

 TOTAL $17.975.435.955   

Fuente: SECPLAC, 2024. 
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12.2.6 ESTADO DE AVANCE PROYECTOS 2024-2025 

N° PROYECTO MONTO FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

1 Construcción Gimnasio Municipal de Hualpin $279.012.000 FNDR MIDESO 

2 Reposición Centro de Salud Familiar Hualpin $115.900.000 FNDR MIDESO 

3 Reposición Cuartel 1º Compañía del Cuerpo de Bomberos Teodoro Schmidt $71.574.000 FNDR MIDESO 

4 Reposición Centro Comunitario Teodoro Schmidt $562.793.000 FNDR MIDESO 

5 Mejoramiento Estadios de la Comuna de Teodoro Schmidt $1.974.728.000 FNDR MIDESO 

6 Reposición Centro Comunitario Trawelwue Llaguepulli $672.864.000 FNDR MIDESO 

7 Construcción Infraestructuras Sanitarias Barros Arana $3.368.910.910 FNDR MIDESO 

8 Ampliación Sistema de Alcantarillado y Planta de Tratamiento de Hualpin $6.477.928.963 FNDR MIDESO 

9 Construcción Planta de Tratamientos de Aguas Servidas T. Schmidt $5.967.476.000 FNDR MIDESO 

10 Reposición Plaza El Trébol, Comuna Teodoro Schmidt $970.782.000 FNDR MIDESO 

11 Reposición PSR Pichichelle $1.744.933.000 SECTORIAL 

12 Reposición PSR Yenehue $1.744.933.000 SECTORIAL 

13 Mejoramiento Camino Almagro - Teodoro Schmidt $57.218.329.000 VIALIDAD  

14 Edificio Consistorial (NUEVA UBICACION) $0 EN ESTUDIO 

 TOTAL $81.170.163.873  

Fuente: SECPLAC, 2024. 

N° PROYECTO MONTO FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

1 
ADQUISICIÓN BIEN RAÍZ PARA AMPLIACIÓN CEMENTERIO CURILEUFU HUALPIN, 
COMUNA DE TEODORO SCHMIDT $187.811.683 SUBDERE 

2 CONSTRUCCIÓN SEDE C.I. SUMULEF CURIVIL DE MOLONHUE BAJO $68.748.889 SUBDERE 

3 CONSTRUCCIÓN MULTICANCHA HUINCULLICAN, COMUNA T. SCHMIDT $89.534.458 SUBDERE 

4 REPOSICIÓN SEDE PEQUEÑOS AGRICULTORES DE LLAGUIN, COMUNA T. SCHMIDT $79.389.903 SUBDERE 

5 REPARACIÓN BACHES DE EMERGENCIA DIVERSAS CALLES EN LOCALIDAD DE 
HUALPIN, TEODORO SCHMIDT Y BARROS ARANA, COMUNA T. SCHMIDT $40.130.318 SUBDERE 

6 REPOSICION VEREDAS AVDA. BERNARDO O’HIGGINS ENTRE CALLE MANUEL 
PLAZA Y LOS ROBLES LOCALIDAD HUALPIN, COMUNA T. SCHMIDT 

$119.070.988 SUBDERE 

7 CONSTRUCCIÓN ENTUBAMIENTO Y REPOSICIÓN DE VEREDAS, ENTRE CALLES 
TEGUALDA Y RENACER, HUALPIN, COMUNA DE T. SCHMIDT $140.919.310 SUBDERE 

8 REPOSICIÓN Y MEJORAMIENTO DE PARADEROS, COMUNA DE T. SCHMIDT $106.891.301 SUBDERE 

9 CONSTRUCCIÓN SEDE COMUNITARIA VILLA LA ARAUCANÍA, HUALPIN, COMUNA 
DE        T. SCHMIDT 

$137.320.915 SUBDERE 

10 REPOSICIÓN SEDE COMUNIDAD FILULAFQUEN, COMUNA DE T. SCHMIDT $157.135.480 SUBDERE 

11 MEJORAMIENTO ÁREA VERDE LAS BANDERAS LOCALIDAD TEODORO SCHMIDT, 
COMUNA DE TEODORO SCHMIDT 

$159.378.980 SUBDERE 

12 CONSTRUCCION DE ILUMINACION CALLE PUYEHUE, SALIDA HUALPIN, COMUNA 
DE TEODORO SCHMIDT $145.585.195 SUBDERE 

13 
CONSTRUCCION ÁREA VERDE LOS CISNES, LOCALIDAD DE TEODORO SCHMIDT, 
COMUNA TEODORO SCHMIDT $91.248.543 SUBDERE 

 TOTAL $1.523.165.963  

Fuente: SECPLAC, 2024. 
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N° PROYECTO MONTO FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

1 ADQUISICIÓN RODILLO COMPACTADOR Y RETROEXCAVADORA $317.143.000 CIRCULAR 33 

2 ADQUISICIÓN Y REPOSICIÓN DE MAQUINARIAS Y VEHÍCULOS $326.329.321 CIRCULAR 33 

3 CONSERVACIÓN CAMINOS DE DIFERENTES SECTORES $612.864.875 CIRCULAR 33 

4 REPOSICIÓN RETROEXCAVADORA, COMUNA DE TEODORO SCHMIDT $157.760.000 CIRCULAR 33 

 TOTAL $1.414.097.196  

Fuente: SECPLAC, 2024. 

 

N° PROYECTO MONTO FUENTE DE 
FINANCIAMIENTO 

1 CONSERVACIÓN CAMINO QUILMER SECTOR SEDE, COMUNA DE 
TEODORO SCHMIDT 

$125.021.603 FRIL 

2 
CONSERVACIÓN CAMINO QUILMER SECTOR N° 3, COMUNA DE 
TEODORO SCHMIDT $196.972.108 FRIL 

 TOTAL $321.993.711  

Fuente: SECPLAC, 2024. 

 

TOTAL EN CARTERA DE PROYECTOS $ 84.429.420.743.- 

 

12.3 PROGRAMA ASISTENCIA LEGAL SECPLAC 

Trámite 2022 2023 2024 

Posesiones 
Efectivas  66 posesiones Efectivas 89 posesiones Efectivas 144 posesiones 

Efectivas 

Bienes Nacionales  120 carpetas 225 carpetas 241 carpetas 

Topografía  

- 70 Levantamientos (170 
Usuarios) 
- 27 Levantamientos 
Municipalidad 

- 80 Levantamientos (200 
Usuarios) 
- 25 Levantamientos 
Municipalidad 

- 102 Levantamientos 
(220 Usuarios) 
- 21 Levantamientos 
Municipalidad 

Total  283 trámites 419 trámites 508 trámites 
Fuente: SECPLAC, 2024. 
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12.4 PROGRAMA QUIERO MI BARRIO, 
BARRIO NORORIENTE TEODORO 
SCHMIDT 

• El programa cuenta con un monto de inversión 
de $850.000.000 total.  
 

• Extraordinariamente se invirtieron 
$40.000.000.- en la Obra de Confianza Urbana.  
 

• Para el desarrollo de actividades contempladas 
dentro del Plan de Gestión Social se 
consideran para el periodo 2024-2026 un 
monto de $75.000.000. 
 

La siguiente tabla muestra la ejecución de los 
siguientes proyectos sociales en el año 2024: 

Nombre del Proyecto 
Monto de 
inversión 

Plan de Confianza Social” 
Hermoseando mi Barrio 
Junto a mis vecinos “ 

$4.880.000.- 

Coaching en liderazgo 
comunitario $5.000.000.- 

Taller de defensa 
personal $800.000.- 

Taller de flores, plantas 
ornamentales (Monitor e 
insumos) 

$1.000.000.- 

Taller de Manualidades 
en Macramé $1.720.000.- 

Capacitación en oficio, 
Curso de Pastelería $4.490.000.- 

Celebración de Navidad 
en el barrio $1.479.999.- 

Total  $ 19.369.999.- 

Fuente: SECPLAC, 2024. 

Actividades: 

1. Plan de Confianza Social: Hito Comunicacional, 
Plan de Confianza Social 

 

Fuente: Fotografías propias, SECPLAC, 2024. 

2. Celebración Navidad en el barrio 

Fuente: Fotografías propias, SECPLAC, 2024. 
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12.5 PROGRAMA VIVIENDA MUNICIPAL 

El objetivo del Programa de Vivienda Municipal es Difundir la oferta habitacional que el Estado, a través del 
Ministerio de Vivienda, dispone para los ciudadanos; al mismo tiempo prestar orientación, asesoría y 
acompañamiento a los usuarios que lo requieran en su proceso de postulación. 
 
PROGRAMAS Y SUBSIDIOS DISPONIBLES: 

• Subsidio Habitacional para Sectores medios y 
Emergentes D.S.1 (Modalidad Compra de 
Vivienda y Construcción en sitio propio) 

• Programa de Habitabilidad Rural D.S. 10 
Modalidad Construcción Sitio propio y MAVE 
(Mejoramiento y ampliación de viviendas 
existentes) 

• Programas de Protección al Patrimonio 
Familiar D.S. N° 255 (Aislación Térmica) 

• Subsidio de apoyo al Arriendo, Regular y 
Especial Adulto Mayor y Discapacidad 

 

PROYECTOS ADJUDICADOS: 

1. Subsidio Habitacional D.S.1 Sectores Medios y 
Emergentes (Compra y Construcción de 
Vivienda). 
• N° Beneficiarios: 6 (600 UF c/u) 
• Monto UF: 3.600 UF 
• Monto pesos: $ 136.800.000 
• Fuente de financiamiento: MINVU 

 
2. Programa Habitabilidad Rural D.S. 10 / 

Construcción Sitio Propio. 
• N° Beneficiarios: 99 (1.500 UF c/u Aprox.) 
• Monto UF: 148.500 
• Monto pesos: $ 5.643.000.000.- 
• Fuente de financiamiento: MINVU 

 
3. Programa Habitabilidad Rural D.S. 10 / MAVE 

(Mejoramiento y Ampliación de Vivienda 
Existente). 
• N° Beneficiarios: 20 
• Monto UF: 7.300 UF 
• Monto pesos: $277.400.000.- 
• Fuente de financiamiento: MINVU 

 
4. Programa de Protección al Patrimonio Familiar 

D.S.N° 255 – Aislación Térmica  
• N° Beneficiarios: 52 (180 UF c/u app.) 
• Monto UF: 9.360 
• Monto pesos: $ 355.680.000.- 
• Fuente de financiamiento: MINVU 

 

 

5.- Subsidio De Apoyo al Arriendo Regular y Adulto 
Mayor/ Discapacidad 

• N° Beneficiarios: 10 (170 UF c/u) 
• Monto UF: 1.700 UF 
• Monto pesos: $ 64.600.000.- 
• Fuente de financiamiento: MINVU 

 

Total Beneficiarios Año 2024: 187 Familias 

Monto Total Inversión MINVU Año 2024:  
170.460 Uf ($6.477.480.000) 

 

Registro fotográfico: 

1. Proyecto construcción sitio propio ds.10 
habitabilidad rural grupo Puyehue - EGR y 
constructora raíces 

 
Fuente: Fotografías propias, SECPLAC, 2024. 

2. Proyecto Construcción Sitio Propio Ds.10 
Habitabilidad Rural Grupo Lai Antu – Egr Tierra 
Del Fuego – Constructora Parenas 

Fuente: Fotografías propias, SECPLAC, 2024.       
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12.6 PLAN DE INVERSIONES 

Lineamiento: Facilitar el acceso a servicios básicos, que permitan no solo el mejoramiento de las condiciones sociales, sino el apoyo al 
desarrollo de los emprendimientos locales. 

Objetivo: Disminuir el Déficit de cobertura de agua potable Rural 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, Programas o 
Proyectos 

Formula 
Indicador 

Meta
s 

Medio 
Verificador y 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

MEJORAMIENTO 
AMPLIACIÓN SISTEMA 
DE AGUA POTABLE 
RURAL TEODORO 
SCHMIDT, T. SCHMIDT 
(40002911-0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

100
% 

    100% 

2 

REPOSICIÓN SISTEMA 
AGUA POTABLE 
RURAL HUALPIN Y 
AMPLIACIÓN A ISLA 
LICAN, T. SCHMIDT 
(40000950-0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019-
2021 

Anual - 
Abril 
2022 

20% 100
% 

   100% 

3 

CONSTRUCCION 
SISTEMA AGUA 
POTABLE RURAL 
MALALHUE, T. 
SCHMIDT (30130292-
0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019 
Anual - 
Abril 
2020 

100
% 

100
% 

   100% 

4 

CONSTRUCCION 
SISTEMA AGUA 
POTABLE RURAL 
PEÑEHUE T. SCHMIDT 
(30104237-0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019 
Anual - 
Abril 
2021 

100
% 

100
% 

   100% 

5 

INSTALACION 
SISTEMA AGUA 
POTABLE 
LLOLLELHUE ALTO Y 
BAJO, T. SCHMIDT 
(30081142-0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

50% 100
% 

   100% 

6 

CONSTRUCCION 
SISTEMA AGUA 
POTABLE MOLONHUE 
ALTO Y BAJO, T. 
SCHMIDT (30104202-
0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2020-
2021 

Anual - 
Abril 
2022 

50% 100
% 

   100% 

7 

INSTALACION 
SISTEMA AGUA 
POTABLE QUEUPUE, 
COIHUE Y LLANCAN, 
T. SCHMIDT 
(30074166-0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2020-
2021 

Anual - 
Abril 
2022 

50% 100
% 

  100
% 

100% 

8 

CONSTRUCCION 
SIST.AGUA POTABLE 
BUDI, LOS TRONCOS 
PIDENCO, PUYEHUE, 
HUINCULLICAN T. 
SCHMIDT (30367427-
0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2024 

0% 0% 50% 50% 100
% 

100% 

9 

CONSTRUCCIÓN A.P.R. 
RUCACURA, PORMA, 
CHAICHAYEN, 
FILULAFQUEN, T. 
SCHMIDT (30389026-
0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2024 

0% 0% 40% 40% 
100
% 100% 
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10 

CONSTRUCCION APR 
COIHUECO, PELEHUE, 
PUNTA RIE, 
PONHUITO, T. 
SCHMIDT (30435474-
0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2024 

0% 0% 20% 20% 50% 50% 

11 

PROYECTOS DE 
ABASTO DE AGUAS 
POTABLE EN ÁREAS 
SIN COBERTURA DE 
APR 

N° de 
soluciones 
construidas 
en periodo 
2019-2024 
/ N° de 
soluciones 
proyectada
s para el 
periodo 
(Base 
2019=175) 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica - Acta 
de recepción y 
DAE que lo 
aprueba 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
30% 30% 50% 50% 50% 50% 

12 

INSTALACION 
SISTEMA AGUA 
POTABLE RURAL 
HUENTE, T. SCHMIDT 
(30068609-0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019 
Anual - 
Abril 
2020 

100
% 

100
% 

  100
% 

 

13 

INSTALACION AGUA 
POTABLE LUMAHUE, 
ALLIPEN,LLAGUEPULL
I, T. SCHMIDT 
(20167859-0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019 
Anual - 
Abril 
2020 

100
% 

100
% 

  100
% 

 

14 

CONSTRUCCION 
SISTEMA APR 
SECTORES CHELLE, 
QUILMER Y 
HUENTEMILLA 
COMUNA T. SCHMIDT 
(30485527-0) 

Porcentaje 
de avance 
de 
ejecución 
de las 
obras 

100% 
Postulación a 
diseño - ficha 
IDI con RATE 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2024 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 
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Lineamiento: Facilitar el acceso a servicios básicos, que permitan no solo el mejoramiento de las condiciones sociales, sino el apoyo al 
desarrollo de los emprendimientos locales. 

Objetivo: Mejorar las condiciones sanitarias de los centros urbanos y localidades rurales 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Meta Medio 

Verificador Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

CONSTRUCCIÓN DE 
ALCANTARILLADO 
DE AGUAS 
SERVIDAS BARROS 
ARANA 

Porcentaje 
de avance de 
ejecución de 
las obras y 
postulación 
del proyecto 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2022 

0 0 20% 20% 50% 50% 

2 

AMPLIACIÓN DE 
SISTEMA DE 
ALCANTARILLADO 
DE AGUAS 
SERVIDAS DE 
HUALPIN 

Porcentaje 
de avance de 
ejecución de 
las obras y 
postulación 
del proyecto 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2022 

0 0 20% 20% 30% 30% 

3 

CONSTRUCCIÓN 
PLANTA DE 
TRATAMIENTO DE 
AGUAS SERVIDAS 
DE TEODORO 
SCHMIDT 

Porcentaje 
de avance de 
ejecución de 
las obras y 
postulación 
del proyecto 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2022 

0 10% 0% 20% 20% 20% 

4 

CONSTRUCCIÓN 
INFRAESTRUCTURA
S SANITARIAS, 
ENTRE RÍOS-
LLOLLINCO 
(30470987) 

Porcentaje 
de avance de 
ejecución de 
las obras y 
postulación 
del proyecto 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2022 

0 20% 0 20% 20% 20% 

5 

CONSTRUCCIÓN 
INFRAESTRUCTURA
S SANITARIAS, 
POCULON-NEICUF 
(40010643) 

Porcentaje 
de avance de 
ejecución de 
las obras y 
postulación 
del proyecto 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2022 

0 0 0 0 0 0% 
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Lineamiento: Facilitar el acceso a servicios básicos que permitan no solo el mejoramiento de las condiciones sociales sino el apoyo al 
desarrollo de los emprendedores locales. 

Objetivo: Incentivar la capacitación y la formalización de los emprendedores 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador 

Metas Medio 
Verificador 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

CONSTRUCCION 
MERCADO 
MUNICIPAL 
TEODORO SCHMIDT 
(40001214-0) 

Porcentaje de 
avance de las 
obras de 
ejecución 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 

FICHA IDI CON 
RATE 

2019
-

2023 

Anual - 
Abril 
2024 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 

2 
CARTERA DE 
PROYECTOS DE 
RIESGO 

Proyectos 
aprobados en 
el periodo 
2019-2024 / 
Proyectos 
Estimados 
(Base: 15 
anuales, 90 
en el periodo) 

80% 

Resoluciones 
de asignación 

de concurso de 
la fuente 
financiera 

correspondient
e 

2019
-

2024 

Anual – 
Diciembr
e 2024 

0 0 0 1 1 100
% 

3 

PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN 
PARA 
EMPRENDEDORES 

a.- Talleres o 
capacitacione
s del periodo 
2019-2024 
realizados / 
talleres o 
capacitacione
s 
programadas 
(Base: 10 
anuales, 60 
en el periodo) 

100% 

Registro de 
asistencia y 
registro 
fotográfico 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

 0.4 0.5 0.6 0.7 60% 

3 

PROGRAMAS DE 
CAPACITACIÓN 
PARA 
EMPRENDEDORES 

b.- 
Seminarios 
del periodo 
2019-2024 
realizados / 
seminarios 
programados 
(Base: 2 
anuales, 12 
en el periodo) 

100% 

Registro de 
asistencia y 
registro 
fotográfico 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

 0.1 0.1 0 0 10% 

4 

MEJORAMIENTO DE 
LA FOCALIZACIÓN 
DEL PROGRAMA 
PDTI 

Reestructurac
ión realizada 
No=0 / Sí=1 

100% 

Contratos 
nuevos con 
nueva 
estructura 
territorial - 
Informe 
Dirección de 
Administración 
y Finanzas 

2019
-

2020 

Anual - 
Abril 
2021 

0.1 0.1 0.1 0.1 0.1 35% 

5 

PROMOCIÓN DE 
LOS NUEVOS 
EMPRENDIMIENTOS
. 

Página Web 
implementada
, Si=1 / No=0 

100% 

Página 
operativa en su 
respectivo 
dominio 

2019
-

2020 

Anual - 
Abril 
2021 

0 0.1 0.1 0.1 0.1 10% 
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6 

APOYO A LA 
FORMACIÓN Y 
ORGANIZACIÓN 
GREMIAL DE 
AGRICULTORES 
PARA ENFRENTAR 
LAS CONDICIONES 
DEL AGRO 
NEGOCIO. 

Nuevas 
cooperativas 
o gremios 
creados 
2019-2024 / 
Cooperativas 
y gremios 
propuestos 
(Base=3 
cooperativas 
o gremios en 
el periodo 
2019-2024) 

100% 

Rut de las 
nuevas 
organizaciones 
vigentes 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

0 0.35 0.10 0.1 0.1 25% 

7 

RESCATE 
PATRIMONIAL DE 
ESPECIES 
FRUTÍCOLAS Y 
HORTÍCOLAS, CON 
PERTINENCIA 
CULTURAL Y 
TERRITORIAL 

huertos 
desarrollados 
en el periodo 
/ Huertos 
programados 
(Base = 5 
semilleros en 
el periodo)  

100% 

Informe Área 
Productiva con 
días de campo 
desarrollados 
en el semillero 
- Lista de 
participantes 
en Seminarios 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

0.8 0.1 0.1 0.5 0.5 60% 

8 

RESCATE 
PATRIMONIAL DE 
ESPECIES 
FRUTÍCOLAS Y 
HORTÍCOLAS, CON 
PERTINENCIA 
CULTURAL Y 
TERRITORIAL 

Seminarios 
realizados en 
el periodo / 
Seminarios 
programados 
(Base = 2 
seminarios en 
el período) 

100% 

Informe Área 
Productiva con 
días de campo 
desarrollados 
en el semillero 
- Lista de 
participantes 
en Seminarios 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

0.2 0.1 0.1 0 0 20% 

9 

RESCATE 
PATRIMONIAL DE 
ESPECIES 
ANIMALES, CON 
PERTINENCIA 
CULTURAL Y 
TERRITORIAL 

Ferias 
desarrolladas 
en el periodo 
/ Ferias 
programadas 
(Base = 6 
ferias en el 
periodo, 1 
anual)  

100% 

Registro 
fotográfico de 

ferias 
realizadas - 

Convocatorias 
a la Feria 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

0 0 0 0 0 0% 

10 
PROYECTO CENTRO 
DE ACOPIO - 
CÁMARA DE FRIO 

Porcentaje de 
avance de las 
obras de 
ejecución 

100% 
Recepción de 

Obras por 
Unidad Técnica 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

0 0 0 0 0 0% 
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Lineamiento: Facilitar el acceso a servicios básicos que permitan no solo el mejoramiento de las condiciones sociales sino el apoyo al desarrollo de 
los emprendedores locales. 

Objetivo: Mejorar el sistema de telecomunicaciones 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, Programas o 
Proyectos 

Formula 
Indicador 

Metas Medio 
Verificador 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

PROYECTO DE 
MEJORAMIENTO DE 
TELECOMUNICACIONE
S 

Subsidios 
nuevos en 
el periodo / 
subsidios 
proyectado
s para el 
periodo 
(Base= 1 en 
el periodo) 

100% 

Informe de 
asignación por 
Seremi de 
Transportes o 
copia decretos 
de asignación 

2019
-

2024 

Anual - 
diciembre 

2024 
0 0 0 0 0% 0% 

 

Lineamiento: Facilitar el turismo comunal con énfasis en ríos (Toltén), lago (Budi) y mar (Pacifico) 

Objetivo: Potenciar el turismo comunal  

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, Programas o 
Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

REPOSICION 
TERMINAL DE BUSES 
HUALPÍN, COMUNA T. 
SCHMIDT (30467433-
0) 

Porcentaje 
de avance 
de las obras 
de ejecución 
y avance de 
la 
postulación 
al proyecto 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2022 

Anual - 
Abril 
2023 

  0.2 0.2 0.9 100
% 

2 
PROYECTO 
SEÑALÉTICA 
TURÍSTICA 

Señaléticas 
Instaladas 
en el 
periodo / 
Señaléticas 
proyectadas 
en el 
periodo 
(base = 50 
instaladas) 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

0.1 0 0 0 0 10% 

3 
IMPLEMENTAR UNA 
PARADA URBANA EN 
BARROS ARANA 

Porcentaje 
de avance 
de las obras 
de ejecución 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

0 0 0 0 0 0% 

4 

IMPLEMENTAR ZONAS 
CAMPING PLAYAS 
(trabajo con privados - 
público) 

Un Camping 
Habilitado. 
Habilitado 
Si=1, No=0 

100% 
Permiso 
Municipal 

2019-
2021 

Anual - 
Abril 
2022 

0 0 0 0 0 0% 

5 

PROYECTO DE 
SEÑALÉTICA PARA 
TODOS LOS 
SECTORES RURALES 
DE LA COMUNA 
(INDICATIVOS DE 
SECTORES) 

Señaléticas 
Instaladas 
en el 
periodo / 
Señaléticas 
proyectadas 
en el 
periodo 
(base = 300 
instaladas) 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2024 

0.2 0 0 0 0 20% 
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6 

CONSTRUCCIÓN 
TERMINAL DE BUSES 
EN TEODORO 
SCHMIDT 

Porcentaje 
de avance 
de las obras 
de ejecución 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0 0 0 0 0 0% 

7 

APOYAR EL 
DESARROLLO DE 
NUEVOS PRODUCTOS 
TURÍSTICOS 
MAPUCHE EN 
DESTINO COSTA 
ARAUCANÍA 

Proyectos 
formalizados 
en el 
periodo / 
Proyectos 
estimados a 
formalizar 
en el 
periodo 
(Base: 12 en 
el periodo) 

100% 
Registro de 
formalización 
Sernatur 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0.2 0.4 0.4 0.4 45% 

8 
PLAN DE 
DESARROLLO 
TURÍSTICO COMUNAL 

Plan 
aprobado, 
Si=1, No=0 

100% 

Decreto 
Municipal con 
el Plan 
aprobado 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0 0 0 0 0 0% 

9 
MEJORAMIENTO 
BORDE COSTERO 
PORMA 

Porcentaje 
de avance 
de las obras 
de ejecución 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2023 

0 0 0 0 0 0% 

 

Lineamiento: Facilitar el turismo comunal con énfasis en ríos (Toltén), lago (Budi) y mar (Pacifico) 

Objetivo: Resguardar la pesca recreativa para el fomento al turismo 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, Programas o 
Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 
CONSTRUCCIÓN 
MUELLES SOBRE EL 
RÍO TOLTÉN 

Dos muelles 
construidos.  
0 construidos 
= 0 % 
1 construidos 
= 50 % 
2 construidos 
= 100% 

100% 

Recepción 
de Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2024 

 0 0 0 0 0% 

2 

GESTIONAR PLAN DE 
CAPACITACIÓN Y 
DIFUSIÓN DEL 
RECURSO PESCA EN 
EL RÍO TOLTÉN 

Capacitaciones 
anuales 
realizadas en 
el periodo / 
Capacitaciones 
Programadas 
(1 reunión 
anual - 6 en el 
período) 

100% Registro de 
Asistencias 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0.2 0 0.2 0 0 20% 

3 

GESTIONAR ANTE LOS 
ORGANISMOS 
REGIONALES LA 
FISCALIZACIÓN DE LA 
PESCA ILEGAL 

Reuniones 
anuales 
realizadas en 
el periodo / 
Reuniones 
Programadas 
(1 reunión 
anual - 6 en el 
período) 

100% 

Programas 
de trabajo 
por año - 
Registro de 
acciones 
realizadas - 
Acta 
reuniones 
desarrolladas 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0.2 0 0.5 0.7 0.2 65% 
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Lineamiento: Potenciar el desarrollo de los emprendedores comunales. 

Objetivo: Facilitar el acceso a servicios energéticos, para satisfacer necesidades básicas como para contribuir al desarrollo del emprendimiento 
local 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador Plazo 

Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

CONSTRUCCION 
ELECTRIFICACION 
RURAL SECTOR 
YENEHUE Y OTROS, 
T. SCHMIDT 
(30459873-0) 

Financiamiento 
No=0 / Sí=100% 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019 
Anual - 
Abril 
2020 

 1    100% 

2 

CONSTRUCCION 
ELECTRIFICACION 
RURAL SECTOR 
MOLONHUE Y 
OTROS,T SCHMIDT 
(30459879-0) 

Financiamiento 
No=0 / Sí=100% 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019 
Anual - 
Abril 
2020 

  0 0 0 0% 

3 

CONSTRUCCION 
ELECTRIFICACION 
RURAL SECTOR EL 
COIHUE Y OTROS, T 
SCHMIDT 
(30459882-0) 

Financiamiento 
No=0 / Sí=100% 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019 
Anual - 
Abril 
2020 

    0 0 0 0% 

4 

IMPLEMENTAR 
SOLUCIONES 
ENERGÉTICAS 
(ENERGIAS 
RENOVABLES NO 
CONVENCIONALES) 
PARA 
EMPRENDIMIENTOS 
RURALES 

Emprendimientos 
con Energías no 
Convencionales 
en el periodo / 
Emprendimientos 
con Energías no 
Convencionales 
programadas 
(Base=10 en el 
periodo 2019-
2024) 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0.2 0 0.4 0.6 0 40% 

5 
APROBACIONES 
SANITARIAS 

Resoluciones 
obtenidas en el 
periodo 2019-
2024 / 
Resoluciones 
Sanitarias 
Programadas 
(Base= 12 en el 
periodo 2019-
2024) 

90% 

Registro de 
Resolución 
Sanitaria 
Aprobada 

2019-
2025 

Anual - 
Diciembre 

2024 
  0.2 0.2 0.2 0.2 40% 
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Lineamiento: Potenciar el desarrollo de los emprendedores comunales. 

Objetivo: Mejorar el Sistema Municipal de apoyo al Desarrollo Productivo 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador 

Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 
Derechos de Agua 
Gestionados con 
fines Productivos 

Derechos 
gestionados en 
el periodo 
2019-2024 / 
Derechos 
Estimados del 
periodo 2019-
2024 (Base=10 
anuales, 60 en 
el período) 

100% 
Carpetas 
ingresadas a 
DGA 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
  0 0 0 0% 

2 
Gestión Aumento de 
cupos programa 
PDTI 

Oficios Alcalde 
con nómina de 
postulante / 6 
oficios en el 
período 

100% 
Oficios 
ingresados en 
INDAP 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
 20 20 60  100% 

3 Nuevo Organigrama 
implementado 

Nuevo 
organigrama 
Existe No=0 / 
Sí=100% 

100% 

Decreto 
Alcaldicio que 
aprueba nuevo 
Organigrama 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

 0 0 0 0 0% 

4 

Emprendedores 
Derivados al Centro 
de Negocios 
Regional - Convenio 
con Universidad para 
articular negocios 

Número de 
emprendedores 
derivados al 
centro de 
negocios en el 
periodo / 
Número de 
emprendedores 
programados 
enviar al centro 
de negocios 
(Base =5 
anuales, 30 en 
el periodo)  

100% 

Certificado de 
centro de 
negocios - 
Decreto 
alcaldicio firma 
convenio 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
  0 0 0 0 0% 

5 

Emprendedores 
Derivados al Centro 
de Negocios 
Regional - Convenio 
con Universidad para 
articular negocios 

Nuevo 
convenio 
firmado Si=1 / 
No=0 

1 

Certificado de 
centro de 
negocios - 
Decreto 
alcaldicio firma 
convenio 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
 0 0 0 0 0% 

6 
Diplomados 
Desarrollados por el 
Personal 

Diplomados 
desarrollados 
por el personal 
en el periodo 
2019-2024 / 
Diplomados 
Estimados 
desarrollar en 
el periodo 
2019-2024 
(Base= 20 en el 
período) 

100% Certificado de 
los Diplomados 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
 0.2 0.2 0 0 20% 

7 

Sistema de Emisión 
de Licencias de 
Conducir 
implementado 

Sistema 
Emisión de 
Licencias de 
Conducir 
Operativo No=0 
/ Sí=100% 

100% Emisión de 
Licencias 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

 1    100% 
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Lineamiento: Incorporar las necesidades de las personas de grupos prioritarios, dentro de los parámetros del desarrollo de la comuna. 

Objetivo: Incorporar a personas de la tercera edad, dentro de los parámetros de desarrollo de la comuna. 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

CONSTRUCCIÓN 
CENTRO DIURNO 
INTEGRAL PARA EL 
ADULTO MAYOR 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras, 
postulación del 
proyecto 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
 0.1 0 0 0 10% 

2 

IMPLEMENTAR 
PLAN DE TURISMO 
SOCIAL PARA 
ADULTOS 
MAYORES 

Número de 
viajes realizados 
en el periodo 
2019-2024/ 
Número de 
viajes 
programados en 
el periodo 
(Base= 40 
anuales, 240 en 
el periodo) 

100% 

Registro de 
Pagos de 
Servicios - 
Convocatorias 
- Registro 
Fotográfico  

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0.1 0 0.1 0.4 0.4 60% 

3 

IMPLEMENTAR 
PLAN DE CUIDADOS 
DOMICILIARIOS 
PARA LA TERCERA 
EDAD 

Número de 
viviendas 
atendidas en el 
periodo 2019-
2024/ Número 
de viviendas 
programadas en 
el periodo 
(Base=10 
viviendas 
anuales, 60 
viviendas en el 
periodo) 

100% 

Informe 
Dideco con las 
Viviendas 
atendidas - 
Registro de 
pago de 
servicios 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0 0.1 0.2 0.2 30% 

4 

MEJORAR LA 
CALIDAD DE VIDA 
DE LAS PERSONAS 
ADULTOS 
MAYORES, 
PROLONGANDO SU 
AUTOVALENCIA, 
CON UNA ATENCIÓN 
INTEGRAL EN BASE 
AL MODELO DE 
SALUD FAMILIAR Y 
COMUNITARIA 

Promedio del 
porcentaje de 
atención anual 
del periodo - 
Atender 
anualmente al 
30%  de la 
población bajo 
control (Base 
2019=2321). 

100% 

Nomina de 
Asistencias. 
Registro de 
Población 
Autovalente 
mayor a 65 
años en 
control 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0 0.25 0.35 0.5 0.25 60% 

5 

IMPLEMENTAR UN 
PROGRAMA DE 
ASESORÍA PARA LA 
POBLACIÓN EN 
TEMAS DE 
CUIDADOS DE LA 
TERCERA EDAD. 

Número de 
personas 
capacitadas en 
el periodo 
2020-2024 / 
Número de 
personas 
capacitadas 
programadas 
2020-2024 
(Base= 80 
anuales - 400 
en el periodo) 

100% Registro de 
Asistencia 

2020-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0 0 0.10 0.3 0.3 40% 
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Lineamiento: Incorporar las necesidades de las personas de grupos prioritarios, dentro de los parámetros del desarrollo de la comuna. 

Objetivo: Incorporar a personas en situación de discapacidad, dentro de los parámetros de desarrollo e la comuna 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador  Plazo 

Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

ADQUISICIÓN DE 
MÓVIL PARA EL 
TRASLADO DE 
PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD 

Vehículo 
Operativo. 0 / 
adquiridos = 
0% 1 adquirido 
= 100 %  

100% 

Recepción por 
Unidad 
Técnica Acta 
de recepción y 
DAE que lo 
aprueba 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

 0.2 0.2   
100
% 

2 

VEHÍCULO PARA 
PROGRAMA DE 
ATENCIÓN 
DOMICILIARIA A 
PACIENTES CON 
DISCAPACIDAD 
SEVERA 
(POSTRADOS) 

Vehículo 
Operativo. / 0 
adquiridos = 
0% 1 adquirido 
= 100 % 

100% 

Recepción por 
Unidad 
Técnica Acta 
de recepción y 
DAE que lo 
aprueba 

2020 
Anual - 
Abril 
2021 

 1 1 0.7 0.5 70% 

3 

PROGRAMA DE 
ATENCIÓN 
DOMICILIARIA A 
PACIENTES CON 
DISCAPACIDAD 
SEVERA 
(POSTRADOS) 

Promedio 
Número de 
atenciones a 
postrados 
severos 
anuales / 
Postrados 
severos 
anuales x 6 
(atención cada 
2 meses). 
(Base 2019= 
130 postrados 
severos, 6 
atenciones 
anuales, 780 
totales). 

100% 

Estadísticas 
diarias de 
atención 
emitido por 
equipo de 
salud 
municipal 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
1 0 1   

100
% 

4 

AVANZAR EN 
DETECCIÓN DE 
NECESIDADES DE 
POBLACIÓN 
ADOLECENTE CON 
CAPACIDADES 
ESPECIALES 

Catastro 
realizado 
Si = 1/No= 0 

100% 

Catastro 
aprobado por 
Equipo de 
Salud 
Municipal 

2019-
2021 

Anual - 
Abril 
2022 

0 0 0.1 0.1 0.1 10% 

 

Lineamiento: Mejorar la calidad de la salud comunal, integrando la Interculturalidad y fortaleciendo las acciones de prevención y promoción de 
la salud. 

Objetivo: Consolidar el Modelo de Atención Integral de Salud Familiar y Comunitaria en los establecimientos de atención primaria de salud. 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador 

Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

REPOSICIÓN 
AMBULANCIA 
CONSULTORIO 
TEODORO 
SCHMIDT 

Número de 
Ambulancias 
Adquiridas. 0 
adquiridas = 0 % 
1 adquiridas = 
50 %  
2 adquiridas = 
100% 

100% 

Recepción por 
Unidad 
Técnica Acta 
de recepción y 
DAE que lo 
aprueba 

2019-
2023 

Anual - 
Abril 
2024 

 1    100% 
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2 

TRANSFORMACIÓN 
ESTACIÓN MEDICO 
RURAL EN POSTA 
SECTOR 
LLAGUIPULLI 
(POSTA) 

Antecedentes 
Ingresados a 
Servicio de Salud 
Si=100 % - No=0 
%  

100% 

Ingresos 
antecedentes 
al Servicio 
Salud 
Araucanía Sur 
sin 
Observaciones 

2019 
Anual - 
Abril 
2020 

 0.25 0.20 0.20 0.40 40% 

3 

MEJORAR EL 
SERVICIO DE 
ATENCIÓN A LOS 
USUARIOS, 
INCORPORANDO 
BUZÓN DE 
SUGERENCIA 

Buzones 
implementados / 
Buzones 
programados 
(Base = 9 total) 

100% 

Factura de 
compra y 
fotografías de 
instalación 

2020 
Anual - 
Abril 
2021 

 1 1   100% 

4 

INCREMENTAR LA 
INSCRIPCIÓN EN 
EL SERVICIO DE 
SALUD 
MUNICIPAL, PARA 
AUMENTAR 
INGRESO 
PERCAPITA 

Promedio del 
periodo de 
Personas 
inscritas en el 
periodo/personas 
inscritas nuevas 
programadas 
(Base = 200 
anuales nuevos 
por 5) 

80% 

Certificado de 
número per 
capitados 
FONASA 

2020-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
 0.80 0.9 0.75 0.1 75% 

5 

IMPULSAR 
CAMPAÑAS DE 
INFORMACIÓN Y 
PREVENCIÓN 
PARA EL 
CONSUMO DE 
ALCOHOL Y LA 
VIOLENCIA 
INTRAFAMILIAR 

Talleres 
desarrollados en 
el periodo 2019-
2024 / talleres 
programadas 
(Base: 3 anuales, 
15 en el periodo) 

100% 

Registro de 
asistencia y 
registro 
fotográfico 

2020-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
 0.5 0.60 0.5 0.1 60% 

6 

MEJORAR EL 
HORARIO DE 
ATENCIÓN EN 
POSTAS DE 
SALUD RURAL 

Promedio de 
(Número de 
turnos realizados 
en el año / 
Número de 
turnos 
programados en 
el año (52)) 

100% 
Registro en 
estadísticas 
diarias 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
1 1 1 0.8 0.2 80% 

7 

VEHÍCULO DE 
TRASLADO DE 
PACIENTES 
CESFAM HUALPIN 

Vehículo 
Operativo. 0 
adquiridos = 0 % 
1 adquirido = 
100 % 

100% 

Recepción por 
Unidad 
Técnica Acta 
de recepción y 
DAE que lo 
aprueba 

2020 
Anual - 
Abril 
2021 

1 1 1   100% 

8 
GESTIONAR 
OPERATIVOS CON 
ESPECIALISTAS 

Número de 
operativos 
realizados/ 
Número de 
operativos 
programados 
(Base= 2 
anuales, 12 en el 
periodo) 

100% 
Nómina de 
pacientes 
atendidos 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 1 1 0.5 0.2 50% 

9 REPOSICIÓN 
POSTA YENEHUE 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2022 

Anual - 
Abril 
2023 

0 0 0 60 60 60% 

10 

PROMOVER 
ACCIONES DE 
PROMOCIÓN DE 
ESTILOS DE VIDA 
SALUDABLE 

Número de 
eventos 
realizados/ 
Número de 
eventos 
programados 
(Base= 2 
anuales, 12 en el 
periodo) 

100% 

Registro de 
asistencia y 
registro 
fotográfico 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0 1 1 1  100% 
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Lineamiento: Mejorar la calidad de la salud comunal, integrando la Interculturalidad y fortaleciendo las acciones de prevención y promoción de 
la salud 

Objetivo: Incorporar la componente intercultural en la Salud Municipal 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

 Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

HOSPITAL 
INTERCULTURAL 
TEODORO 
SCHMIDT 

a.-Antecedentes 
Ingresados a 
Servicio de 
Salud Si=100 % 
- No=0 % 
(10%)   

a.- 
100%  

a.- Ingreso 
antecedentes 
al Ministerio 
de Salud 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0 0 0 0 0 0% 

2 

HOSPITAL 
INTERCULTURAL 
TEODORO 
SCHMIDT 

b.- Constituir 
Mesa de Trabajo 
"Proyecto 
Hospital 
Teodoro 
Schmidt" 
Si=100 % - 
No=0 % (30%) 

b.- 
100%  

b.- Acta de 
constitución 
de Mesa de 
trabajo. 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0 0 0 0 0 0% 

3 

HOSPITAL 
INTERCULTURAL 
TEODORO 
SCHMIDT 

c.- Estudio 
Preinversional 
financiado 
Si=100 % - 
No=0 %  (60%)  

c.- 
100% 

c.- 
Financiamiento 
Ministerio 
Salud 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0 0 0 0 0 0% 

4 

INSTALACIÓN Y 
FUNCIONAMIENTO 
PROGRAMA DE 
SALUD 
INTERCULTURAL 
COMUNAL 

Promedio 
(Facilitadores 
implementados 
en centros de 
salud 
/facilitadores 
programados en 
centro de salud 
(Base para cada 
año:2).Calculado 
para años 2020 
al 2024 

100% 
Contrato de 
facilitadores 

2020-
2024 Anual 0 0.5 0.8 0.8 0.8 80% 
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12.7 EJE ESTRATEGICO: Mejorar la cultura, educación, deporte y recreación comunal 

: Lineamiento Generar espacios para la promoción y expresión cultural, deportiva y recreativa comunal. 

Objetivo: Promover y fomentar nuevas prácticas deportivas, culturales y recreativas que permitan el desarrollo integral de la comunidad 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo 
Fecha 

Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

REPOSICION 
BIBLIOTECA 
MUNICIPAL 
TEODORO 
SCHMIDT 
(20167712-0) 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

 0.2 0.7 1   100% 

2 

CONSTRUCCIÓN 
DE UN CENTRO 
CULTURAL EN 
TEODORO 
SCHMIDT 
(40002090) 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2022 

Anual - 
Abril 
2024 

 0.1 0 0 0 90% 

3 

ESTABLECER UN 
PROGRAMA DE 
ACTIVIDADES 
CULTURALES 

Actividades 
culturales 
desarrolladas en 
el periodo 2019-
2024 / talleres 
programadas 
para el periodo 
(Base: 3 
anuales, 15 en 
el periodo) 

100% 

Documentos 
que acrediten 
el 
financiamiento 
del proyecto 
(Acuerdo 
Consejo 
Regional, 
otras) - 
Registros 
fotográficos 
de las 
actividades 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0.6 0.6 0 0 60% 
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Lineamiento: Generar espacios para la promoción y expresión cultural, deportiva y recreativa comunal. 

Objetivo: Mejorar la infraestructura y aumentar la oferta deportiva y recreativa de la comuna. 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

CONSTRUCCION 
GIMNASIO 
PARQUE 
MUNICIPAL DE 
HUALPIN 
(30487103-0) 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras proyecto 
a postulación 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2022 
Anual - 
Abril 
2023 

 0.1 0 0 0 0% 

2 

INCENTIVAR 
PRACTICAS 
RECREATIVAS Y 
DEPORTIVAS 
PARA TODA LA 
COMUNA 

Actividades 
deportivas 
nuevas 
desarrolladas en 
el periodo 2019-
2024 / 
Actividades 
deportivas 
nuevas 
programadas 
para el periodo 
(Base:  1 anual, 
12 en el 
periodo) 

100% 

Documentos 
que acrediten 
el 
financiamiento 
del proyecto 
(Acuerdo 
Consejo 
Regional, 
otras) - 
Registros 
fotográficos 
de las 
actividades 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0.5 0.5 0.2 0.2 20% 

3 

MEJORAMIENTO 
ESTADIO BARROS 
ARANA 
(30486031-0) 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica - Acta 
de recepción 
provisoria y 
DAE que lo 
aprueba 

2019-
2021 

Anual - 
Abril 
2022 

 0 0.1 0.25 1 100% 

4 
PROGRAMA DE 
ESCUELAS 
DEPORTIVAS 

Escuelas 
deportivas 
desarrolladas en 
el periodo 2019-
2024 / Escuelas 
deportivas 
programadas 
para el periodo 
(Base: 2 
anuales, 12 en 
el periodo) 

100% 

Informe 
Dideco - 
Adjudicación 
de 
financiamiento 
institucional 

2020-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 1 0 0.1 0.2 30% 

5 

IMPLEMENTAR 
UN PROGRAMA 
DE APOYO AL 
FUTBOL 
FEMENINO. 

Escuela de 
Futbol Femenino 
funcionando 
Si=100% - No= 
0% 

100% 

Informe 
Dideco - 
Adjudicación 
financiamiento 
institucional 

2020-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 1 0 0.5 0.5 50% 

6 

REPOSICION 
GIMNASIO 
MUNICIPAL DE 
TEODORO 
SCHMIDT 
(40002869-0) 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras, 
postulación del 
proyecto 

100% 

POSTULACION 
A DISEÑO - 
FICHA IDI CON 
RATE 

2019-
2022 

Anual - 
Abril 
2023 

 0 0.25 0.3 0.9 90% 

7 

CARPETAS 
SINTÉTICAS EN 
MULTICANCHAS 
DE T. SCHMIDT-
BARROS ARANA- 
HUALPIN. 

Número de 
carpetas 
sintéticas 
construidas en 
el periodo 2019-
2024 / Número 
de carpetas 
sintéticas 
programadas 
del periodo (3) 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0 0 0.2 0.2 20% 
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Lineamiento: Promover el aumento de la oferta de educación superior en la comuna 

Objetivo: Generar instancias de promoción y apoyo al ingreso a la educación superior y Prebásica. 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo 
Fecha 

Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

AUMENTAR 
COBERTURA DE 
PREUNIVERSITARI
OS 

Convenios de 
preuniversitario 
firmados en el 
periodo / 
Convenios 
programados 
del periodo (1 
anual, 6 
periodo)  

100% 
Convenios 
firmados y 
funcionando 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

 1 1   100% 

2 

GESTIONAR 
COSTOS DE 
RESIDENCIA 
ESTUDIANTIL PARA 
ALUMNOS DE 
EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

Promedio del 
periodo 2019-
2024 
correspondiente
s a Becas de 
residencia 
entregadas 
anual / Becas de 
residencia 
proyectadas 
(Base= 25 
anual)  

100% 

Informe 
Dideco con 
asignación de 
becas 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

 0 1 1  100% 

3 

REPOSICIÓN 
JARDIN INFANTIL 
FUNDACIÓN 
INTEGRA HUALPIN 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2020
-

2023 

Anual - 
Abril 
2024 

 0 0 0 0 0% 
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12.8 EJE ESTRATEGICO: Potenciar actividades para mejorar el medio ambiente y la seguridad 
pública 

Lineamiento: Cuidar y promover la calidad del ambiente urbano, rural y silvestre. 

Objetivo: Implementar infraestructura y equipamiento para la gestión de residuos domiciliarios 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 
RELLENO 
SANITARIO 
COMUNAL 

Ingreso a fuente 
financiera para 
etapa de diseño, 
Si=100% - 
No=0% 

100% 

Código Bip - 
Oficio de 
ingreso al 
Sistema 
Nacional de 
Inversiones 

2019
-

2024 

Anual - 
2020 

Prefactibil
idad - 
2023 

Diseño  

 0 0.2 0.5 0.5 70% 

2 

AMPLIACIÓN 
PUNTOS DE 
RECOLECCIÓN DE 
BASURA (ZONAS 
RURALES) 

Sectores 
nuevos 
atendidos por 
año / Nuevos 
sectores 
proyectados de 
atender 
(Base=20 
sectores 
proyectados) 

100% 
Licitación de 
la prestación 
de servicios 

2021 
Anual - 
Abril 
2022 

0.9 0.05 0 0.95  95% 

3 
MEJORAR 
CONTROL SOBRE 
MICROBASURALES 

Número de 
microbasurales 
eliminados en el 
año / Número 
de 
microbasurales 
catastrados en 
2019 (11) 

60% 

Informe con 
la solución 
realizada del 
Departamento 
de 
Medioambien
te (registro 
fotográfico - 
Letrero 
Instalado) 

2024 
Anual - 

Diciembr
e 2024 

 0.6 0.8 0.5 0.2 50% 

4 

IMPLEMENTAR 
PROGRAMAS DE 
RECICLAJE Y 
COMPOSTAJE EN 
ZONAS URBANAS - 
RURALES 

Composteras 
entregas en 
periodo / 
Composteras 
programadas 
del periodo 
(Base 100 
anuales, 600 en 
el periodo) 

100% 
Nómina de 
beneficiarios 
anuales 

2024 
Anual - 

Diciembr
e 2024 

 1 1 1  100
% 

5 
INSTALACIÓN DE 
CONTENEDORES 
PARA LA BASURA 

Contenedores 
instalados / 
Contenedores 
programados en 
el periodo 
(Base=100 en el 
periodo) 

80% 

Informe con 
la ubicación 
realizada de 
por 
Departamento 
de 
Medioambien
te (registro 
fotográfico) 

2024 
Anual - 

Diciembr
e 2024 

  1 1  100
% 

6 

PROYECTO 
EDUCATIVO: 
CULTURA DE 
LIMPIEZA. 

Capacitaciones 
realizadas en el 
periodos / 
Capacitaciones 
programadas en 
el periodo 
(Base= 2 
anuales, 12 en 
el periodo) 

100% 

Registros de 
Asistencia - 
Programa del 
curso 

2024 
Anual - 

Diciembr
e 2024 

 1 1 1   100
% 
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7 

HABILITAR PUNTO 
VERDE 
(RECICLAJE) 
COMUNAL 

Porcentaje de 
avance de las 
obras de 
ejecución 

100% 

Recepción de 
obra por 
unidad 
técnica 

2022 
Anual - 
Abril 
2023 

  0.2 0.2 0.3 0.3 30% 

8 

CAMPAÑAS DE 
RECOLECCIÓN DE 
ENVASES DE 
PRODUCTOS 
FITOSANITARIOS 

Campañas de 
retiro de 
envases 
realizados en el 
periodo / 
Campañas de 
retiro de 
envases 
programados en 
el periodo 
(Base= 2 
anuales, 12 en 
el periodo) 

100% 

Registros de 
recepción de 
envases en 
puntos de 
acopio 
aprobados 
por Ministerio 
de Salud. 
Fotografías 
de las 
actividades 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

 1 1 1   
100
% 

 

Lineamiento: Cuidar y promover la calidad del ambiente urbano, rural y silvestre. 

Objetivo: Promover la salud, cuidado y bienestar de las personas y de los animales de compañía. 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

ORDENANZA 
MUNICIPAL PARA 
LA TENENCIA 
RESPONSABLE DE 
MASCOTAS 

 100% Publicación 
Diario Oficial  

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

 1 1 1  100
% 

2 

CAMPAÑA DE 
TENENCIA 
RESPONSABLE DE 
MASCOTAS 

 100% 
Registros de 
mascotas 
atendidos 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0.3 0.3 1 1  

100
% 2  100% 

Registros de 
mascotas 
atendidos 

2019-
2024 

Anual – 
Diciembre 

2024 
0.8 0.5 1 1  

2  100% 
Registros de 
mascotas 
atendidos 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 
0.8 0.5 1 1  

3 
MEJORAMIENTO 
DE CONTROL DE 
PERROS VAGOS 

 100% 

Catastro 
Realizado y 
aprobado por 
las instancias 
municipales 

2020 
Anual - 
Abril 
2021 

 0.2 0.4 0.5 1 50% 

4 

ELABORARA UN 
PLAN DE 
PROTECCIÓN PARA 
LA FAUNA TÍPICA 
DE LA COMUNA 

 100% 

Plan 
Desarrollado 
y aprobado 
por las 
instancias 
municipales 

2021 
Anual - 
Abril 
2022 

  0 0 0 0% 
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Lineamiento: Fortalecer el rol de las municipalidades y la ciudadanía en seguridad local. 

Objetivo: Contribuir a disminuir la delincuencia y la sensación de inseguridad en la comuna 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador 

Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 

IMPLEMENTAR, 
EQUIPAR Y 
CAPACITAR LAS 
JUNTAS DE 
VIGILANCIA 

Talleres de 
capacitación 
ejecutados / 
Talleres 
programados 
del Periodo 
(Base del 
periodo= 18) 

100% 

- Registro de 
Asistencias y 
Fotografías - 
Actas de 
entregas 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 1 1 1  100% 

Juntas de 
vigilancia con 
radios 
implementadas / 
Juntas de 
vigilancias 
programadas 
(Base=6 en el 
periodo) 

100% 

- Registro de 
Asistencias y 
Fotografías - 
Actas de 
entregas 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0 20 1  100% 

2 

IMPLEMENTAR 
SISTEMA DE 
ALARMAS 
COMUNITARIAS. 

Alarmas 
Instaladas en el 
periodo / 
Alarmas 
programadas 
del periodo 
(Base: 6) 

100% 
Acta de 
Entrega a las 
Organizaciones 

2019-
2024 

Anual - 
Abril 
2024 

 0.5 0 0.7 0.1 70% 

3 

IMPLEMENTAR 
UN PROGRAMA 
PREVENTIVO DE 
PROTECCIÓN Y 
SEGURIDAD 
CIUDADANA 

Existencia del 
Plan No=0% / 
Sí=100% 

100% 
Plan aprobado 
por instancias 
Municipal 

2019-
2020 

Anual - 
Abril 
2021 

 1 1 1  100% 
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12.9 EJE ESTRATEGICO: Desarrollo Social y Territorial 

Lineamiento: Propiciar la integración social en y con las localidades apartadas 

Objetivo: Mejorar la conectividad Vial entre el sector rural y los centros urbanos 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas 

Plazo Fecha 
Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 
CONSERVACIÓN 
DE CAMINOS 
VECINALES 

Kilómetros de 
caminos 
vecinales 
conservados en 
el periodo / 
caminos 
vecinales 
conservados 
programados en 
el periodo (Base 
70 km anuales * 
6 años = 420 
km en el 
periodo) 

100% 

Registro m3 
de material 
entregado 
según 
Bitácora 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0.3 0.4 0.6 0.7 70% 

2 
CONSERVACIÓN 
DE CAMINOS 
ENROLADOS 

Caminos 
enrolados 
conservados en 
el periodo / 
caminos 
enrolados 
conservados 
programados el 
periodo (8 km 
anuales * 6 
años= 48 km en 
el periodo) 

100% 

- Avance 
convenio de 
Programación 
MOP / GORE 
en la materia 
- Contratos 
ejecutados 
por Vialidad 
en el periodo 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

    0.8 80% 

3 

MEJORAMIENTO 
DE CAMINOS EN 
COMUNIDADES 
MAPUCHE 

60 100% 

- Avance 
convenio de 
Programación 
MOP / GORE 
en la materia 
- Contratos 
ejecutados 
por Vialidad 
en el periodo 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

  0.15 0.4 0.1 50% 

4 

CONSTRUCCIÓN 
CAMINO 
TEODORO 
SCHMIDT - 
ALMAGRO 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 
Recepción de 
Obras por 
Vialidad 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0 0 0 0 0% 

5 

NUEVO 
LEVANTAMIENTO 
DE CAMINOS 
PARA 
COMUNIDADES 
CON COMPRAS 
DE TIERRAS 

Promedio del 
periodo de 
suma de 
Catastro Anual 
Existe (Si=100% 
- No= 0%) 

100% Catastro 
Anual  

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0 0 40%  40% 

6 

CONSTRUCIÓN DE 
CICLOVÍA 
TEODORO 
SCHMIDT - 
BARROS ARANA 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0 0 0 0 0% 

7 

CONSTRUCIÓN DE 
CICLOVÍA 
TEODORO 
SCHMIDT - 
HUALPÍN 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0 0 0 0 0% 
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9 

CONSTRUCCIÓN 
DE PARADEROS 
CON 
ILUMINACIÓN 
(SOLAR) 

Paraderos con 
iluminación 
solar 
construidos en 
el periodo / 
paraderos 
programados en 
el periodo 
(Base= 150 en 
el periodo)  

100% 

Recepción de 
Obras por 
Unidad 
Técnica 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 10 50 40 100 100% 

10 
CONSTRUCCIÓN 
PUENTE EN 
BALSA POCOYAN 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 

Recepción de 
Obras por 
Vialidad 

2019-
2024 

Anual - 
Diciembre 

2024 

 0 10 10 50 50% Acta de 
recepción y 
DAE que lo 
aprueba  

11 

MEJORAMIENTO 
CAMINO BÁSICO 
CEMENTERIO DE 
BARROS ARANA 
S-592 

Porcentaje de 
avance de 
ejecución de las 
obras 

100% 
Recepción de 
Obras por 
Vialidad 

2019-
2021 

Anual - 
Abril 
2022 

 1   1 100% 

 

Lineamiento: Propiciar la integración social en y con las localidades apartadas 

Objetivo: Mejorar la calidad del Sistema de Transportes Comunal 

Pr
io

rid
ad

 

Estudios, 
Programas o 

Proyectos 

Formula 
Indicador Metas 

Medio 
Verificador / 

Acciones 
Realizadas  

Plazo 
Fecha 

Medición 

AVANCE 

2020 2021 2022 2023 2024  

1 
PROYECTOS DE 
SUBSIDIO RURAL 
DE TRANSPORTE 

Nuevos 
recorridos 
subsidiados en 
el periodo / 
Subsidios 
nuevos 
programados 
para el periodo 
(Base=3 en el 
periodo) 

100% 

Acreditación 
de la Seremi 
de transporte 
de Nuevos 
Subsidios 
asignados 

2019
-

2022 

Anual - 
Abril 
2023 

 0 0 0.3 0.3 30% 

2 

GESTIONAR 
MEJORAMIENTO 
DEL SISTEMA DE 
TRANPORTE DE 
BUSES RURALES 
(FRECUENCIA, 
CALIDAD, 
CANTIDAD) 

Mesa de trabajo 
constituida 
Si=100% - 
No=0% 

100% 

Mesa de 
trabajo 
constituida - 
Actas anuales 
de reuniones 

2019
-

2024 

Anual - 
Diciembr
e 2024 

 0 0 0.2 0.1 20% 
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13 DIRECCION DE CONTROL INTERNO 
13.1 CONVENIOS SUSCRITOS AÑO 2024 

13.1.1 CONVENIOS DEPARTAMENTO DE SALUD 

N° 
Documento Materias 

DAE: 188 
(31,01,24) 

Aprueba Prorroga Convenio para dar Continuidad Programa Apoyo Cuidados Paliativos 
Universales en APS Año 2024. 

DAE: 189 
(31,01,24) 

Aprueba Prorroga Convenio Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial en la Red Asistencial Chile Crece 
Contigo, Ficha de Ejecución Año 2024 

DAE: 190 
(31,01,24) 

Autoriza Prorroga Convenio de Urgencia Rural Sur y Fichas Presupuestarias Programa Urgencia 
Año 2024 

DAE: 191 
(31,01,24) 

Aprueba Prorroga Convenio Resolutividad en APS Suscrito entre el S.N.S. y Municipalidad, Ficha 
Ejecución, Año 2024. 

DAE: 192 
(31,01,24) 

Aprueba Prorroga Convenio Apoyo al Desarrollo Bio-Psicosocial en la Red Asistencial Chile Crece 
Contigo, Ficha de Ejecución Año 2024 

DAE: 199 
(31,01,24) 

Aprueba Prorroga Convenio Programas Imágenes Diagnosticas Atención Primaria Salud Suscrito 
con SNS Araucanía Sur y Municipalidad T.Schmidt 

DAE: 216 
(02,02,24) Aprueba Prorroga Convenio Capacitación y Formación en APS en la Red Asistencial 

DAE: 217 
(02,02,24) 

Aprueba Prorroga Convenio Programa Detección Intervención y Referencia Asistida 

DAE: 218 
(02,02,24) 

Aprueba Prorroga Convenio Programa Odontológico Integral 

DAE: 219 
(02,02,24) Aprueba Prorroga Convenio Para la Ejecución De Convenio Plan Araucanía. 

DAE: 227 
(06,02,24) 

Aprueba convenio Transferencia Recursos Programa Acompañamiento Familiar Integral Subt. 
Seguridades y Oportunidades 

DAE: 240 
(06,02,24) 

Aprueba Prorroga dar Continuidad Convenio Programa Modelo Atención Integral en Salud. 

DAE: 286 
(13.02,24) 

Aprueba Prorroga Convenio Programa Rehabilitación Integral en la Red de Salud. 

DE: 287 
(13,02,24) Aprueba Prorroga Convenio Programa Equidad Rural 

DAE: 297 
(13,02,24) 

Aprueba Prorroga Convenio Programa Odontológico Sembrando Sonrisas y Ficha 
Presupuestaria Año 2024.- 

DAE: 298 
(13,02,24) 

Aprueba Prorroga Convenio Programa Odontológico GES Año 2024.- 

 

13.1.2 CONVENIOS MUNCIPALIDAD DE TEODORO SCHMIDT 

N° 
Documento Materia 

DAE: 122 
(19,01,24) 

Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos "Oficina Local de la Niñez 

DAE: 214 
(02,02,24) 

Rectifica DAE: 122 (19,01,24) Aprueba Convenio Transferencia Recursos Oficina Local de la 
Niñez (DIDECO) 

DAE: 223 
(05,02,24) 

Aporte INDAP Periodo 2024 Renovación Convenio PDTI-CONADI con la Municipalidad T.Schmidt    
(DIDECO) 

DAE: 224 
(05,02,24) 

Manifiesta Disponibilidad Presupuestaria, Expresa Voluntad Renovación Convenio PRODESAL 
(DIDECO) 
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DAE:227 
(06,02,24) 

Aprueba Convenio Transferencia Recursos Programa Acomp. Familiar Integral Susb. y Oport. 
Fondo Solidaridad y Inversión Social (DIDECO) 

DAE: 333 
(19,02,24) 

Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos Programa de Acompañamiento Familiar 
Integral y deja sin Efecto DAE: 227 (06,02,2024). 

DAE: 344 
(21,02,24) 

Aprueba Convenio de Continuidad de Transferencias de Fondos y Ejecución Servicio Nacional 
de la Mujer y Equidad de Género Dirección de la Araucanía Y Municipalidad T.Schmidt Programa 
Mujeres Jefas de Hogar. 

DAE: 163 
(26,01,24) 

Aprueba Convenio Colaboración entre Servicio Local Educación Pública Costa Araucanía y la 
Municipalidad T.Schmidt. 

DAE: 402 
(06,03,24) 

Autoriza y Aprueba Ejecución del Convenio de Colaboración con Transferencias de Recursos 
Suscrito entre el Servicio Nacional del Empleo y Municipalidad T.Schmidt en el Marco Programa 
Fortalecimiento Omil 2024-2025. 

DAE: 406 
(08,03,24) 

Aprueba Convenio de Colaboración entre la Municipalidad de Teodoro Schmidt y Carabineros 
de Chile 

DAE: 437 
(14,03,24) 

Aprueba Convenio de Continuidad de Transferencias de Fondos y Ejecución Servicio Nacional 
de la Mujer y Equidad de Género Dirección de la Araucanía y Municipalidad T.Schmidt Programa 
4 a 7 

DAE: 450 
(18,03,24) 

Aprueba Convenio de Transferencias de Recursos Programa Sistema de Apoyo a la Selección 
de Usuarios de Prestaciones Sociales 2024 

DAE: 483 
(22,03,24) 

Aprueba Modificación Convenio Periodo Ejecución Año 2024 PDTI, INDAP, CONADI Región 
Araucanía Comuna Teodoro Schmidt 

DAE: 509 
(27,03,24) Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos Programa Fortalecimiento Municipal 2024. 

DAE: 645 
(18,04,24) 

Aprueba Convenio de Colaboración entre Delegación Presidencial Regional de la Araucanía y la 
Municipalidad T. Schmidt, Motivo Emergencia Sanitaria 4 Villas Localidad de Hualpin. 

DAE: 854 
(29,05,24) 

Déjese sin Efecto DAE: 759 y Aprueba Convenio de Colaboración entre Municipalidad T. Schmidt 
y Servicio Local de Educación Pública Costa Araucanía a través del Liceo Publico de B. Arana. 

DAE: 905 
(05,06,24) 

Aprueba Convenio de Recursos Programa Fondo de Intervenciones Apoyo al Desarrollo Infantil 
Competente "Apoyo a la Crianza y Competencias Parentales" Año 2024 

DAE: 1051 
(01,07,24) 

Aprueba Convenio Marco de Aprendizaje de Practica Profesional Dual entre la Municipalidad de 
Teodoro Schmidt y el Liceo Bicentenario Politécnico de Pitrufquén. 

DAE: 1193 
(29,07,24) 

Aprueba Convenio de Cooperación entre la Asociación de Municipalidades de Chile y 
Municipalidad Teodoro Schmidt 

DAE: 1329 
(19,08,24) 

Autoriza y Aprueba Convenio del Proyecto Subvención Recursos Concurso Vinculación con la 
Comunidad 8% del Gobierno Regional de la Araucanía Municipalidades Año 2024 Proyecto: 
Itinerancia Ballet Municipal Prioridad 2. 

DAE: 1331 
(19,08,24) 

Autoriza y Aprueba Convenio del Proyecto Subvención Recursos "Concurso Vinculación con la 
Comunidad 8% del Gobierno Regional de la Araucanía Municipalidades Año 2024 Proyecto: 
Clínica Deportiva Futbolística de Alta Disciplina y Encuentros Deportivos en la Comuna de T. 
Schmidt 

DAE: 1332 
(19,08,24) 

Autoriza y Aprueba Convenio del Proyecto Subvención Recursos Concurso Vinculación con la 
Comunidad 8% del Gobierno Regional de la Araucanía Municipalidades Año 2024 Proyecto: 
Escuela Clínica Deportiva para Niños y Niñas de la Comuna de Teodoro Schmidt 

DAE: 1333 
(19,08,24) 

Autoriza y Aprueba Convenio del Proyecto Subvención Recursos Concurso Vinculación con la 
Comunidad 8% del Gobierno Regional de la Araucanía Municipalidades Año 2024 Proyecto: 
Escuela Clínica Deportiva para Niños y Niñas y Jóvenes en Escuelas Rurales de T. Schmidt 

DAE: 1334 
(19,08,24) 

Autoriza y Aprueba Convenio del Proyecto Subvención Recursos Concurso Vinculación con la 
Comunidad 8% del Gobierno Regional de la Araucanía Municipalidades Año 2024 Proyecto: 
Escuela Clínica Deportiva Futbolísticas para Niños y Niñas, Adolescentes y Adultos de la Comuna 
de Teodoro Schmidt 

DAE: 1335 
(19,08,24) 

Autoriza y Aprueba Convenio del Proyecto Subvención Recursos Concurso Vinculación con la 
Comunidad 8% del Gobierno Regional de la Araucanía Municipalidades Año 2024 Proyecto 2 
Versión de Encuentro Comunal de Personas Mayores, Comuna T. Schmidt, Año 2024. 
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DAE: 1336 
(19,08,24) 

Autoriza y Aprueba Convenio del Proyecto Subvención Recursos Concurso Vinculación con la 
Comunidad 8% del Gobierno Regional de la Araucanía Municipalidades Año 2024 Proyecto: 
Talleres Recreativos, de Autocuidado y Nutrición Saludable para Personas Mayores de Teodoro 
Schmidt. 

DAE: 1337 
(19,08,24) 

Autoriza y Aprueba Convenio del Proyecto Subvención Recursos "Concurso Vinculación con la 
Comunidad 8% del Gobierno Regional de la Araucanía Municipalidades Año 2024 Proyecto: 
Festival de la Voz y Peña Folclórica para Teodoro Schmidt, Prioridad 1. 

DAE: 1338 
(19,08,24) 

Autoriza y Aprueba Otorgamiento de Recursos por Subvención Municipal Directa y Convenio de 
Transferencia a Agrupación Lifche Mi Mundo Tu Mundo 

DAE: 1362 
(22,08,24) 

Autoriza y Aprueba Convenio del Proyecto Subvención Recursos "Concurso Vinculación con la 
Comunidad 8% del Gobierno Regional de la Araucanía Municipalidades Año 2024 Proyecto: 
Encuentro Comunal Interligas de Futbol 2024. 

DAE: 1373 
(26,08,24) 

Aprueba Convenio de Transferencias de Recursos Suscrito entre Seremi Desarrollo Social y 
Familia, en el Marco del Programa Red Local Apoyos y Cuidados - SNAC Año 2024 

DAE: 1539 
(16,09,24) 

Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos Subvenciones Municipales por Concurso Año 
2024, a 41 Organizaciones Comunitarias Aprobadas en Acuerdo N°640, Reunión N°131 de 
Carácter Ordinaria de Fecha 08 de agosto del 2024 del H. Concejo Municipal 

DAE: 1545 
(16,09,24) 

Aprueba Otorgamiento de Recursos por Subvención Municipal Directa y Convenio de 
Transferencia Agrupación de Pescadores Kunun Antu de Peleco. 

DAE: 1549 
(16,09,24) 

Aprueba Convenio de Colaboración para Contratación de Recursos de Emergencia por Evento 
Meteorológico entre la Delegación Presidencial Regional de la Araucanía y la Municipalidad de 
Teodoro Schmidt 

DAE: 1700 
(09,10,24) 

Aprueba Convenio de Colaboración entre el Centro de Formación Técnica Cenco y la 
Municipalidad de Teodoro Schmidt 

DAE: 1882 
(13,11,24) 

Aprueba Otorgamiento de Recursos por Subvención Municipal Directa y Convenio de 
Transferencia a Comunidad Indígena Domingo Trina 

DAE: 1998 
(03,12,24) 

Aprueba Convenio de Colaboración entre Delegación Presidencial Regional de la Araucanía y la 
Municipalidad de Teodoro Schmidt; con Motivo de Emergencia Sanitaria en la Villa Araucanía de 
la Localidad de Hualpin, Comuna de Teodoro Schmidt 

DAE: 2080 
(12,12,24) 

Aprueba Convenio de Colaboración entre Delegación Presidencial Regional de la Araucanía y la 
Municipalidad de Teodoro Schmidt; con Motivo de Emergencia Sanitaria en la Villa Entre Ríos 
de la Localidad de Hualpin, Comuna de Teodoro Schmidt 
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14 ADMINISTRACION MUNICIPAL 
14.1 ANIVERSARIO COMUNAL 

Durante el mes de enero de 2024 se llevaron a cabo diversas actividades en conmemoración del 43° aniversario 
de la comuna. 

14.1.1 CUMPLEAÑOS COMUNA DE TEODORO SCHMIDT 

El día 13 de enero, fecha en que se celebró el 43° aniversario de la comuna de Teodoro Schmidt, se realizó una 
actividad conmemorativa en el frontis de la Municipalidad 

    

    

 

14.1.2 FIESTA COSTUMBRISTA EN TEODORO SCHMIDT 

   
5 
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14.1.3 EXPO BARROS ARANA 
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14.1.4 EXPO HUALPIN 

    

    

14.1.5 GALA FOLCLORICA 
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14.1.6 DESFILE ANIVERSARIO 

    

    

14.1.7 CABALGATA  
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14.1.8 CULTO ACCIÓN DE GRACIAS 

    

14.1.9 MISA ACCION DE GRACIAS 

    

14.1.10 TARDE FAMILIAR BARROS ARANA 
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14.1.11 CAMPEONATO DE RAYUELA 

    

 

14.1.12 COPA ANIVERSARIO 

    

14.1.13 DIA DEL FUNCIONARIO 

 

 



 

194 

14.2 CUENTA PUBLICA 2023 

Durante el primer semestre del año 2024 se realizó la Cuenta Pública correspondiente a la gestión municipal del 
año 2023. 

    

    

    

14.3 FIESTA PATRIAS 

Durante el mes de septiembre se celebraron las Fiestas Patrias con diversas actividades culturales, recreativas 
y tradicionales. 

14.3.1 CULTO ACCIÓN DE GRACIAS 
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14.3.2 DESFILE TEODORO SCHMIDT 

    

    

14.3.3 DESFILE BARROS ARANA 

    

14.3.4 DESFILE HUALPIN 
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14.3.5 DESFILE SECTOR PUNTA DE RIEL 

    

14.3.6 DESFILE SECTOR NORTE  

    

14.3.7 DESFILE SECTOR COSTA 

    

14.3.8 CONMEMORACIÓN DE LA MUJER INDÍGENA 

    



 

197 

14.3.8.1 MISA ACCION DE GRACIAS 

    

14.3.9 FESTIVAL DE LA VOZ Y PEÑA FOLCLÓRICA 

    

14.3.10 1ER CAMPEONATO DE PESCA EN ESTERO CHELLE 
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15 ANEXOS 
15.1 ANEXO 1 - PATRIMONIO MUNICIPAL 
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15.2 ANEXO 2 - UNIDAD DE PERSONAL 
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15.3 ANEXO 3 - DEUDA MUNICIPAL 
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15.4 ANEXO 5 – INVESTIGACIONES Y SUMARIOS DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 
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15.5 ANEXO 6 – DEUDA DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL 
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